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Inna nazwa zawodu: projektant aplikacji uzytkowych
Zadania i czynnosci

W dobie XXI wieku techniki informatyczne staty sie wszechobecne, chyba we
wszystkich dziedzinach gospodarki i zycia. Postep w tej dziedzinie i rosngce coraz
bardziej wymagania klientéw wymuszajg ciggte doskonalenie sie i wysublimowanie
poszczegdblnych specjalnosci, wskutek czego stanowiska pracy stajg sie samodzielnym
zawodem. Wsrdd nich jest projektant systemdéw komputerowych. Projektuje on
uzytkowe systemy informatyczne, sktadajgce sie ze sprzetu i oprogramowania. Osoba
zatrudniona, jako projektant systeméw komputerowych uwzgledniajgc potrzeby klienta
opracowuje projekty systeméw komputerowych réznych konfiguracji (interfejsow).
Zaleznie od potrzeb klienta mogg one mie¢ zastosowanie ogdlne, ale tez
specjalistyczne. Wymaga to potgczenia elektroniki i informatyki, a w przypadku
zastosowan, np. w przemysle konieczna jest réwniez znajomosc¢ proceséw
technologicznych, automatyki.

Projektant musi odpowiedzie¢ na dwa pytania:

-co produkt ma robi¢? - analiza wymagan uzytkownika, wybér, ustalenie priorytetéw i
projektowanie funkcjonalnosci,

-jak produkt ma to robi¢? - projektowanie interfejsu potaczen, konfiguracji, inaczej
mowigc tworzy architekture informacji. Ma to by¢ produkt atrakcyjny i uzyteczny.

Zatem projektant wykonuje prace projektowe systemdéw komputerowych pod potrzeby
klienta, celem zwiekszenia bezpieczehstwa i wydajnosci jego pracy.

Bardziej szczegdtowo zadania i czynnosci projektanta to m.in.:
-identyfikacja i analiza potrzeb uzytkownikéw systemow komputerowych,

-wspétpraca z analitykami i programistami, przygotowujgcymi zatozenia dla programu
uzytkowego,

-wtasciwy dobér sprzetu komputerowego, urzadzen peryferyjnych, oprogramowania i
technologii sieciowych do potrzeb klienta,

-opracowanie zatozeh programéw dziatajgcych w sieciach lokalnych i rozlegtych,
-projektowanie systeméw komputerowych o réznej budowie,
-opracowanie algorytmow realizacji kolejnych etapdéw projektu,

-kierowanie pracg podlegtych pracownikdw w zakresie opracowywania i wprowadzania
systeméw komputerowych,



-konsultacja prac projektowych z odbiorcami systeméw komputerowych,

-dobdr standardéw przekazywania informacji za pomoca urzadzeh w systemie
komputerowym, tworzenie interfejséw i ich analiza pod wzgledem technicznym, ale tez
z punktu przydatnosci i przyswajalnosci przez klienta (chodzi o to, by tak
zaprojektowac dialog cztowieka z maszyna, by system ten nie byt zbyt skomplikowany
dla przecietnego uzytkownika),

-okreslenie uprawnien do korzystania z zasobéw systemdéw komputerowych,
-sporzadzanie dokumentacji projektowej systeméw komputerowych,

-sprawowanie kontroli nad pracami instalacyjnymi systeméw komputerowych,
okablowania i testowanie sprzetu komputerowego i urzgdzen sieciowych, celem
identyfikacji i usuniecia ewentualnych usterek, by wyeliminowac potencjalne
zagrozenia bezpieczenstwa pracy sieci,

-modyfikacja konfiguracji systemu komputerowego w oparciu o wnioski z
przeprowadzonych testéw.

Projektant systemdéw komputerowych wiekszos¢ prac wykonuje przy pomocy
komputera, ale tez postuguje sie tradycyjnymi dokumentami i schematami
rysowanymi.

Celem jak najlepszego zaspokojenia potrzeb zamawiajgcego - klienta, w pracy
projektanta wazna jest takze dobra wspétpraca z innymi specjalistami technologii
informatycznych, np. analitykami, programistami czy inzynierami systemoéw
informatycznych.

Srodowisko pracy
Warunki materialne

Projektant systemdéw komputerowych pracuje w pomieszczeniach biurowych, dobrze
oswietlonych.

Wielogodzinna praca przy monitorze, w pozycji siedzgcej moze stanowi¢ zagrozenie i
by¢ powodem nabycia choréb kregostupa, np. zniesienia lordozy szyjnej, czy
zwyrodnienia kregostupa.

Warunki spoteczne

Celem wdrozenia systemu komputerowego zazwyczaj tworzy sie zesp6t
projektowo-wdrozeniowy, w sktad ktérego wchodzg obok projektanta, bedgcego
niejednokrotnie szefem zespotu, analityk systemu, programista, inzynier systemow
komputerowych. Tak wiec wykonanie zadania opiera sie na wspétpracy i szczegdlnie od
projektanta oczekuje sie umiejetnosci dziatania zespotowego i dobrej organizacji pracy,
m.in. czytelnej komunikacji w zespole, licznych konsultacji przy wdrazaniu projektu,
umiejetnosci negocjacyjnych w kontaktach z zamawiajgcym projekt.

Warunki organizacyjne



Czas pracy w tym zawodzie, sposéb kontroli zadan, czy podlegtosé, zalezg od
organizacji, w ktérej funkcjonuje zesp6t wdrozeniowy. Jesli zespét projektowy znajduje
sie w strukturze organizacyjnej firmy, to czas pracy zespotu zbiezny jest z przyjetym w
firmie, cho¢ niejednokrotnie konieczne jest zapewnienie catodobowego nadzoru nad
sprawnoscig dziatania systemu, ale w tym przypadku wprowadza sie cykl zmianowy i
dyzury. Z racji znajomosci specyfiki systemu projektant ma duzg swobode
decydowania o ksztatcie tworzonego projektu, a podlegtos¢ najczesciej zachowuje
bezposrednio wobec dyrektora, czy kierownika projektu (jesli nim sam nie jest).
Wykonywanie zawodu projektanta systeméw komputerowych wymaga niejednokrotnie
przemieszczania sie wynikajgcego m.in. z wdrazania systemow u réznych odbiorcéw,
czy tez z koniecznosci ciggtego doskonalenia sie poprzez udziat w specjalistycznych
szkoleniach. Uprawiajac ten zawdd i chcac zapewnic sobie powodzenie na rynku nalezy
unika¢ rutyny i wykaza¢ sie twérczym podejSciem w realizowanych projektach,
wykorzystujgc nowinki technologiczne.

Wymagania psychologiczne

Postep technologii informatycznych rodzi okreslone oczekiwania, co do predyspozycji
osobowosciowych projektanta. Winna to by¢ osoba elastyczna, otwarta na zmiany i
dazaca do ustawicznego podnoszenia swoich kwalifikacji i umiejetnosci. Przydatne
zatem w tym zawodzie s takie cechy jak: zdolnos$¢ logicznego rozumowania,
spostrzegawczos¢ i dobra pamieé, pomystowosc¢ i zaangazowanie, ale tez ze wzgledu
na ciggte poszukiwanie nowych rozwigzan, ciekawos¢ i gotowos¢ do podejmowania
trudnych wyzwan.)Jak zostato to juz wczesniej zaznaczone, na realizacje projektu sktada
sie praca wielu ludzi, dlatego w wykonywaniu zawodu projektanta nieodzowna jest
umiejetnos¢ wspotpracy i kierowania ludZzmi, zdolnosci organizacyjne, a takze
uzdolnienia negocjacyjne oraz precyzyjne i jasne wypowiadanie swoich mysli przy
kontaktach z klientem, odbiorcg systemu komputerowego. Projektant winien mie¢
swiadomos¢, ze jego praca jest nastawiona na zaspokojenie potrzeb klienta, ma wiec
charakter dziatalnosci ustugowej, dlatego tak wazne jest umiejetne postepowanie z
ludZzmi. Nie bez znaczenia sg tez umiejetnosci menedzerskie, szczegdlnie gdy wiasne
ustugi Swiadczy sie z poziomu sektora prywatnego. Wazna jest zatem samodzielnosc,
inicjatywnos¢ i Swiadomos¢ odpowiedzialnosci za funkcjonowanie firmy,
przedsiebiorstwa czy instytucji, ale tez za prace innych ludzi. Uprawiajgc zawéd
projektanta systemoéw komputerowych nalezy unika¢ rutyny i wykaza¢ sie twérczym
podejsciem w realizowanych projektach, wykorzystujac nowinki technologiczne.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace w zawodzie projektanta systemdéw komputerowych mozna zaliczy¢ do srednio
lekkiej, wykonywanej w dos¢ komfortowej, niestresujgcej sytuacji. Charakter
wykonywanych zadah wymaga jednak, by osoba pracujgca w tym zawodzie byta
sprawna wzrokowo i manualnie. Z uwagi na koniecznos¢ czestych uzgodnien z innymi
cztonkami zespotu, przedstawiania zatozeh oraz wynikéw swej pracy, negocjacji ze
zleceniodawcami oczekuje sie, by projektant posiadat tatwos¢ wypowiedzi w mowie i
piSmie, byt po prostu komunikatywny. Istnieje wiec wyrazna bariera zatrudnienia dla
0s6b gtuchoniemych. Ze wzgledu na duzg ilos¢ dokumentdw, tzw. tradycyjnych
(dokumentacja kontaktéw, schematy organizacyjne, opracowania analitykéw itp.),
osoby niewidome réwniez winny zarzuci¢ zainteresowania wykonywaniem tego
zawodu. W pewnych przypadkach, np. przy pracy zespotowej mozliwe jest zatrudnienie
0s6b niepetnosprawnych, z pewnymi dysfunkcjami konczyn dolnych czy gérnych, z
pewnymi ograniczeniami ekspresji werbalnej, ale jednoczesnie w zawodzie tym



oczekuje sie samodzielnosci. Takze wiele zalezy od kultury organizacyjnej firmy, w
jakiej uzyskuje sie zatrudnienie i od odpowiedniego oprzyrzgdowania stanowiska pracy.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Projektant systemdéw komputerowych nie musi by¢ informatykiem, cho¢ konieczne jest
by miat dobre rozeznanie w cechach, parametrach i mozliwosciach sprzetu
informatycznego oraz dostepnego na rynku oprogramowania potrzebnego do
tworzenia okreslonych systeméw komputerowych.

Zdaniem projektantéw wykonywania zawodu uczy sie przez doswiadczenie poparte
specjalistycznymi kursami, ale korzystanie ze szkoleh wymaga okreslonego poziomu
wiedzy, dlatego preferowane jest wyksztatcenie wyzsze w specjalnosciach
informatycznych, badz zblizonych do dziedzin, ktérych dotyczg tworzone projekty.

Do wykonywania zawodu projektanta przydatna, czy wrecz konieczna jest znajomosc¢
jezyka angielskiego (szczegdlnie technicznego). Co prawda mozna dzis juz spotkac
literature fachowg ttumaczong na jezyk polski, ale wiele cennych publikacji i liczgcych
sie programow z reguty wydawanych jest w jezyku oryginalnym.

W zawodzie tym istniejg duze mozliwosci, tzw. samozatrudnienia, a pozyskane do
realizacji projekty to praca zlecona. To pozwala na indywidualne tempo i ruchomy czas
pracy, ale tez zmusza do dostosowania sie do wspétwykonawcédw projektu.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Powszechnos¢ komputeryzacji i automatyzacji organizacji pracy i technologii proceséw
produkcyjnych rodzi koniecznos¢ ciggtego rozwoju w zawodzie i stwarza duze
mozliwosci awansu zawodowego. Jest to szczegdlnie mozliwe w duzych firmach, ktére
stac jest na wprowadzanie réznych systemow komputerowych i ktére prowadza
wtasciwa polityke kadrowga, inwestujgc w kapitat ludzki.

Droga awansu wiedzie od coraz bardziej rozbudowanych projektéw informatycznych
przez kierowanie catymi projektami, az po kierowanie dziatami wykonujgcymi projekty,
czy wreszcie firmami specjalizujgcymi sie w kompleksowych projektach
informatycznych.

Wigze sie to z przyjeciem na siebie funkcji kierowniczych zaréwno w stosunku do ludzi,
jak i zarzadzania przedsiebiorstwem. Przydatne beda wiec zdolnosci organizacyjne i
koniecznosciag stanie sie zdobywanie wiedzy z takich dziedzin jak psychologia,
zarzadzanie zasobami ludzkimi, ekonomia, prawo, czy tez marketing, celem
pozyskiwania zamdéwien na ustugi projektowe i instalacyjne.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Zawadd projektanta nalezy do tych zawoddw, ktérego umiejetnos¢ wykonywania mozna
nabyc¢ réwniez w systemie zaocznym edukacji i pozaszkolnych formach ksztatcenia. Jak
modwig znawcy przedmiotu, projektantem staje sie poprzez praktyke wspomagang
specjalistycznymi szkoleniami.

To stwarza mozliwosci przekwalifikowania sie, takze osobom w wieku srednim.
Specyfika szkoleh wymaga jednak od uczestnikdédw okreslonego poziomu wiedzy,



dlatego wskazane jest wyzsze wyksztatcenie informatyczne, dajace solidne podstawy i
znacznie utatwiajgce zdobycie zawodu projektanta przez osoby doroste. Techniczne
zainteresowania tych oséb i doswiadczenie oscylujgce wokdét nowoczesnych technologii
informatycznych stajg sie czynnikiem dodatkowo motywujgcym

i znoszgcym bariery osobowosciowe w nabyciu umiejetnosci projektanta systeméw
komputerowych.

Preferowany przedziat wiekowy w zatrudnieniu w tym zawodzie rozpiety jest miedzy 25
a 50 lat. Praktycznie, jesli ktos jest specjalista w danej branzy wiek nie odgrywa
wiekszej roli. Jednak dynamicznie rozwijajgca sie dziedzina technologii informatycznych
wymaga od 0sbéb, chcgcych utrzymac sie na rynku, ,,ciggtego bycia na
biezgco”,ustawicznego ksztatcenia sie i podnoszenia kwalifikacji. Cho¢ réwniez warto
zaznaczy¢, ze daleko posunieta specjalizacja moze powodowac pewne trudnosci w
znalezieniu zatrudnienia, z braku zapotrzebowania na okreslonych specjalistow.

Mozliwosci zatrudnienia

Coraz powszechniejsze stosowanie technologii informatycznych daje rowniez podstawe
do pozytywnych prognoz zatrudnieniowych w tym zawodzie i to zaréwno w kraju, jak i
za granicg.Przygotowanie zawodowe projektanta systeméw komputerowychumozliwia
zatrudnienie nie tylko na stanowiskach zwigzanych z projektowaniem, budowg i
wdrazaniem systeméw komputerowych, ale réwniez na innych w branzy
informatycznej. Powodzenie na rynku pracy warunkowane jest ogélnym rozwojem
gospodarczym. Niemniej zdecydowanie wieksze mozliwosci zatrudnienia istniejg w
duzych aglomeracjach miejskich, gdzie mozna zaobserwowad ogélne ozywienie
gospodarcze, bowiem nowoczesne technologie informatyczne sg dos¢ kosztownym
~produktem” i nie kazdg firme stac jest na wprowadzanie systemu wtasnym zespotem
projektowo-wdrozeniowym. Rozwijajgce sie dzisiaj ustugi outsourcingowe, gdzie firmy
zlecajg czes¢ zadan jednostkom zewnetrznym, niejako kierujg projektantéw w strone
samozatrudnienia. Zaktadajgc wtasng firme informatyczng z powodzeniem mozna
wykonywac projekty dla matego i Sredniego biznesu.

Zawody pokrewne

administrator baz danych,

administrator systeméw komputerowych,

analityk systeméw komputerowych,

administrator sieci informatycznej,

doradca ds. systemow komputerowych,

specjalista zastosowan informatyki,

inspektor bezpieczenstwa systeméw teleinformatycznych,
inzynier systeméw komputerowych,

informatyk,



operator sprzetu komputerowego,
technik informatyk.
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