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Farmaceuta to specjalista odpowiedzialny za prawidtowe sporzadzanie, analizowanie,
klasyfikowanie, przechowywanie i wydawanie lekédw. Farmaceuta powinien znac nie
tylko leki, ich sktad, synonimy, ale przede wszystkim dziatanie i zagrozenia zwigzane z
ich stosowaniem oraz biegle postugiwac sie tg wiedzg. Farmaceuci najczesciej znajdujg
zatrudnienie w aptece, w laboratorium, w hurtowni lekéw lub w firmie farmaceutyczne;j.
Zadania zawodowe farmaceuty sg rézne w zaleznosci od specjalizacji i miejsca pracy.

Farmaceuta - aptekarz, zajmuje sie prawidtowym sporzgdzaniem lekéw
recepturowych, przechowywaniem, identyfikacjg oraz sprzedazg produktéw
leczniczych wydawanych na podstawie recept lub bez recepty, a takze wyrobéw
medycznych. Pracujgc w aptece otwartej, farmaceuta - aptekarz informuje o lekach i
doradza pacjentom preparaty dostepne w sprzedazy. Jest odpowiedzialny réwniez za
wydawanie Srodkdéw odurzajgcych i psychotropowych oraz za prowadzenie ewidencji
tych srodkow. Pracujgc w aptece przyszpitalnej, dodatkowo musi wspétpracowac z
innymi komorkami szpitala. Jest takze odpowiedzialny za okresowe kontrole apteczek
oddziatowych w zakresie prawidtowego przechowywania produktéw leczniczych i
wyrobéw medycznych, stanu zapaséw oraz dat waznosci. Farmaceuta - aptekarz jest
zobowigzany do wykonywania swoich obowigzkéw zgodnie z etyka zawodowgq i
prawem farmaceutycznym (Dz. U. z 2004 r. Nr 53, poz.533) oraz nadzoruje prace
technika farmaceutycznego.

Farmaceuta kliniczny zatrudniony w laboratorium szpitalnym, przeprowadza analizy
materiatu biologicznego pochodzacego od pacjenta, tj. moczu, katu, krwi, postugujgc
sie aparaturg diagnostyczno-medyczng i sprzetem laboratoryjnym. Farmaceuta
kliniczny jest cztonkiem zespotu prowadzgcego leczenie farmakologiczne, a jego
zadaniem jest udzielanie lekarzowi wskazowek na temat wzajemnej interakcji lekéw i
kierowanie w ten sposéb terapig.

Farmaceuta technolog czuwa nad procesem produkcji w wytworni lekdw. Jest
odpowiedzialny za dobdr odpowiedniej aparatury tak, aby zapewni¢ jak najlepszg
wydajnos¢ produkcji. Nadzoruje on proces wytwarzania leku oraz opracowuje nowe
technologie.

Natomiast farmaceuta - pracownik naukowy zajmuje sie ustalaniem receptur
nowych lekéw, ktére sg wytwarzane i analizowane w laboratorium. Jako naukowiec
pracujacy nad rozwojem i badaniami nad lekami moze by¢ zatrudniony na uczelniach
badz w firmach farmaceutycznych. Farmaceuta jest odpowiedzialny za badania
laboratoryjne sktadu i wtasciwosci lekdédw oraz za kontrole ich jakosci. Za pomoca
specjalistycznej aparatury dokonuje pomiaréw wtasnosci chemicznych leku. Zanim
okreslony lek zostanie wprowadzony na rynek, farmaceuta - naukowiec we wspétpracy
z lekarzami wykonuje badania toksykologiczne, analizuje skutecznos¢ i skutki uboczne
leku. Badania te czesto wykonywane sg na zwierzetach. Opisane badania sg konieczne



w celu podjecia decyzji o produkcji leku, jego rejestracji i dopuszczenia do sprzedazy.

Za sprzedaz i utrzymywanie stworzonej sieci dystrybucji odpowiedzialny jest
farmaceuta na stanowisku przedstawiciela medycznego. Przedstawiciel medyczny
wykonuje zawdd handlowca, gdyz jego praca polega na rozmowach i wizytach, ktérych
celem jest informacja o produktach leczniczych i ich zaletach. W przypadku wizyt w
punktach dystrybucji (np. hurtownie farmaceutyczne, apteki) poza informacjg dochodzi
réwniez funkcja negocjacji cenowych i akcji marketingowych. Przedstawiciel medyczny
bierze réwniez udziat w zjazdach, sympozjach, wystawach i targach branzowych.

Farmaceuta w swojej pracy wykorzystuje komputer oraz rézne narzedzia do badania
wtasciwosci chemicznych lekéw i wytwarzania ich, m.in.: wagi, destylatory,
mikroskopy, etc.

Srodowisko pracy
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SRODOWISKO PRACY

Warunki materialne

Materialne warunki pracy i wynikajgce z nich ewentualne zagrozenia zaleza od miejsca
zatrudnienia farmaceuty. Farmaceuta pracujacy w aptece spedza wiele czasu stojac,
stad ryzyko wystgpienia choréb ndg (zylaki) i kregostupa. Pracujgc w aptece lub w
laboratorium farmaceuci narazeni sg na zatrucia substancjami szkodliwymi, gdyz majag
kontakt ze srodkami chemicznymi, ktdre sg czesto silnymi truciznami. Narazeni sg
réwniez na choroby alergiczne, gdyz czesto majg do czynienia z chemikaliami, ktérych
wiekszos¢ dziata alergennie. Ponadto, praca w laboratoriach szpitalnych wigze sie z
ryzykiem zachorowania na choroby zakazne ze wzgledu na kontakt z materiatem
pochodzgcym od pacjenta. W laboratorium istnieje réwniez zwiekszone ryzyko
wypadkdw, np. oparzen cieczami zragcymi czy uszkodzenh skéry, niebezpiecznych
zwtaszcza na stanowisku analityka klinicznego, ktéry ma kontakt z materiatem
zakaznym. Wsrod farmaceutdw pracujgcych w przemysle farmaceutycznym ze
wzgledu na duze zagrozenia zwigzane z substancjami toksycznymi i hatasem mogg
wystapié, np. pylice ptuc, astma oskrzelowa czy ubytki stuchu.

Poza przedstawicielem medycznym, farmaceuci na pozostatych stanowiskach pracuja
w fartuchach, w pomieszczeniach zamknietych, zachowujgc sterylne warunki
szczegollnie podczas wytwarzania lekow.

Warunki spoteczne

Praca farmaceuty jest pracg indywidualng niezaleznie od miejsca zatrudnienia. Kazda
osoba odpowiedzialna jest za wykonanie okreslonych zadan, bez wzgledu na to, czy
jest zatrudniona w aptece, laboratorium, czy pracuje w zespole badawczym.

W przypadku aptekarzy i przedstawicieli medycznych przewazajgca czes¢ czasu pracy
farmaceuta spedza na kontaktach z klientami. Aptekarze informujg i doradzajg przy
zakupie odpowiedniego leku, natomiast w kontaktach zawodowych przedstawiciela
medycznego przewazajg negocjacje z partnerami, prezentacja leku, jego dziatania i
sktadu. W pozostatych miejscach pracy kontakty ograniczaja sie zazwyczaj do



wspotpracownikéw.
Warunki organizacyjne

Warunki organizacyjne pracy w zawodzie farmaceuty mogg byc¢ rézne i zaleza od
miejsca zatrudnienia. Aptekarz pracuje w systemie zmianowym, a w tylko wybranych
aptekach, ktére realizujg dyzury nocne i Swigteczne, takze w dni wolne od pracy. W
aptekach sieciowych w supermarketach pracuje sie rowniez w weekendy i w Swieta.
Przewaznie jednak praca w nocy i w Swieta nie jest wymagana. Natomiast w
laboratorium szpitalnym godziny pracy sg uzaleznione od systemu zmianowego i
dyzuréw pracownikéw. W takim laboratorium, jezeli trzeba pilnie wykonac analize,
farmaceuta nierzadko pracuje w dni wolne lub zostaje na noc. Przedstawiciel medyczny
firmy farmaceutycznej nie ma statych godzin pracy, chociaz pracuje zwykle kilkanascie
godzin dziennie, czesto ustala swdj czas pracy samodzielnie, dostosowujac sie do
potrzeb klientéw. Musi sie tez liczy¢ z czestymi wyjazdami, w obrebie swego regionu.
Zdarzajg sie réwniez wyjazdy dalsze, nawet poza granice kraju.

Praca farmaceuty jest nadzorowana okresowo. Zazwyczaj farmaceuta ma petna
swobode decydowania, co i jak robi. Farmaceuta jest osobiscie odpowiedzialny za
wyniki swoich analiz lub sporzadzony czy wydany lek, a co za tym idzie odpowiada za
zdrowie pacjentéw - w przypadku pomytki istnieje mozliwos¢ odebrania prawa
wykonywania zawodu. W aptece magister farmacji odpowiada takze za prace
technikéw farmaceutycznych. Ponosi rowniez odpowiedzialnos¢ finansowg za towar, a
w wytworni bgdz laboratorium - za sprzet, z ktérego korzysta.

Scisty nadzér obowigzuje w aptece podczas wykonywania lekéw recepturowych, ktére
muszg by¢ wykonywane wedtug scistych procedur. Ponadto w aptekach przeprowadza
sie kontrole okresowe: zgodnosci stanu kasy z iloscig towaru, pokrycia w receptach na
leki wydawane na ich podstawie itp.

Wymagania psychologiczne

Osoby wykonujgce zawéd farmaceuty mogq pracowac na réznych stanowiskach. Stad
dosc trudno okresli¢ jednoznacznie wymagania psychologiczne. Niemniej jednak w
pracy kazdego farmaceuty niezbedne sg takie cechy, jak odpowiedzialnos¢,
umiejetnos¢ logicznego myslenia, niezawodna pamiec.

U farmaceutéw majgcych bezposredni kontakt z pacjentami wazne sg zainteresowania
spoteczne, umiejetnosc¢ stuchania i porozumiewania sie z pacjentami, cierpliwosé,
fachowos¢ i empatia, czyli umiejetnos¢ wczucia sie w sytuacje innego cztowieka. W
zawodzie farmaceuty niezmiernie wazna jest takze doktadno$¢, precyzja i zdolnosci
manualne, ktére majg znaczenie przy wytwarzaniu lekéw. Farmaceuta musi dbac o to,
aby stanowisko pracy byto czyste, a przy wykonywaniu lekéw, np. ocznych - jatowe.

Farmaceuci kliniczni, zatrudnieni w laboratoriach szpitalnych i przychodniach, powinni
by¢ przygotowani na prace w specyficznych warunkach Srodowiskowych. Dla
niektérych oséb kontakt z materiatem zakaznym pochodzacym od pacjenta: krwia,
moczem, katem, jest nieprzyjemny. Te osoby nie powinny wiec podejmowac takiej
pracy.

Dodatkowo, farmaceuta zatrudniony na stanowisku przedstawiciela medycznego musi
by¢ odporny na stres, dyspozycyjny, operatywny, przejawiac inicjatywe.



WSsréd zainteresowan farmaceuty na pierwszym miejscu nalezy wymienic
zainteresowania naukowe. Farmaceuta powinien pamieta¢ o obowigzku nieustannego
doksztatcania sie w swojej dziedzinie wiedzy, musi na biezgco czytac publikacje
naukowe i popularnonaukowe, $ledzi¢ wszelkie nowinki ze Swiata nauki. Konieczna jest
rowniez umiejetnosc¢ postugiwania sie komputerem i narzedziami stuzgcymi do badania
wtasciwosci chemicznych lekéw oraz wyjatawiania ich. Farmaceuta, ktéry chce robic
kariere naukowa powinien ponadto, mie¢ zamitowanie do pracy badawczej w
laboratorium chemicznym. Przydatna jest rowniez znajomosc¢ jezykdédw obcych oraz
tatwos¢ wypowiadania sie w mowie i w piSmie.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace farmaceuty mozna zaliczy¢ do lekkich, ktéra wymaga jednak ogdlnie dobrego
stanu zdrowia. Przede wszystkim dlatego, ze farmaceuta jest narazony na duze
obcigzenie uktadu kostnego oraz miesni nég, gdyz podczas wykonywania obowigzkéw
zazwyczaj stoi. Przeszkoda w wykonywaniu tego zawodu moze by¢, np. ptaskostopie
lub zaburzenia w wydolnosci uktadu krazenia. Z tego takze wzgledu osoby
niepetnosprawne ruchowo moga miec trudnosci w znalezieniu zatrudnienia. Niewielka
dysfunkcja konczyn dolnych nie jest jednak przeciwwskazaniem do pracy w
laboratorium, np. na stanowisku analityka klinicznego, badz na uczelniach. Praca
farmaceuty wymaga takze duzej sprawnosci konczyn gérnych, a szczegélnie zrecznosci
rak i palcéw przy przygotowywaniu lekédw. Wazny jest rowniez sprawny wzrok, w tym
zdolnos$¢ rozrézniania koloréw. Duza wada wzroku w pewnym stopniu uposledza
zdolnos$¢ do wykonywania czynnosci zawodowych, a niekiedy wrecz uniemozliwia
prace. Poniewaz farmaceuci majg codzienny kontakt z chemikaliami, bedacymi czesto
substancjami alergennymi, kandydaci do tego zawodu nie mogg by¢ uczuleni na
zwigzki chemiczne. W przypadku nabawienia sie alergii podczas pracy przy
wytwarzaniu lekdéw recepturowych, istnieje mozliwos¢ przejscia do pracy w aptece
lekow gotowych.

Ponadto zawdd farmaceuty wymaga duzej sprawnosci umystowej i psychicznej oraz
odpowiedzialnosci. Niedopuszczalne jest pomylenie lekédw o podobnie brzmigcych
nazwach lub wydanie narkotyku osobie niepowotanej. Przeciwwskazaniem do pracy w
tym zawodzie sg wiec choroby psychiczne czy choroby spoteczne, takie jak alkoholizm,
zaburzenia nerwicowe, nosicielstwo choréb zakaznych.

Wskazane jest, aby chetni do pracy w aptece lub na stanowiskach przedstawicieli
medycznych mieli dobrg prezencje, a wiec wszelkie deformacje czy znieksztatcenia w
wygladzie sg tu przeciwwskazaniem.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Warunkiem niezbednym do podjecia pracy w zawodzie farmaceuty jest ukofnczenie
jednolitych, magisterskich studidw farmaceutycznych na wydziatach farmaceutycznych
uczelni medycznych. Ponadto, po studiach, konieczne jest ukonczenie obowigzkowego
poétrocznego bezptatnego stazu aptecznego. Farmaceuta zatrudniony w aptece lub w
hurtowni, aby utrzymac sie w zawodzie, zobowigzany jest do podnoszenia kwalifikacji
zawodowych poprzez uczestnictwo w ciggtym szkoleniu, celem aktualizacji
posiadanego zasobu wiedzy oraz statego doksztatcania sie w zakresie nowych
osiggnie¢ nauk farmaceutycznych. Prawo wykonywania zawodu aptekarza jest
wydawane przez Samorzad Aptekarski, ktérego cztonkami sg wszyscy farmaceuci
pracujgcy w aptece.



Farmaceuci wykonujgcy zawdd w aptece zobowigzani sg do ciggtego podwyzszania
swoich kwalifikacji przez uczestniczenie w szkoleniach i kursach, pisanie artykutéw oraz
prowadzenia innych form dziatalnosci naukowej. Wykorzystywany jest system
punktowy. Farmaceuta musi uzyskac¢ w ciggu 5 lat odpowiednig ilos¢ punktéw (100
punktow), w przeciwnym wypadku traci mozliwos¢ wykonywania zawodu,
(teoretycznie, w praktyce brak przepisow wykonawczych), definiowane jako
niemoznos¢ samodzielnego wykonywania czynnosci zwigzanych z pracag w aptece.

Od farmaceutow czesto wymaga sie réwniez znajomosci jezykdw obcych, ze wzgledu
na koniecznos$¢ zapoznawania sie z zagraniczng literaturg fachowg oraz ukonczenia
odpowiednich kurséw, np. osoba podejmujgca prace w przemysle farmaceutycznym
powinna wykazac¢ sie znajomosciag zasad GMP (Good Manufacturing Practice - dobra
praktyka wytwarzania, ktéra gwarantuje, ze wytwarzane produkty lecznicze sg zgodne
ze wszystkimi wymaganiami i pozwoleniami). Farmaceuta zatrudniony jako
przedstawiciel medyczny w firmie farmaceutycznej musi ponadto posiadac¢ prawo jazdy
kategorii B.

Na wszystkich praktycznie stanowiskach niezaleznie od miejsca pracy trzeba zna¢
podstawy obstugi komputera.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

W zawodzie farmaceuty istnieje mozliwos¢ awansu, ktérg umozliwia doksztatcanie na
réznych kursach, szkoleniach czy studiach podyplomowych. Ponadto awans
uzalezniony jest od miejsca zatrudnienia. Farmaceuta aptekarz majgcy co najmniej 5
lat stazu w aptece lub ukonhczong specjalizacje z zakresu farmacji aptecznej i dwuletni
staz, moze awansowac na stanowisko kierownika apteki. Pewng forma awansu jest
réwniez prowadzenie apteki w ramach wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Farmaceuci kliniczni oraz farmaceuci pracujgcy w laboratoriach badawczych moga
awansowac na stanowiska kierownicze, wraz ze zdobyciem doswiadczenia
zawodowego.

Najlepsi absolwenci moga natomiast podjg¢ nauke na studiach doktoranckich i rozwijac
kariere naukowa na uczelni lub w innych placéwkach naukowo-badawczych czy
instytutach, a co za tym idzie awansowac¢ na coraz wyzsze stanowiska naukowe.
Kontynuowanie dalszego ksztatcenia i zdobywanie stopni naukowych, daje wiele
mozliwosci pracy na wysokich stanowiskach kierowniczych.

Farmaceuci zatrudniani jako przedstawiciele medyczni mogg awansowac na rézne
stanowiska do innych dziatéw, np. marketingu lub badah i rozwoju, w zaleznosci od
predyspozycji i mozliwosci danej firmy. W duzych firmach farmaceutycznych,
farmaceuci moga awansowac na stanowisko monitora badan klinicznych. Monitor
badan klinicznych nadzoruje badania nad lekiem, zanim ten zostanie dopuszczony do
sprzedazy. Na ogot, w firmach farmaceutycznych istniejg dla farmaceutéw szanse
kariery miedzynarodowej, poniewaz firmy te w Polsce nalezg w wiekszosci do
koncernéw zagranicznych.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Posiadanie wyksztatcenia farmaceutycznego jest w zasadzie jedynym wymogiem,
podjecia pracy w tym zawodzie, nie ma natomiast zadnej formalnej goérnej granicy



wieku, do ktérej mozna rozpoczgc studia, a nastepnie prace. Mozliwos¢ podjecia pracy
w zawodzie farmaceuty majg réwniez osoby, ktére ukohczyty studia wyzsze
farmaceutyczne, ale z réznych przyczyn nie pracowaty przez dtuzszy czas w tym
zawodzie. Muszg one jednak ukohczy¢ specjalne kursy doszkalajgce, organizowane
przez wydziaty lub inne jednostki organizacyjne szkét wyzszych prowadzgce studia na
kierunku farmacja, ktére uzyskaty akredytacje Ministra Zdrowia.

Mozliwosci zatrudnienia

Farmaceuci najczesciej zatrudnienie znajdujg w aptekach, w sektorze prywatnym.
Czesto sg takze witascicielami aptek, choc zgodnie z polskim prawem placéwke taka
prowadzi¢ moze kazdy obywatel, o ile zatrudni w niej kierownika z odpowiednimi
kwalifikacjami. Absolwenci farmacji sg zatrudniani takze w aptekach
wewngtrzszpitalnych, pracujgcych na potrzeby szpitala, nie obstugujgcych pacjentéw z
zewnatrz. Poza tym farmaceuci moga pracowac¢ w laboratoriach analitycznych stuzby
zdrowia, placowkach sanitarno-epidemiologicznych i badania srodkéw spozywczych
oraz w laboratoriach analitycznych przemystu farmaceutycznego, hurtowniach
farmaceutycznych, nadzorze farmaceutycznym, osrodkach zajmujgcych sie
wytwdorstwem lekéw i informacjg naukowg o leku, uczelniach i instytutach naukowych.
Praca twdrcza, czyli opracowywanie nowych lekdéw, to przywilej bardzo niewielu, bo
tylko nieliczne firmy farmaceutyczne w Polsce dajg mozliwos¢ pracy w laboratoriach.
Najczesciej osrodki naukowe zlokalizowane sg poza granicami naszego kraju lub tez
badania zleca sie zewnetrznym instytucjom.

Zapotrzebowanie na absolwentéw farmacji jest dos¢ duze. Stale rosnie liczba aptek, a
poza tym czes¢ absolwentéw decyduje sie na prace zagranicg. Najbardziej poszukiwani
przez rynek sg farmaceuci w matych miejscowosciach oraz w tych, gdzie zlokalizowane
sg apteki sieciowe. W kraju potrzeba takze wielu farmaceutéw do firm zajmujgcych sie
monitorowaniem badan farmaceutycznych.

Ptace w tym zawodzie z reguty osiggajg wysokosc¢ Sredniej krajowej. Kierownicy i
witasciciele aptek, a takze farmaceuci zatrudnieni w firmach farmaceutycznych
otrzymuja wynagrodzenie znacznie powyzej sredniej krajowe;j.
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