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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Gtownym celem pracy wytworcy napojow chtodzgcych jest wytwarzanie réznych
napojéw bezalkoholowych i wéd mineralnych oraz napojéw gazowanych. Do jego
zadan nalezy obstugiwanie i nadzorowanie linii produkcyjnych i rozlewniczych oraz
aparatury kontrolnopomiarowej. Ponadto wytwdrca nadzoruje prace zespotéw
produkcyjnych oraz dba o zaopatrzenie i zbyt wyrobdw finalnych.

Osoba pracujgca w tym zawodzie wykonuje czynnosci zwigzane gtéwnie z obstugg i
nadzorowaniem automatycznych rozlewaczek, urzagdzen do zamykania butelek,
etykieciarek i urzadzeh do paletyzacji, obstuga i nadzorowaniem myjek do butelek oraz
urzgdzenh towarzyszacych, takich jak zatadowarki, wytadowarki butelek i innych
opakowan jednostkowych (np. puszek). Ponadto wytwdrca napojéw chtodzgcych
zajmuje sie sprawdzaniem urzadzen do uzdatniania wody, powietrza i dwutlenku wegla
oraz prowadzi nadzér urzgdzeh do formowania opakowah polietylenowych (PET).
Wspdtpracuje rowniez z laboratorium zaktadowym w zakresie kontroli produkcji. Osoba
pracujgca w zawodzie wytwércy napojéw chtodzacych zajmuje sie tez przygotowaniem,
zgodnie z receptura, surowcéw uzywanych do produkcji napojoéw, takich jak syropy
cukrowe, koncentraty, soki owocowe, aromaty, barwniki spozywcze.

Do jej czynnosci zawodowych nalezy rowniez przeprowadzanie zabiegdéw
konserwacyjnych i dezynfekcyjnych urzadzen, usuwanie drobnych usterek, a takze
utrzymanie czystosci na stanowisku pracy i przestrzeganie przepiséw bhp i ppoz.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Praca wytwércy napojoéw chtodzgcych odbywa sie w budynku. Sg to duze hale
produkcyjne, w ktdérych zainstalowane sg urzgdzenia technologiczne do produkcji lub
rozlewu napojéw. W zwigzku z tym istniejg pewne ucigzliwosci zwigzane z panujgcymi
tam warunkami, takimi jak: duza wilgotnos¢ powietrza i zmienna temperatura
otoczenia, uzalezniona od pory roku (zimno w okresie zimy i gorgco w okresie lata).
Warunki takie panujg gtéwnie w pomieszczeniach, gdzie odbywa sie mycie butelek
zwrotnych oraz ich napetnianie np. woda mineralna.

warunki spoteczne

Praca w tym zawodzie ma charakter pracy zespotowej. W czasie pracy pracownik ma
staty kontakt z innymi osobami, gdyz wspétpracuje z nimi podczas catego procesu
technologicznego.

warunki organizacyjne

Czas pracy wytwdrcy napojéw chtodzacych wynosi 8 godzin dziennie. Godziny te nie sg
jednak state, gdyz praca ma charakter zmianowy, jak réwniez sezonowy w zaleznosci



od aktualnych potrzeb. W okresie sezonu letniego, gdy wystepuje wzmozony popyt na
napoje chtodzgce, aby sprostac zapotrzebowaniu rynku, kierownictwo zaktadu
zazwyczaj uruchamia dodatkowa zmiane lub przedtuza godziny pracy.

Poniewaz praca jest zmianowa, moze odbywac sie zarowno w dzien, jak i w nocy, a
takze - zaleznie od aktualnych potrzeb rynku - w dni powszechnie wolne od pracy.
Praca na poszczegdlnych stanowiskach jest zazwyczaj okresowo nadzorowana przez
brygadziste lub kierownika dziatu, zas wykonywane czynnosci na stanowisku pracy
majg charakter zrutynizowany.

W czasie pracy pracownik zobowigzany jest do noszenia ubrania roboczego lub
ochronnego.

Wymagania psychologiczne

Ze wzgledu na gtéwny cel pracy, jakim jest produkowanie napojow, wytwdrce napojéw
chtodzacych powinny charakteryzowad: spostrzegawczosé, w tym rozrdéznianie barw,
zrecznosc rak, czucie smakowe i powonienie, a takze podzielnos¢ uwagi umozliwiajgca
réwnoczesne sledzenie urzadzehn pomiarowo-kontrolnych i produkcyjnych, jak réwniez
umiejetnos¢ wspodtdziatania w zakresie pracy zespotowej. Istotng cecha podczas pracy
w tym zawodzie sg uzdolnienia techniczne, pozwalajace wykonywac¢ drobne naprawy
urzadzen.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace wytwércy napojéw chtodzgcych zalicza sie do Srednio ciezkich. W zwigzku z tym
najwieksze znaczenie w tym zawodzie ma dobry stan zdrowia ze wzgledu na
wykonywang prace fizyczng. Osoba pracujgca w tym zawodzie nie moze by¢
nosicielem choréb zakaznych. Powinna odznacza¢ sie ogdélnie dobrg sprawnoscia
fizyczng, sprawnym uktadem kostno-stawowym i miesniowym, gdyz wytwdrca napojéw
chtodzgcych pracuje czesto w ruchu, praca jego ma charakter stojgco-chodzacy, a
ponadto zwigzana jest z podnoszeniem i przenoszeniem palet z wyrobami finalnymi.

Istotng cechg jest takze sprawnos¢ narzaddéw wzroku, stuchu i smaku.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie wytworcy napojéw chtodzacych niezbedne jest
posiadanie wyksztatcenia zawodowego na poziomie zasadniczej szkoty zawodowej.
Szkoty, przygotowujgce mtodziez do podjecia czynnosci zawodowych znajdujg sie w
kilku miastach.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

W zawodzie tym istniejg ograniczone mozliwosci rozwoju kariery zawodowej w
znaczeniu osiggania coraz wyzszych stopni w hierarchii organizacyjnej. Awans moze
oznaczac przejscie na stanowisko brygadzisty lub kierownika zmiany albo tez
uruchomienie wtasnej wytwarni.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

W zawodzie wytworcy napojow chtodzgcych moga podjac prace osoby starsze, pod



warunkiem jednak, ze posiadajg odpowiednie doswiadczenie w tego typu pracy i dobry
stan zdrowia. Gérna granica wieku dla tych oséb nie powinna przekraczac 40 lat; przy
zatrudnieniu preferowani sg mezczyzni.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

- operator maszyn i urzgdzen przemystu spozywczego

- aparatowy proceséw technologicznych przemystu spozywczego

- aparatowy przetwérstwa owocowo-warzywnego

- technik technologii zywnosci

Polecana literatura

Dabrowski A .: Aparatura i urzadzenia techniczne w przemysle spozywczym, Warszawa
1983.

Dylkowski W .: Browarnictwo, Warszawa 1979.

Kowalczyk L., Lenart A .: Mechanizacja i automatyzacja produkcji w przemysle
spozywczym, Warszawa 1983.

Czermak Z .: Poradnik producenta bezalkoholowych napojéw gazowanych, Warszawa
1975.

Franczak S.: Aparatura i urzadzenia techniczne w przemysle owocowo - warzywnym,
WSiP 1990



	Operator urządzeń do produkcji napojów bezalkoholowych
	816010


