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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Zadaniem inzyniera inzynierii materiatowej jest organizowanie i prowadzenie badan
nad wtasnosciami fizykomechanicznymi materiatéw i tworzyw konstrukcyjnych oraz
projektowanie technologii proceséw modyfikacji (przetwarzania) tych wtasnosci dla
poprawy ich cech uzytkowych. Cel ten realizuje opracowujgc zatozenia podstawowe i
technologiczne do produkcji materiatéw, kompozytédw materiatowych i tworzyw
syntetycznych; wskazujac biezace i perspektywiczne mozliwosci zastosowania tworzyw
o nowych witasnosciach; koordynujac pracg zespotéw badawczych oraz wspétprace z
jednostkami naukowymi i z przemystem.

W zawodzie tym istnieje specjalizacja zwigzana m.in. z miejscem zatrudnienia.
Inzynierowie zatrudnieni w jednostkach naukowo - badawczych specjalizujg sie w
badaniach prowadzonych w skali technicznej, ukierunkowanych na potrzeby
przemystu; zatrudnieni w wyzszych uczelniach zajmujg sie zagadnieniami
teoretycznymi i badaniami proceséw chemicznych i technologicznych w skali
laboratoryjnej oraz prowadzg zajecia dydaktyczne; natomiast zatrudnieni w komisjach
problemowych petnig funkcje ekspertéw, doradcéw i koordynatoréw.

Do zadan inzyniera inzynierii materiatowej nalezy badanie i projektowanie proceséw
jednostkowych i wyodrebnionych ciggdéw technologicznych oraz wdrazanie technologii
wytwarzania i modyfikacji tworzyw w celu usprawniania proceséw ich wytwarzania,
poprawy jakosci, obnizenia energochtonnosci i ucigzliwos¢ dla srodowiska. Wigze sie to
z doborem odpowiedniej metody badan i opracowaniem programu badawczego
projektowanych rozwigzan teoretycznych. Osiggniecie postawionego sobie celu czesto
wymaga organizowania wspbétpracy ze specjalistami z przemystu oraz zespotami
badawczymi innych branz; stad bierze sie koniecznos$¢ kierowania zespotami
badawczymi, ktore pracujg nad ztozonymi problemami z zakresu inzynierii
materiatowej, technologii procesowej, produkcji materiatéw budowlanych i
kompozytdw.

Innym waznym zadaniem jest nadzorowanie i koordynowanie przebiegu
dtugoterminowych prac badawczych, zlecanych przez jednostki centralne. Jego
realizacja wymaga opracowywania szczegétowych sprawozdan, zawierajgcych oceny
uzyskiwanych efektéw technologicznych i ekonomicznych.

Zdobycie duzego doswiadczenia w zakresie inzynierii materiatowej jest droga do
osiggniecia pozycji eksperta, ktéry uczestniczy w pracy réznych ciat doradczych i
opiniujgcych. Na tym stanowisku wskazane jest posiadanie duzego dorobku
badawczego i legitymowanie sie stopniem naukowym co najmniej doktora.

Srodowisko pracy

materialne srodowisko pracy Inzynier inzynierii materiatowej pracuje w obiektach
technologicznych, halach produkcyjnych, laboratoriach, na stanowiskach pomiarowych,
a takze w salach wyktadowych i pomieszczeniach biurowych. Zagrozenia dla zdrowia
mogg wystepowac w tym zawodzie tylko u oséb, ktére bezposrednio nadzorujg badania



procesow technologicznych oraz wykonujg ekspertyzy w obiektach przemystowych. W
tych warunkach moze wystgpi¢ zagrozenie hatasem, powietrzem zanieczyszczonym
pytami i gazami oraz alergenami chemicznymi i innymi substancjami szkodliwymi,
ktére pochodza z wadliwych instalacji technologicznych. warunki spoteczne Praca
inzyniera inzynierii materiatowej na stanowiskach konsultanta i wyktadowcy ma
charakter indywidualny. W zespole wykonujg swoje obowigzki przede wszystkim
pracownicy naukowi zatrudnieni w instytutach branzowych i w przemysle. W pracy
dominuje ustny sposdb porozumiewania sie; na piSmie przekazywane sg opinie i oceny
ekspertdédw. warunki organizacyjne Czas pracy w tym zawodzie zazwyczaj wynosi 8
godzin dziennie. W przypadku wyktadowcdéw ustawowy czas pracy jest krotszy i wynosi
przecietnie 3 - 6 godzin. Wyktadowcy zatrudnieni na uczelniach maja nienormowany
czas pracy, natomiast w przemysle i w instytutach naukowych godziny pracy z reguty
przypadajg na przedpotudnie. We wszystkich przypadkach praca nadzorowana jest
symbolicznie, podlega jedynie ocenie w ramach ogdlnej polityki pionu lub jednostki
naukowej. Czynnosci w tym zawodzie mogg by¢ rutynowe (badania atestacyjne,
sprawozdawczos¢) lub niezrutynizowane (prace teoretyczne i zajecia dydaktyczne,
realizacja nowoopracowanych programéw badawczych i wykonywanie ekspertyz).
Wymagania psychologiczne

Sposréd sprawnosci sensomotorycznych najwazniejsza jest w zawodzie inzyniera
inzynierii materiatowe] spostrzegawczosc. Potrzebne tez sg takie cechy jak ostrosc
wzroku i stuchu, rozréznianie barw, koordynacja wzrokowo-ruchowa. Do pracy
naukowej i koncepcyjnej niezbedne sg uzdolnienia matematyczne i techniczne, dobra
pamied, rozumowanie logiczne, wyobraznia przestrzenna i twércza, samodzielnosc i
niezaleznos¢ pogladdéw. Wyktadowca akademicki powinien posiada¢ umiejetnos¢
przekazywania informacji w sposob jasny, zrozumiaty i ciekawy dla stuchaczy. Sprawng
i bezkonfliktowg prace zespotéw badawczych moze zorganizowac tylko ten, kto ma
zdolnosci kierownicze oraz umiejetnos¢ postepowania z ludzmi.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace inzyniera inzynierii materiatowej z punktu widzenia obcigzenia wysitkiem
fizycznym mozna zaliczy¢ do lekkich, dlatego do jej wykonywania wystarczy przecietna
sprawnosc fizyczna.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w tym zawodzie niezbedne jest wyksztatcenie wyzsze ze
specjalnoscia inzynieria materiatowa lub materiaty budowlane i pokrewne.
Odpowiednio wysoki poziom i dorobek naukowy, potwierdzony stopniem doktora, to
warunki niezbedne do podjecie pracy eksperta lub doradcy.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Najwieksze Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej majg pracownicy naukowi,
zatrudnieni w duzych jednostkach naukowych i w przemysle. Za awans mozna tez
uznac¢ powierzenie inzynierowi inzynierii materiatowej funkcji konsultanta lub eksperta,
ktérych praca wymaga najwiekszej odpowiedzialnosci, dajac w zamian najwieksza
niezaleznosc.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Osoby doroste, rekrutujgce sie spoza jednostek badawczych, majg ograniczone
mozliwosci podjecia pracy w zawodzie inzyniera inzynierii materiatowej, ze wzgledu na
brak odpowiedniego doswiadczenia w pracy naukowej; z wiekiem szanse te sg coraz
mniejsze. Natomiast cenne doswiadczenia zawodowe technologéw proceséw
przemystowych sg chetnie wykorzystywane przy rozwigzywaniu i wdrazaniu nowych
metod przetwarzania materiatéw, dlatego moga oni liczy¢ na wspoétprace z jednostkami
naukowo-badawczymi.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.
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