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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Inzynier elektronik jest specjalistg nauk technicznych, zajmujgcym sie obstugg
urzgdzen i przyrzgddéw elektronicznych, a takze ich projektowaniem i konstruowaniem.
Podstawowym celem pracy inzyniera elektronika jest utrzymanie techniki
elektronicznej na odpowiednio wysokim poziomie oraz zapewnienie jej rozwoju tak, by
zaspokoi¢ rosngce potrzeby spoteczne w tej dziedzinie.

Wiekszos¢ wykonywanych zadah i czynnosci w zawodzie inzyniera elektronika,
uzalezniona jest od rodzaju zajmowanego stanowiska i sprawowanej funkcji.

Inzynier elektronik zatrudniony w biurze projektowym lub konstrukcyjnym, tworzy
nowe lub udoskonala dotychczasowe konstrukcje i technologie. W powstanie nhowego
projektu zaangazowany jest caty zespét inzynieréw technologdéw, wykonujgcych
wiekszos¢ prac z wykorzystaniem komputeréw, wyposazonych w odpowiednie
oprogramowanie specjalistyczne. Opracowane prototypy poddawane sg
wszechstronnym prébom, a nastepnie kierowane do produkgcji.

Inzynier elektronik zatrudniony w placéwkach naukowo-badawczych prowadzi prace
naukowo-badawcze zwigzane z rozwojem swojej dziedziny. Tematy tych prac mogg by¢
réznorodne. Moga dotyczy¢ rozwigzywania konkretnych probleméw technicznych,
okreslonego sprzetu elektronicznego, jak tez prac opiniujgcych.

Inzynierowie elektronicy zatrudniani w zaktadach produkcyjnych, wdrazajg nowe
rozwigzania technologiczne, zapewniajg rozwdj i utrzymanie wysokiego poziomu
elektroniki na liniach produkcyjnych, sprawujg nadzér nad urzadzeniami,
wyposazeniem oraz podlegtymi pracownikami.

Rola inzyniera elektronika w zaktadach wyposazonych w zautomatyzowane linie
produkcyjne ogranicza sie do kontroli i nadzoru nad oprogramowaniem komputeréw
sterujgcych i urzgdzen wykonawczych.

Komputery sg nieodtgcznym narzedziem wspétczesnej inzynierii. Wspomagajg one
inzynieréw elektronikdw na kazdym etapie ich pracy, od projektowania poprzez
produkcje i serwisowanie urzadzen. Uzycie komputeréow do projektowania pozwala na
przyspieszenie i utatwienie tego procesu. W wielu przypadkach modelowanie
komputerowe pozwala unikng¢ konstruowania i testowania kosztownych prototypdw.
Specjalistyczne oprogramowanie oferuje ponadto inzynierowi elektronikowi bazy
danych gotowych rozwigzah do wykorzystania w biezacej pracy, a takze jest w stanie
wygenerowac zestaw instrukcji do sterowanych cyfrowo maszyn, co upraszcza proces
produkcji. Komputery sg takze wszechobecne na etapie produkcji, zapewniajgc
szybkos¢ i doktadnos¢ tego procesu niedostepng cztowiekowi.

Na poszczegdélnych stanowiskach pracy inzynierowie elektronicy postugujg sie w
réznym stopniu specjalistyczng aparaturg pomiarowg, komputerem, programami
specjalistycznymi oraz sprzetem biurowym: faksem, telefonem, kopiarka. Wykorzystuja



réwniez literature specjalistyczng (polska i zagraniczng), a takze znajomos¢
dokumentacji technicznej.

Srodowisko pracy
Warunki materialne

Miejscem pracy inzyniera elektronika mogg by¢: pomieszczenia biurowe, laboratoria,
pracownie badawcze oraz hale produkcyjne, ktére sg najczesciej dobrze oswietlone,
wentylowane i ogrzewane.

Podstawowym zagrozeniem wystepujacym na wielu stanowiskach technicznych i
laboratoryjnych w pracy inzyniera sg kontakt z napieciem w zakresie do 1kV oraz
towarzyszace intensywnej pracy przy komputerze pole elektromagnetyczne o
niewielkim natezeniu. Zagrozenia te sg w praktyce w znacznym stopniu ograniczone,
poprzez szereg zabezpieczen i procedur ostrzegawczych. Przestrzeganie
obowigzujacych w tym wzgledzie przepiséw bhp, w decydujacy sposdb eliminuje
mozliwos¢ wypadku przy pracy.

Stanowiska pracy o charakterze biurowym nie niosg ze sobg zagrozen.

Najczesciej wystepujgce schorzenia charakterystyczne dla pracy inzyniera elektronika
to choroby narzgadu wzroku oraz wady kregostupa.

Warunki spoteczne

Inzynier elektronik pracuje czesto w zespotach naukowo-badawczych, czy
projektowo-konstrukcyjnych, gdzie wspdlnie z innymi inzynierami opracowuje nowe
technologie, czy instrukcje techniczno-technologiczne.

Czestotliwos¢ kontaktéw z ludZmi uzalezniona jest od miejsca i charakteru
wykonywanej pracy. Inzynier sprawujgcy funkcje kierowniczg ma staty kontakt z
podlegtymi mu pracownikami i wspotpracownikami. Sg to kontakty za pomoca
telefonu, poczty internetowej. Najczesciej jednak maja forme bezposredniej rozmowy.

Inzynier elektronik zatrudniony na stanowiskach konstrukcyjno-projektowych czy
naukowo-badawczych w swojej pracy kontaktuje sie bezposrednio ze
wspotpracownikami .

Z uwagi na szybki rozwdj branzy elektronicznej, inzynierowie elektronicy biorg udziatw
réznego rodzaju seminariach i konferencjach organizowanych w kraju i za granica.
Spotykajg sie tam z podobnymi grupami zawodowymi. Wyjezdzajg réwniez na
zagraniczne stypendia naukowe.

Warunki organizacyjne

Inzynier elektronik pracuje najczesciej w statych godzinach, w cyklu osmiogodzinnym.
Bedac wtascicielem firmy ustugowej, pracuje znacznie wiecej, zaleznie potrzeb. Pracuje
gtéwnie w dzien od poniedziatku do pigtku, ale w zaleznosci od zlecen klientéw, moze
pracowac réwniez w soboty. Moze by¢ szefem w swojej firmie, bgdz jednoczesnie
kierownikiem i pracownikiem w zaktadzie produkcyjnym lub o$Srodku naukowo-
badawczym.



Funkcje i zaleznosci organizacyjne inzyniera elektronika zalezg od stanowiska pracy,
ktére zajmuje. Moze to by¢ praca nadzorowana Scisle, okresowo lub symbolicznie.

Praca na stanowiskach naukowo-badawczych jak i projektowo-konstrukcyjnych
pozbawiona jest czesto rutyny i ma charakter pracy tworczej.

Na niektérych stanowiskach praca inzyniera zwigzana jest z wdrazaniem i
uruchamianiem nowoczesnej aparatury elektronicznej. Wymaga to duzej wiedzy,
dobrej organizacji pracy, oraz wspétdziatania z innymi specjalistami w okreslonych
dziedzinach.

Na stanowiskach kierowniczych inzynier elektronik odpowiada za powierzonych jego
pieczy pracownikéw, jak réwniez za wyposazenie i aparature.

Wymagania psychologiczne

Specyfika pracy inzyniera elektronika sprawia, ze cechy i predyspozycje
psychologiczne odgrywajg w niej szczegdlnie wazng role. Niezbedne w tym zawodzie
sg uzdolnienia techniczne i zdolnosci manualne potrzebne do postugiwania sie réznymi
narzedziami. Inng cechg, ktéra powinna charakteryzowac inzyniera elektronika jest
umiejetnos¢ logicznegoi twérczego myslenia, co jest niezbedne przy projektowaniu
urzgdzen elektronicznych. Musi on réwniez posiadac uzdolnienia rachunkowe
potrzebne przy wykonywaniu wszelkich obliczen parametréw technologicznych i
kontrolnych. Praca inzyniera wymaga tez cierpliwosci, doktadnosci i skrupulatnosci w
wykonywaniu poszczegolnych zadan i przestrzeganiu scisle okreslonych procedur
technologicznych i instrukcji technicznych, a takze precyzyjnego postugiwania sie
wszelkimi urzgdzeniami kontrolno-pomiarowymi. Zawéd wymaga rowniez posiadania
szeregu sprawnosci sensomotorycznych, a w szczegdlnosci dobrej ostrosci wzroku,
zdolnosci rozrézniania barw, sprawnosci stuchu, a takze dobrej koordynacji
wzrokowo-ruchowej. Takze umiejetnosci postepowania z ludZzmi, zdolnos¢ ich
przekonywania oraz zdolnos$¢ pracy w grupie sg niezbedne w codziennej pracy
inzyniera.

W zawodzie tym potrzebny jest réwniez szybki refleks, spostrzegawczos¢ i umiejetnosc
podejmowania szybkich i trafnych decyzji w sytuacjach awaryjnych, zagrazajgcych
zdrowiu i zyciu pracownikdéw (np. przy wdrazaniu do produkcji nowych urzadzen
elektronicznych).

Wazna jest gotowos¢ do statego doksztatcania sie i aktualizowania wiedzy w oparciu o
fachowa literature z zakresu elektroniki, informatyki oraz poprzez uczestnictwo w
réznego rodzaju szkoleniach z zakresu nowoczesnych technologii elektronicznych.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Praca inzyniera elektronika pod wzgledem wysitku fizycznego zaliczana jest do pracy
lekkiej. Na wiekszosci stanowisk pozgdana jest ogdlna sprawnos¢ fizyczna i dobry stan
zdrowia: dobry wzrok, prawidtowe rozréznianie barw i dobra koordynacja
wzrokowo-ruchowa. Wazna jest réwniez zrecznos¢ palcéw i rak.

Z uwagi na duzy stopien odpowiedzialnosci - przy stanowiskach kierowniczych -
zalecana jest odpornos¢ psychiczna oraz zdolnos¢ do sprawnej pracy w sytuacjach
stresowych (np. stanowisko wdrozeniowe nowych urzgadzen technologicznych).



Przeciwwskazaniem zdrowotnym do podjecia pracy w tym zawodzie sg wady wzroku
nie poddajace sie korekcji, gtuchota, zaburzenia psychiczne oraz zaburzenia zmystu
réwnowagi.

Na pewnych stanowiskach np. przy projektowaniu istnieje mozliwos¢ zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych z dysfunkcja konczyn dolnych i na wézkach inwalidzkich.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do wykonywania pracy w zawodzie inzyniera elektronika niezbedne jest wyksztatcenie
wyzsze - inzynierskie (3,5-letnie) lub magisterskie (5-letnie). Konczgc wyzszg uczelnie
techniczna o kierunku elektronika i telekomunikacja, uzyskuje sie tytut inzyniera
elektronika lub magistra inzyniera elektronika o okreslonej specjalnosci, tj. np.: cyfrowe
przetwarzanie sygnatéw, sieci komputerowe, multimedia i elektronika powszechnego
uzytku, sieci radiokomunikacyjne, systemy telekomunikacyjne, teleinformatyka i
optoelektronika, aparatura elektroniczna.

Mozliwos¢ wyboru okreslonej specjalnosci zalezy od programunauczania danej uczelni.
Studia zapewniajg odpowiednie przygotowanie do prowadzenia szeroko rozumianej
dziatalnosci inzynierskiej i naukowej w dziedzinie elektroniki i telekomunikacji, zaréwno
w sferze konstrukcji, produkciji, jak i r6znego rodzaju ustug.

Wielu pracodawcéw wybiera najlepszych elektronikdw juz na studiach, oferujgc im
ptatne staze i praktyki. Najlepsi studenci pracujg w grupach projektowych,
uczestniczgc w pracach badawczych oraz zleceniach kierowanych na uczelnie. Daje im
to szanse zdobycia doswiadczenia oraz poznania najnowszych rozwigzan technicznych.

Obecnie, w warunkach silnej konkurencji na rynku pracy dodatkowe kwalifikacje, takie
jak znajomos¢ jezykdw obcych, najczesciej angielskiego, oraz dobra znajomos¢ obstugi
komputera, traktowane sg przez pracodawcéw, jako niezbedne wymagania przy
przyjeciu do pracy.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

W zawodzie inzyniera elektronika istniejg duze mozliwosci rozwoju kariery zawodowej
oraz awansu zawodowego, zaréwno pionowego, jak i poziomego. Sposéb awansowania
zalezy od rodzaju i struktury organizacyjnej firmy.

Jest wiele drog dochodzenia do kolejnych stopni awansu. W zaleznosci od charakteru
pracy np.: badawcza, projektowa, produkcyjna czy ustugowa.

Pracujgc w biurze projektowym, inzynier moze specjalizowac sie i uzyskiwac stopnie
miodszego i starszego asystenta, projektanta, a nastepnie gtdwnego projektanta.
Mozne zostac réwniez kierownikiem instytutu badawczo-rozwojowego.

Droga rozwoju naukowego to zdobycie umiejetnosci samodzielnego wykonywania
badah przez uzyskanie tytutu doktora, doktora habilitowanego oraz profesora.

W branzy przemystowej awans polega na rozwoju stopnia specjalizacji od mtodszego
specjalisty, poprzez starszego specjaliste, az do gtéwnego specjalisty. Ponadto mozliwy
jest awans o charakterze administracyjnym - na kierownika oddziatu, wydziatu i
zaktadu produkcyjnego.



Uzyskiwanie coraz wyzszych stopni awansu zawodowego, uzaleznione jest od
posiadanego wyksztatcenia, osiggnie¢ zawodowych i naukowych (publikacje) oraz
uzdolnieh do kierowania zespotem pracownikéw (umiejetnosci menedzerskie).
Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

W zawodzie inzyniera elektronika nie sposéb jednoznacznie okresli¢ wieku
wymaganego do podjecia pracy.

Prace teoretycznie mozna rozpocza¢ w kazdym wieku, pod warunkiem posiadania
odpowiedniego wyksztatcenia elektronicznego i doswiadczenia zawodowego.
Praktycznie jednak, ze wzgledu na szybki postep w branzy elektronicznej, pracodawcy
preferujg osoby mtode bezposrednio po studiach. Natomiast osoby w wieku Srednim
(do 50 lat) najczesciej znajdujg zatrudnienie w zaktadach ustugowych (okreslonej
specjalnosci) ewentualnie zaktadajg wtasng dziatalnos¢ gospodarczg.

Mozliwosci zatrudnienia

Inzynier elektronik moze znalez¢ zatrudnienie miedzy innymi w zaktadach
przemystowych, w ktérych sa produkowane lub stosowane urzadzenia elektroniczne,
warsztatach naprawczych urzadzen elektronicznych, zaktadach instalujgcych
urzgdzenia elektroniczne, placéwkach naukowo-badawczych, pracowniach i biurach
konstrukcyjno-technologicznych zajmujgcych sie projektowaniem urzgdzeh
elektronicznych.

Najwiecej miejsc pracy znajduje sie w duzych miastach np. Warszawa, Krakéw,
Szczecin, Katowice. Bardzo wielu absolwentéw szkdt wyzszych, podejmuje wtasnag
dziatalno$¢ gospodarczy.

Zawody pokrewne

Inzynier informatyk

Inzynier telekomunikacji
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