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Nabor wnioskow o przyznanie srodkow z rezerwy
Krajowego Funduszu Szkoleniowego 03.10-
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e Hiedawie NABOR WNIOSKOW O PRZYZNANIE SRODKOW
Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

w ramach priorytetéw Rady Rynku Pracy wydatkowania
srodkéw rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego
w roku 2019
Powiatowy Urzad Pracy we Wtodawie

Na podstawie art. 69a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2019 pozycja 1482 i 1622) oraz
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.

w sprawie przyznania srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

(t.j. Dz. U.z 2018 r. poz. 117).

Ogtasza nabér wnioskéw
o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego
pracodawcy i jego pracownikéw

Termin naboru wnioskdw: 03.10.2019 r. do 21.10.2019 .

Kwota $rodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na realizacje zadan w ramach
priorytetdw wydatkowania tzw. Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w roku 2019 bedacych w dyspozycji PUP we Wtodawie wynosi 50 000,00 zt.
Pracodawca aby skorzysta¢ ze $rodkéw rezerwy KFS musi spetni¢ wytacznie
wymagania priorytetéw wydatkowania rezerwy, okreslonych przez Rade Rynku Pracy.

W roku 2019 $rodki KFS bedg przeznaczone na ksztatcenie ustawiczne pracodawcow
i ich pracownikéw zgodnie z nastepujgcymi priorytetami wydatkowania tzw. Rezerwy KFS:
a) Wsparcie zawodowego ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréw

Integracji Spotecznej, Klubéw Integracji Spotecznej, Warsztatéw Terapii Zajeciowej;
b) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci;
c) Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwiazku z zastosowaniem w firmach

nowych technologii i narzedzi pracy.

W priorytecie a) Rady Rynku Pracy

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikdw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej.

W ramach tego priorytetu wspierani bedg pracownicy Centréw Integracji Spotecznej (CIS),
Klubow Integracji Spotecznej (KIS), Warsztatow Terapii Zajeciowej (WTZ).
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Pracodawcy zamierzajgcy skorzystac z tego priorytetu powinni wykazac, ze wspotfinansowane
ze Srodkow KFS dziatania zmierzajgce do podniesienia kompetencji pracownikdéw zwigzane sg z ich
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ.

W priorytecie b) Rady Rynku Pracy

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci.
Whnioskodawca sktadajgcy wniosek o $rodki w ramach powyzszego priorytetu powinien
udowodnic¢ (przedstawic orzeczenie o niepetnosprawnosci kandydata na szkolenie bgdz
oswiadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia) posiadanie przez kandydata na szkolenie
orzeczenia o niepetnosprawnosci.

W priorytecie c) Rady Rynku Pracy

wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii

i narzedzi pracy.

Whnioskodawca musi udowodni¢ w formie pisemnej, ze:

- w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku zostaty zakupione nowe maszyny i narzedzia,
wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym bedg
wykonywac¢ nowe zadanie zwigzane z wprowadzonymi zmianami.

W celu udowodnienia powyzszego nalezy zatgczy¢ do wniosku kopie faktur za zakup nowych
maszyn, narzedzi, technologii, systemdw i oswiadczenie, w ktérym opisane bedzie zastosowanie
nowych maszyn, narzedzi, technologii czy systemow,

lub

W ciggu trzech miesiecy po ztozeniu wniosku zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia,

badZ bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a pracownicy objeci ksztatceniem ustawicznym
bedg wykonywac nowe zadanie zwigzane z wprowadzonymi zmianami.

W tym celu nalezy przedtozy¢ dokument potwierdzajgcy planowany zakup maszyn, narzedzi,
technologii, systemow i wskaza¢ konkretng date zakupu, a po dokonaniu zakupu dostarczy¢
kopie faktur.

Nalezy ztozy¢ takze oswiadczenie, w ktérym opisane bedzie zastosowanie nowych maszyn,
narzedzi, technologii czy systeméw. Wsparciem ksztatcenia ustawicznego w ramach priorytetu
C mozna objac jedynie pracownika, ktéry w ramach wykonywania swoich zadan zawodowych
na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystat z nowych technologii i narzedzi pracy.

Przy rozpatrywaniu wnioskow o dofinansowanie ze Srodkéw KFS uwzglednia sie:

1. Zgodnos¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania
KFS na dany rok;

2. Zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. Koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania z KFS
w porownaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. Posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw
KFS certyfikatow jakos$ci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. W przypadku kursdw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego
dokumentu, na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. Plany dotyczgce dalszego zatrudnienia oséb, ktore bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. Mozliwos¢ sfinansowania ze srodkow KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.2019 pozycja 1482 i 1622).
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UWAGA

Pracodawca sktada oddzielne wnioski na poszczegdine formy ksztatcenia ustawicznego.
W przypadku, gdy wniosek jest wypetniony nieprawidtowo, wyznacza sie pracodawcy
termin nie krétszy niz 7 dni i nie dtuzszy niz 14 dni do jego poprawienia.

W przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub niedotaczenia wszystkich
wymaganych zatgcznikdw, wniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Aktualny druk dostepny jest na stronie internetowej urzedu:
www.wlodawa.praca.gov.pl

Zatgczniki
Zasady przyznawania pracodawcy Srodkéw z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019r. w
Powiatowym Urzedzie Pracy we Wtodawie.pdf (pdf, 462 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o0 pomoc de minimis (pdf, 146 KB)
Whiosek o przyznanie srodkéw rezerwy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.docx (docx, 99 KB)
Whiosek o przyznanie srodkow rezerwy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.pdf (pdf, 1247 KB)
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