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Nabór wniosków o przyznanie środków z rezerwy 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego 03.10-
21.10.2019 r.
Data publikacji: 03.10.2019

NABÓR WNIOSKÓW O PRZYZNANIE ŚRODKÓW
Z KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO

w ramach priorytetów Rady Rynku Pracy wydatkowania
środków rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego

w roku 2019
  Powiatowy Urząd Pracy we Włodawie

 
Na podstawie art. 69a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz.U.2019  pozycja  1482 i  1622) oraz 
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. 
w sprawie przyznania środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 
(t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 117). 

Ogłasza nabór wniosków
o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

na sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego
pracodawcy i jego pracowników

 
Termin naboru wniosków: 03.10.2019 r. do 21.10.2019 r.

Kwota środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na realizację zadań w ramach 
priorytetów wydatkowania tzw. Rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

 będących  w dyspozycji PUP we Włodawie wynosi  w roku 2019 50 000,00 zł. 
Pracodawca aby skorzystać ze środków rezerwy KFS musi spełnić wyłącznie

 wymagania priorytetów wydatkowania rezerwy, określonych przez Radę Rynku Pracy.
 
W roku 2019 środki KFS będą przeznaczone na kształcenie ustawiczne pracodawców 
i ich pracowników zgodnie z następującymi priorytetami wydatkowania tzw. Rezerwy KFS: 

 a) Wsparcie zawodowego kształcenia ustawicznego pracowników Centrów
     Integracji Społecznej, Klubów Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej;

  b) Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności;
 c) Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach

     nowych technologii i narzędzi pracy.
  

 W priorytecie a) Rady Rynku Pracy

Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji 
Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej. 
W ramach tego priorytetu wspierani będą pracownicy Centrów Integracji Społecznej (CIS), 
Klubów Integracji Społecznej (KIS), Warsztatów Terapii Zajęciowej (WTZ). 
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Pracodawcy zamierzający skorzystać z tego priorytetu powinni wykazać, że współfinansowane  
ze środków KFS działania zmierzające do podniesienia kompetencji pracowników związane są z ich 
zadaniami realizowanymi w CIS, KIS lub WTZ. 
  

 W priorytecie b) Rady Rynku Pracy

Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem niepełnosprawności. 
Wnioskodawca składający wniosek o środki w ramach powyższego priorytetu powinien 
udowodnić (przedstawić orzeczenie o niepełnosprawności kandydata na szkolenie bądź 
oświadczenie o posiadaniu takiego orzeczenia) posiadanie przez kandydata na szkolenie 
orzeczenia o niepełnosprawności. 

 W priorytecie c) Rady Rynku Pracy

wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii 
i narzędzi pracy. 
Wnioskodawca musi udowodnić w formie pisemnej, że: 
-  w ciągu jednego roku przed złożeniem wniosku zostały zakupione nowe maszyny i narzędzia,  
   wdrożone nowe technologie i systemy, a pracownicy objęci kształceniem ustawicznym będą 
   wykonywać nowe zadanie związane z wprowadzonymi zmianami. 

W celu udowodnienia powyższego należy załączyć do wniosku kopie faktur za zakup nowych 
maszyn, narzędzi, technologii, systemów i oświadczenie, w którym opisane będzie zastosowanie 
nowych maszyn, narzędzi, technologii czy systemów,  
lub 
w ciągu trzech miesięcy po złożeniu wniosku zostaną zakupione nowe maszyny i narzędzia, 
bądź będą wdrożone nowe technologie i systemy, a pracownicy objęci kształceniem ustawicznym 
będą wykonywać nowe zadanie związane z wprowadzonymi zmianami. 

W tym celu należy przedłożyć dokument potwierdzający planowany zakup maszyn, narzędzi, 
technologii, systemów i wskazać konkretną datę zakupu, a po dokonaniu zakupu dostarczyć 
kopię faktur. 
Należy złożyć także oświadczenie, w którym opisane będzie zastosowanie nowych maszyn, 
narzędzi, technologii czy systemów. Wsparciem kształcenia ustawicznego w  ramach priorytetu 

 można objąć jedynie pracownika, który w ramach wykonywania swoich zadań zawodowych C
na stanowisku pracy korzysta lub będzie korzystał z nowych technologii i narzędzi pracy. 
  
Przy rozpatrywaniu wniosków o dofinansowanie ze środków KFS uwzględnia się:

Zgodność dofinansowanych działań z ustalonymi priorytetami wydatkowania
KFS na dany rok;
Zgodność kompetencji nabywanych przez uczestników kształcenia ustawicznego
z potrzebami lokalnego lub regionalnego rynku pracy;
Koszty usługi kształcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania z KFS
w porównaniu z kosztami podobnych usług dostępnych na rynku;
Posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego finansowanej ze środków
KFS certyfikatów jakości oferowanych usług kształcenia ustawicznego;
W przypadku kursów – posiadanie przez realizatora usługi kształcenia ustawicznego 
dokumentu, na podstawie którego prowadzi on pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego;
Plany dotyczące dalszego zatrudnienia osób, które będą objęte kształceniem ustawicznym 
finansowanym ze środków KFS;
Możliwość sfinansowania ze środków KFS działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem 
limitów, o których mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( ).Dz.U.2019  pozycja  1482 i  1622
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 UWAGA
 Pracodawca składa oddzielne wnioski na poszczególne formy kształcenia ustawicznego.

W przypadku, gdy wniosek jest wypełniony nieprawidłowo, wyznacza się pracodawcy
 termin nie krótszy niż 7 dni i nie dłuższy niż 14 dni do jego poprawienia.

W przypadku niepoprawienia wniosku we wskazanym terminie lub niedołączenia wszystkich 
 wymaganych załączników, wniosek pozostawia się bez rozpatrzenia.

  
 Aktualny druk dostępny jest na stronie internetowej urzędu:

www.wlodawa.praca.gov.pl

Załączniki
Zasady przyznawania pracodawcy środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2019r. w 
Powiatowym Urzędzie Pracy we Włodawie.pdf (pdf, 462 KB)
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis (pdf, 146 KB)
Wniosek o przyznanie środków rezerwy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.docx (docx, 99 KB)
Wniosek o przyznanie środków rezerwy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.pdf (pdf, 1247 KB)

http://www.wlodawa.praca.gov.pl/
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/documents/1790636/8822214/Zasady%20przyznawania%20pracodawcy%20%C5%9Brodk%C3%B3w%20z%20Krajowego%20Funduszu%20Szkoleniowego%20w%202019r.%20w%20Powiatowym%20Urz%C4%99dzie%20Pracy%20we%20W%C5%82odawie.pdf/37a28790-af77-4317-8fce-ac1c7f112072?t=1548941529707
/documents/1790636/6341024/Formularz%20%20informacji%20przedstawianych%20przy%20ubieganiu%20si%C4%99%20o%20pomoc%20de%20minimis/bfac4f68-bbc5-44e4-8a93-41fcadd64f85?t=1486734979000
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