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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Gtownym celem pracy ogrodnika terendéw zieleni jest urzgdzanie parkow, zaktadanie
trawnikdéw, sadzenie drzew i krzewow oraz opieka nad nimi.

Wspétpracuje on z zespotem specjalistdw, m.in. z architektami, technikami,
operatorami maszyn oraz robotnikami ogrodniczymi. Cho¢ jego czynnosci sg w duzym
stopniu zrutynizowane, ostateczny efekt zalezy od poczucia estetyki, starannosci i
rzetelnosci ogrodnika. Sadzgc ozdobne rosliny, urzadzajac kwietniki i klomby,
zaktadajgc skalniaki, zostawia wizytowke swego przedsiebiorstwa.

Do mniej typowych zadan, jakie wykonuje ogrodnik terenéw zieleni, nalezy realizacja
zamoéwien zwigzanych z tzw. matg architekturg. Nalezg do niej pergole, palisady,
trejaze, urzgdzenia na placach zabaw (hustawki, drabinki, zjezdzalnie, piaskownice itp.)

Ogrodnik wykonuje czasem prace zaliczane do robot drogowych, uktadajgc tzw.
nawierzchnie ulepszong, czyli kostke, ptyty chodnikowe, wysypujac sciezki parkowe
zwirem.

R6znorodnosc zadan wymaga korzystania z roznych narzedzi. Ogrodnik terendw zieleni
postuguje sie prostymi narzedziami (topatg, grabiami, motykg) oraz pita i kosiarka
spalinowg.

W zimie pracownicy przedsiebiorstwa zieleni biorg udziat w akcji odsniezania i
odladzania ulic, chodnikdéw i ktadek dla pieszych. Przeprowadza sie takze naprawe
maszyn i urzadzen, narzedzi, przygotowuje materiat roslinny do nasadzen, wykonuje
przecinke drzew, remontuje elementy matej architektury.

Codziennie rano, podczas odprawy, ogrodnik terendw zieleni bierze udziat w podziale
zadan. Nastepnie, odbiera z magazynu potrzebne narzedzia i udaje sie na miejsce
pracy. Najczesciej pracownicy terendéw zieleni dowozeni sg samochodami. Rytm pracy,
czas odpoczynku i przerw ogrodnik ustala samodzielnie.

Po zakonczeniu okreslonego etapu pracy (np. po wykonaniu skalniaka, zatozeniu
trawnika) nastepuje odbidr pracy przez inzyniera, kierownika dziatu.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Ogrodnik terenéw zieleni pracuje na wolnym powietrzu, niezaleznie od panujgcych
warunkdéw atmosferycznych. Deszcz, zimno lub upat, podobnie jak w rolnictwie, nie
mogg by¢ przeszkoda w wykonaniu wyznaczonych zadan. Oczywiscie, w wypadku
skrajnych zjawisk - burzy, gwattownej ulewy, gradobicia - ogrodnik moze schroni¢ sie
do kabiny samochodu, pomieszczenia w barakowozie, budynku przedsiebiorstwa czy w
innym zadaszonym miejscul.



Ogrodnik terenéw zieleni nie jest narazony na jakie$ szczegdélne zagrozenia, jesli
przestrzega przepiséw bhp i wtasciwie postuguje sie ostrymi narzedziami (siekiera,
toporkiem, pitg reczng) oraz urzgdzeniami mechanicznymi, zwtaszcza pitg motorowa.
Niewielkie zagrozenie wystepuje przy stosowaniu nawozéw naturalnych i sztucznych.
Jesli np. pracownik nie uzywa rekawic roboczych, moze dojs¢ do tak zwanego
kontaktowego zapalenia skory.

R6znorodnos¢ czynnosci wykonywanych przez ogrodnika powoduje, ze uruchamiane
zostajg niemal wszystkie partie miesni, pracuje tez caty uktad kostny.

warunki spoteczne

Praca ogrodnika ma zasadniczo charakter indywidualny. Wspoétpracuje on z robotnikiem
ogrodniczym oraz operatorami maszyn, jednak ostateczny efekt zalezy od jego dziatan.
Wyglad klombu, kondycja zasadzonych roslin, jako$¢ podtoza sg wynikiem
bezposrednich dziatan ogrodnika. Oceniajg jego prace nie tylko przetozeni, ale réwniez
mieszkancy osiedla, dzielnicy, miasta.

warunki organizacyjne

Ogrodnik pracuje przez osiem godzin dziennie. Czes$¢ tego czasu zajmujg czynnosci
przygotowawcze (odprawa, przygotowanie materiatu) oraz przejazd z siedziby
przedsiebiorstwa do miejsca pracy.

Spietrzenie prac, podobnie jak w rolnictwie, przypada na okres wiosenno-letni, w
zwigzku z intensywng wegetacjg roslin. W tym czasie usuwa sie szkody powstate
podczas zimy, a nastepnie zaktada trawniki, porzadkuje parki, sadzi drzewa i krzewy.
Nalezy wéwczas liczy¢ sie z koniecznoscig pracy w szybszym tempie. Zadania sa
jednak tak planowane, aby pracownicy wykonali je w ciaggu o$Smiogodzinnego dnia

pracy.

Pracownicy typowego przedsiebiorstwa terenéw zieleni dziatajg na ograniczonym
terenie (miasta, dzielnicy, gminy). Dalsze wyjazdy wigzg sie zazwyczaj z koniecznoscia
dokonania zakupu narzedzi lub materiatdw bezposrednio u producenta. Dotyczy to
jednak przede wszystkim kierowcéw transportu i ewentualnie oddelegowanego do
pomocy pracownika.

Wymagania psychologiczne

Osoby pragnace wykonywac¢ zawdd ogrodnika nie muszg wyrézniac sie jakimis
szczegblnymi predyspozycjami. Na pewno nieodzownym warunkiem jest zamitowanie
do pracy ogrodniczej, przyrody, ziemi.

Ogrodnika terenéw zieleni powinno cechowad poczucie estetyki. Od jego
bezposrednich dziatah zalezy wyglad klombu, skalniaka czy kwietnika.

Przeszkodg w podjeciu pracy w tym zawodzie moze by¢ silny lek przed wysokoscia.
Przeswietlanie drzew wymaga pracy na réznych wysokosciach. Najczesciej
wykonywana jest przy pomocy stabilnego podnosnika lub drabiny. Podobnym
utrudnieniem, nie eliminujgcym jednak z zawodu, sg zaburzenia wzroku polegajace na
trudnosciach w rozréznianiu barw.



Przydatne sg natomiast uzdolnienia techniczne. W czasie pracy zdarzajg sie usterki,
ktére mozna usunag¢ na miejscu, np. naprawic¢ ztamane grabie, osadzi¢ na nowo topate
czy wymieni¢ noze w kosiarce.

Ogrodnik terenéw zieleni musi liczy¢ sie z koniecznoscig pracy w szybkim tempie
(spietrzenie robét), wykonywania czynnosci monotonnych (np., pielenie), pracy w
niesprzyjajgcych warunkach atmosferycznych, a takze z uzyciem naturalnych
nawozdw. Nie sg to jednak okolicznosci szczegdlnie dokuczliwe. Tempo i rytm pracy w
duzym stopniu zaleza od samego pracownika. Po otrzymaniu konkretnego zadania do
wykonania w okreslonym terminie, ogrodnik powinien przygotowac wtasny plan
dziatania. Dla doswiadczonych pracownikéw nie jest to zadnym problemem. Wrecz
przeciwnie - daje poczucie pewnej samodzielnosci i niezaleznosci.

Kandydata do pracy w przedsiebiorstwie zieleni na stanowisku robotniczym powinno
cechowad przekonanie o wyjgtkowej wartosci pracy fizycznej.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Kandydat, przed podpisaniem umowy o prace, przechodzi badania lekarskie.
Przeprowadza je lekarz zaktadowy lub wspétpracujgcy z przedsiebiorstwem.
Dodatkowe badania nie sg konieczne, pod warunkiem, ze lekarz internista nie
stwierdzit jakich$ nieprawidtowosci wymagajgcych wizyty u laryngologa, okulisty czy
neurologa.

Osoba zatrudniana jako pracownik fizyczny powinna cechowac sie dos¢ silng budowa
ciata, sprawnoscia i wydolnoscig fizyczng. Wtasciwa organizacja pracy i jej
unormowany czas, wspoétdziatanie catego zespotu, sprawiajg, ze praca ogrodnika
terendw zieleni nie jest nadmiernie wyczerpujgca. Zatem osoba o przecietnej
wydolnosci fizycznej moze z powodzeniem pracowac w tym zawodzie.

Przeciwwskazaniem do zatrudnienia sg niektére alergie (np. na pytki kwiatéw, srodki
ochrony roslin) i niektére schorzenia narzadéw ruchu. Na stanowisku robotnika
ogrodniczego mogq by¢ zatrudniane osoby niedostyszace, z lekkim niedorozwojem
umystowym lub chorobg psychiczng w okresie remisji.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Warunkiem podjecia pracy jest ukonczenie co najmniej szkoty podstawowej oraz
kurséw organizowanych przez zaktady doskonalenia zawodowego: pilarza, obstugi
maszyn ogrodniczych, pielegnacji drzew i krzewdw. Kursy te nie sg organizowane zbyt
czesto, jest to uzaleznione od liczb chetnych lub zaméwienia ztozonego w zaktadzie
doskonalenia zawodowego przez przedsiebiorstwo. Zdobywanie i podnoszenie
kwalifikacji moze sie rowniez wigza¢ z wydatkiem co najmniej kilkuset ztotych, jesli za
kurs nie ptaci macierzysty zaktad pracy.

Nierzadko jednak dyrektorzy przedsiebiorstw chetniej zatrudniajag mtode osoby bez
przygotowania fachowego, ale z zamitowaniem do tego zawodu. Uczg sie one w czasie
pracy od bardziej doswiadczonych kolegdéw, poznajg specyfike danego zaktadu oraz, po
pewnym czasie, zdobywajg kwalifikacje na wspomnianych kursach.

W zwigzku z duzg zmiennoscig kadr, ktéra utrudnia funkcjonowanie przedsiebiorstwa,
cenieni sg kandydaci cieszgcy sie dobrg opinig (takze udokumentowang). Dlatego,



odchodzac z pracy - jesli nie nastgpito dyscyplinarne zwolnienie - warto poprosi¢ o
opinie na pismie.

Typowg drogg zdobywania zawodu ogrodnika terendéw zieleni jest ukohczenie
trzyletniej zasadniczej szkoty ogrodniczej albo rolniczej.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

W zawodzie ogrodnika terendéw zieleni nie ma mozliwosci awansu w znaczeniu
osiggania coraz wyzszych stopni w hierarchii organizacyjnej. Ewentualny awans
musiatby sie wigzac¢ z kontynuowaniem nauki (np. w systemie wieczorowym). Ta droga
oznaczataby jednak zmiane zawodu (np. na technika).

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

W zawodzie ogrodnika terendw zieleni mogg podejmowac prace osoby starsze, tzn. w
wieku 40-50 lat. Trudno jednak okresli¢ gérng granice wieku, gdyz np. w okresie
wiosenno-letnim przyjmowani sg na zasadzie umowy-zlecenia takze sprawni emeryci i
rencisci.

Na state zatrudnienie w przedsiebiorstwie zieleni moga liczy¢ osoby powyzej 40 lat.
Dotyczy to zaréwno kobiet jak i mezczyzn. Prace nie wymagajace przenoszenia i
podnoszenia wiekszych ciezaréw, np. pielenie klombdéw, nasadzanie roslin, prace
porzgdkowe, sg wykonywane przez kobiety w roznym wieku.

Przedsiebiorstwa terenéw zieleni sg wiec szansg dla oséb starszych, bez kwalifikacji,
oraz emerytow i rencistdw pragngcych wykonywac dodatkowe prace.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

- brukarz

- operator samojezdnych maszyn rolniczych i leSnych
- monter nawierzchni

- operator sprzetu do robot ziemnych

- kamieniarz

- ciedla
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