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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Muzealnikiem jest pracownik muzeum, osoba po wyzszych studiach w dziedzinie
reprezentowanej przez dane muzeum (np. biolog w muzeum zoologicznym, historyk
sztuki w muzeum dawnej sztuki, zoolog w muzeum myslistwa, mineralog w muzeum
ziemi, muzykolog w muzeum etnograficznym). Jego zadaniem jest gromadzenie,
ochrona, naukowe opracowywanie oraz udostepnianie dobr kultury - to jest wytworéw
cztowieka i tworéw jego otoczenia - znajdujgcych sie w muzeum. Praca muzealnika
stuzy spoteczehstwu przez informowanie o walorach i treSciach przedmiotéw
zebranych w muzeum oraz przez ich udostepnianie; w ten sposéb muzealnik
przyczynia sie do pogtebiania wiedzy o danej dziedzinie zycia, upowszechniania
wartosci humanizmu ido ksztattowania wrazliwosci estetycznej. Wielkie znaczenie
materialne i duchowe oraz funkcje muzealidw w zyciu narodu sprawiajg, ze strzegacy
je i nauczajgcy o nich muzealnik jest osobg publicznego zaufania.

Udziat muzealnika w gromadzeniu zbioréw jest zalezny od zajmowanego przezen
stanowiska. Kustosz (lub kustosz dyplomowany) jest odpowiedzialny za programowanie
zakresu poszczegdlnych kolekcji sktadajacych sie na zbiory muzeum (np. zakresu
kolekcji obrazéw holenderskich w zbiorach malarstwa barokowego) i za wtasciwy dobér
gromadzonych muzealiéw; jego decyzja o wpisaniu danego przedmiotu do inwentarza
muzealnego stanowi o uznaniu tego przedmiotu za muzealium (np. wspétczesnego
noza stotowego w muzeum wnetrz mieszkalnych). Kustosz wraz z dyrektorem zajmuje
sie nadto pozyskiwaniem sprzyjajgcej finansom muzeum przychylnosci lokalnych
mecenasoéw kultury, takze znajdowaniem sponsordw dla konkretnych przedsiewziec
muzealnych, takich jak wystawy czy imprezy towarzyszgce. Rolg adiunkta w
gromadzeniu zbioréw jest gtdwnie badanie przekazanego przedmiotu i
przygotowywanie materiatdw informacyjnych - np. dotyczgcych pochodzenia, jakosci
czy wartosci - potrzebnych do rozstrzygniecia o jego zakupie (lub przyjeciu w darze).

Wraz z kustoszem lub kustoszem dyplomowanym adiunktzajmuje sie penetracjg rynku
antykwarycznego. Asystent natomiast petni (pod nadzorem adiunkta) wszystkie
pomocnicze a niezbedne w zakresie gromadzenia zbioréw obowigzki - poczynajgc od
odkurzania muzealidw, rejestrowania i dokumentowania ich fizycznych cech
identyfikujacych (tworzywo, wymiary, technika) oraz sporzadzania opiséw
inwentaryzacyjnych, konczgc zas na ich ustawianiu w magazynie. Muzealnikowi nie
wolno handlowad przedmiotami podobnymi do muzealiéw gromadzonych przez
zatrudniajgce go muzeum, a i prywatne kolekcjonerstwo muzealnika jest niewskazane
z uwagi na mozliwos¢ konfliktu intereséw kolekcjonujgcego muzealnika i muzeum,
ktére go zatrudnia.

Do czynnosci wynikajgcych z odpowiedzialnosci za utrzymywanie powierzonych débr
we wiasciwym stanie fizycznym nalezy organizacja i nadzér nad przechowywaniem
muzealiéw. Polega to na umiejetnosci urzadzania, we wspdtpracy z konserwatorem
muzealnym, odpowiednich magazynéw (w tym planowanie rozmieszczenia
przedmiotéw, wtasciwych warunkdéw klimatycznych, zabezpieczen przed pozarem i
kradzieza) oraz ich nadzoru. Wszystkie te zadania i wynikajgce z nich czynnosci



wykonujg adiunkt i asystent, zgodnie w decyzjami kustosza lub kustosza
dyplomowanego. Ten ostatnipodejmuje - wespot z konserwatorem muzeum - decyzje o
kolejnosci przeprowadzania zabiegdéw konserwatorskich oraz o przemieszczaniu i
eksponowaniu danego muzealium na wystawach (wtasnych, krajowych,
zagranicznych).

Muzealnik opracowuje naukowo muzealia, spozytkowujgc swojg wiedze specjalistyczng
(np. inzynier mechaniki precyzyjnej w muzeum instrumentéw muzycznych, historyk
nauki w muzeum techniki), stale ja poszerzajgc nowymi lekturami i zwiedzaniem
podobnych zbioréw, tak aby mozliwie wyczerpujgco odczytac tresci i objasni¢ forme
opracowywanego przedmiotu, a takze prébowac wyobrazeniowej rekonstrukcji jego
pierwotnego otoczenia. W zaleznosci od poziomu swojej wiedzy muzealnik bierze
udziat w pracach naukowych, prowadzonych w muzeum, jak np. zespotowe katalogi
naukowe zbioréw czy wykopaliska archeologiczne. Udziatem kustosza (lub kustosza
dyplomowanego) i adiunkta sg wyktady Iub inne zajecia z publicznoscia, co stwarza
okazje do prezentacji wtasnej twérczosci naukowe;j.

Muzealnik pracuje na ogét indywidualnie, ale potrafi - jesli pojawia sie potrzeba -
wspotpracowac z innymi specjalistami (np. chemikami) nad zdobyciem petnej
informacji o muzealium. Wyniki badanh przedstawia w katalogach zbioréw i wystaw,
artykutach publikujgcych odkrycia (wynikajgce np. z nowych ustaleh o powierzonych
muzealiach), rozprawach zwigzanych ze zbiorami (cho¢ czasem tematycznie
wykraczajgcych poza nie) oraz w wydawnictwach popularnonaukowych. W kazdej z
tych form publikacji muzealnik znajduje zawodowg satysfakcje, zaspokojenie wiasciwe;j
temu zawodowi pasji badawczej; poniewaz jednak codzienne obowigzki, w tym gtéwnie
administracyjne, utrudniajg muzealnikowi prace naukowg, zajmuje sie jg najczesciej w
godzinach pozastuzbowych.

Inny rodzaj satysfakcji zawodowej muzealnika ptynie z udostepniania zbioréw, ze
stwarzania zwiedzajagcemu mozliwosci kontaktu z oryginatem wytworzonym przez
cztowieka lub nature. Sposoby udostepniania zalezne sg m.in. od twdrczej inicjatywy
muzealnika (najczesciej kustosza lub kustosza dyplomowanego); moze to byd¢
okresowy pokaz i objasnianie jednego dzieta sztuki, ale iwystawa przyblizajgca wiedze
o catej epoce. Przektadanie wtasnej wiedzy i mysli na jezyk wizualny wystawy mozna
by poréwnac¢ z rezyserowaniem filmu, gdyby nie oryginalnos¢ i tréjwymiarowosc
muzealiéw. W ramach udostepniania miesci sie takze doskonalenie wystaw statych,
wzbogacanych o nowe nabytki lub nowe objasnienia eksponatdéw (w formie kaset
video, filméw dokumentalnych, ptyt cd-rom).

Do komponowania wystaw przydatna jest muzealnikowi wyobraznia przestrzenna oraz
- zwtaszcza asystentowi - znajomos¢ podstawowych czynnosci montazu (np.
bezawaryjne umocowanie monet i ich objasnien na stojaczkach w gablocie). Muzealnik
potrafi przy tym stosowac rézne techniki marketingu i promocji, by wiedzie¢, kogo jak
zacheci¢ do odwiedzenia muzeum oraz techniki psychologii, by utatwi¢ zwiedzajgcemu
odbidr prezentowanego muzealium (np. objasnianie utrzymane w konwencji dialogu).
Zajecia ze zwiedzajgcymi bardziej absorbujg asystenta i adiunkta nizli kustosza lub
kustosza dyplomowanego.

Srodowisko pracy

Muzealnik pracuje gtéwnie w pomieszczeniu biurowym, a stanowisko pracy
wyposazone jest - zaleznie od zasobnosci muzeum - od biurka z dtugopisem po



komputer z drukarkg i mozliwosci mechanicznego sprowadzania potrzebnych lektur
czy dokumentacji obrazowej (np. oglad fotografii poprzez Internet).

Kustosz lub kustosz dyplomowany, a zwtaszcza adiunkt i asystent zatatwiajg szereg
czynnosci administracyjnych, zwigzanych np. z wypozyczaniem lub przyjmowaniem w
depozyt muzealidow.

Oprécz pracy o cechach biurowych i w zwyczajowych godzinach urzedowania
muzealnik, zwtaszcza asystent i adiunkt, wykonuje rézne czynnosci- w tym
nieprzewidywalne - przy montazu wystaw (wspoétpraca lub organizacja prac
montazystow), jest zawsze gotowy do podrézy stuzbowej (np. w celu obejrzenia
znaleziska obiektéw zabytkowych podobnych do gromadzonych), gotowy do
prowadzenia zajec ze zwiedzajgcymi w godzinach pozastuzbowych (najczesciej sg to
dyzury niedzielne asystentéw i adiunktéw co kilka tygodni).

Wymagania psychologiczne

Muzealnika - oprécz wymienionej juz pasji badawczej - powinien cechowac takze
entuzjazm. Nie tylko ze wzgledu na niskie w muzealnictwie polskim uposazenia, lecz
przede wszystkim dlatego, ze zawéd ten ma charakter straznika skarbow -
niewymiernej wartosci, nie przynoszgcych doraznych zyskéw - ktérego powotaniem jest
gtoszenie o nich prawdy.

Witasdciwg predyspozycjg muzealnika jest zatem chec¢ udostepniania i objasniania
zwiedzajgcym wystawionych muzealidw; jak nauczyciel lubi on przekazywac zdobytg
wiedze. Waznymi cechami muzealnika, podobnie - jak nauczyciela i aktora - dar lub
nabyta umiejetnos¢ kontaktu z ludzmi, a takze jasnego wyktadania mysli. Jest to cecha
réwniez potrzebna w zespotowym przygotowywaniu wystaw, w zatatwianiu
interesantéw, gtéwnie studentdéw poszukujgcych informacji z dziedzin wiedzy
reprezentowanych w muzeum, w codziennej wspotpracy z personelem obstugujgcym
wystawy i z administracja.

tatwos¢ kontaktu i wyktadu jest nadto muzealnikowi niezbedna do pozyskiwania
zainteresowania dziatalnosciag muzeum dziennikarzy wszelkich mediéw. Muzealnikowi
towarzyszy stale Swiadomos¢, ze jest on powiernikiem wiasnosci publicznej i dlatego
pielegnuje w sobie grzecznosc i zyczliwos¢ dla turystdéw - wspétczesnych pielgrzymow.
Ze wzgledu na wszystkie wymienione cele muzealnik powinien wtadac biegle
poprawng, klarownga polszczyzng.

Powinien on miec takze pewne uzdolnienia plastyczne: [a ] w zakresie wyobrazni
przestrzennej tzw. oko dla efektéw wizualnych, poniewazspecyfikg muzeum jest
obrazowanie wiedzy, ptynacej z wybranego zbioru muzealiéw w formie odpowiednio
skomponowanego uktadu przedmiotéw w sali wystawowej, oraz [b] obserwacji i
pamieci wzrokowej, przydatnej m.in. do opiséw ksztattu i koloru przedstawianych
muzealiéw oraz do analiz poréwnawczych muzealiéw. Nie bez znaczenia jest manualna
zrecznosc (,delikatne rece") i cierpliwosc¢ - potrzebne w kontakcie z kruchymi niekiedy
muzealiami. v

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Muzealnik musi wykazywac sie dobrym wzrokiem. Zawod ten mogg wykonywac osoby
niepetnosprawne - z dysfunkcjg konczyn dolnych



Warunki podjecia pracy w zawodzie

Warunkiem podjecia pracy w muzeum na stanowisku asystenta jest ukonczenie
studidw wyzszych w dziedzinie bedgcej przedmiotem dziatah danego muzeum (np.
historii w muzeum armii, historii sztuki w muzeum sztuki dawnej, zoologii w muzeum
przyrodniczym). Réwnie wazne jest, by kandydat wiedziat, ze zawdd muzealnika tgczy
cechy naukowca, prezentera i dydaktyka, i zastanowit sie, czy posiada on
predyspozycje psychiczne, jakich wymaga ten szczegdlny rodzaj stuzby spotecznej.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Ze stanowiska asystenta muzealnik moze awansowac¢ na stanowisko adiunkta, a
nastepnie na stanowiska kustosza i kustosza dyplomowanego. Stanowisko adiunkta
wymaga 3 lat stazu pracy w muzeum lub instytucji pokrewnej przy czynnosciach
okreslonych w art. 2. Ustawy o muzeach z dnia 21.11.1996 r. Pozadanym jest, by w
stazu miescito sie przygotowaniewystawy problemowej z katalogiem oraz
doswiadczenia we wspétpracy ze zwiedzajgcymi i mediami, a takze znajomos¢ 2
jezykéw obcych, kilka publikacji naukowych i popularnonaukowych.

Stanowisko kustosza objg¢ moze adiunkt z wyzszymi studiami muzealniczymi, np.
Podyplomowym Studium Muzealnictwa UW, szescioletnim stazem (zawierajgcym kilka
wystaw problemowych z katalogami), publikacjami (w tym zwigzanymi z katalogiem
naukowym zbioréw) oraz osiggnieciami w zakresie wspotpracy ze zwiedzajgcymi i
mediami. Kustoszem dyplomowanym zostaje kustosz po osmioletnim stazu oraz zdaniu
odpowiedniego egzaminu pahstwowego.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Zawod muzealnika mozna podjgc¢ do 40 roku zycia. Warunkiem niezbednym jest jednak
spetnienie wymagan dotyczacych wyksztatcenia, o ktérych jest mowa w rozdziale:
Warunki podjecia pracy w zawodzie.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.
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