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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Inzynier technolog drewna bada, a nastepnie wykorzystuje w celach przemystowych
wtasciwosci fizyko-chemiczne i mechaniczne drewna.

W opisywanym zawodzie wyréznia sie trzy specjalizacje:

- specjalista w zakresie materiatéw drzewnych i drewnopochodnych,

- specjalista w zakresie meblarstwa, stolarki budowlanej i konstrukcji drewnianych,
- specjalista w zakresie organizacji produkcji.

Gtéwnymi zadaniami inzyniera technologii drewna pracujacego w zaktadzie
produkcyjnym sg: projektowanie proceséw technologicznych i produkcyjnych,
projektowanie oraz nadzorowanie sprawnego przebiegu procesu technologicznego i
produkcyjnego. Inzynier dba o wysokg jakos¢ produkcji i

zgodng z przeznaczeniem eksploatacje narzedzi, maszyn i urzadzen. Inzynier
opracowuje zatozenia do norm zuzycia materiatéw, energii i naktadéw pracy, a ponadto
w laboratoriach badawczych kontroluje jakos¢ surowcéw, pétfabrykatéw, gotowych
wyrobéw i wszelkiego rodzaju materiatdw pomocniczych, stosowanych w produkgciji.

Zobowigzany jest on do samoksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
Opracowuje plany rozwoju i modernizacji stanowisk roboczych, wydziatéw i
przedsiebiorstwa. Prowadzi szkolenie pracownikéw, dba o bezpieczehstwo i higiene
pracy. Kieruje grupg pracownikéw, wydziatem lub catym przedsiebiorstwem.

Zadaniem inzyniera technologa drewna zatrudnionego w jednostkach
naukowo-badawczych i dydaktycznych jest poszerzanie wiedzy o materiatach
drzewnych i drewnopochodnych oraz materiatach stosowanych do wszelkiego rodzaju
obrébki surowcéw drzewnych, opracowywanie nowych technologii obrébki
mechanicznej i chemicznej pod katem optymalnego wykorzystania deficytowego
surowca, jakim jest drewno i pétfabrykaty z niego pozyskane.

Do rutynowych czynnosci inzyniera technologa drewna nalezy wykonywanie i
opracowywanie analiz i ekspertyz oraz badah laboratoryjnych nad nowymi materiatami
produkcyjnymi i gotowymi wyrobami. Najwazniejsze czynnosci inzyniera,
zatrudnionego w przedsiebiorstwie produkcyjnym, to opracowanie projektéw
technologicznych i produkcyjnych, dobdér maszyn, narzedzi i urzagdzen do przyjetej
technologii produkcji, kalkulacja jej kosztéw, szczegétowe opracowanie norm zuzycia
materiatdw i norm czasu pracy dla poszczegdlnych stanowisk roboczych. Dokonuje on
tez kontroli jakosci surowcéw, péifabrykatéw i materiatdéw pomocniczych. Moze
wykonywac czynnosci zwigzane z funkcjg kierownika zaktadu, oddziatu produkcyjnego
lub dziatu pomocniczego.



Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Inzynier technologii drewna moze pracowac w tartakach, fabrykach mebli, zaktadach
stolarki budowlanej, fabrykach sklejek i ptyt drewnopochodnych oraz we wszystkich
przedsiebiorstwach i zaktadach, w ktorych przerabiane jest drewno lub tworzywa
drzewne. Dlatego technolog drewna moze znalez¢ zatrudnienie w budownictwie,
przemysle stoczniowym czy wydobywczym. Ponadto moze pracowac jako nauczyciel
lub naukowiec w instytutach badawczych lub na wyzszej uczelni, a takze jako
specjalista w dziedzinie konserwacji zabytkéw drewnianych. Praca w przemysle
zwigzana jest z zagrozeniem, powodowanym znacznym hatasem i niebezpieczehstwem
zetkniecia sie z substancjami toksycznymi. Pomimo to praca inzyniera nie niesie
niebezpieczenstwa zapadniecia na choroby zawodowe.

warunki spoteczne

Bez wzgledu na srodowisko pracy inzynier kontaktuje sie z ludzmi jako ich przetozony
lub partner. W zaleznosci od petnionej funkcji inzynier pracuje w zespole lub na
samodzielnym stanowisku, podejmujac decyzje indywidualnie lub po konsultacji z
przetozonymi, wspétpracownikami i doradcami. W przypadku pracy dydaktycznej
kontakt z ludzmi jest czynnoscig dominujgcg w pracy.

warunki organizacyjne

W przedsiebiorstwach produkcyjnych inzynier moze pracowa¢ w ruchu ciggtym i
woéwczas wymagana bedzie jego obecnos¢ w zaktadzie w dniach ustawowo wolnych od
pracy. Praca moze tez by¢ zwigzana z koniecznoscig czestych wyjazdéw (np.
przedstawicielstwo handlowe). Ze wzgledu na specyficzny charakter drewna jako
surowca praca w zawodzie technologa jest interesujgca i nie ma charakteru
rutynowego.

Wymagania psychologiczne

Inzynier jako kierujgcy grupa podwtadnych pracownikéw powinien wykazywac sie
kulturg osobistg i umiejetnosciag pracy w zespole, szybka orientacja,
spostrzegawczoscia i opanowaniem. Ponadto powinien wymagad od siebie, swoich
podwtadnych i przetozonych rzetelnosci i doktadnosci w wykonywaniu prac zwigzanych
z zawodem. Jako cztowiek odpowiedzialny za powierzony mu odcinek pracy powinien
charakteryzowac sie poczuciem odpowiedzialnosci za jakos¢ i terminowos¢
wykonywanej pracy. Praca w grupie wymaga zdyscyplinowania, a praca w
niebezpiecznym srodowisku (hatas, obracajgce z ogromng predkoscig narzedzia, srodki
toksyczne i pyt drzewny) wymaga przestrzegania przepiséw bhp i zasad ochrony
przeciwpozarowej.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Inzynier technologii drewna powinien sie charakteryzowa¢ dobrym stanem zdrowia.
Ponadto kandydat na inzyniera technologii drewna nie powinien by¢ uczulony na
chemikalia, ktérych rézne rodzaje (w postaci klejow, farb, lakieréw i innych materiatéw
pomocniczych) stosowane sg we wszystkich dziatach przemystu drzewnego.



Daltonizm jest wadg, uniemozliwiajgcg prace w charakterze inzyniera specjalisty w
zakresie materiatoznawstwa drzewnego, lecz nie bedzie przeszkadzat na innych
stanowiskach pracy.

Na stanowiskach nie zwigzanych bezposrednio z produkcja moga byc¢ zatrudnione
osoby z dysfunkcjg konczyn dolnych.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Na stanowisku inzyniera technologa drewna mogg pracowac absolwenci studiéw
dziennych i zaocznych, ktérzy ukonczyli studia na Wydziatach Technologii Drewna
Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie i Akademii Rolniczej w
Poznaniu.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Inzynier zatrudniony w przedsiebiorstwie produkcyjnym, handlowym, ustugowym czy
innym ma szanse awansu do stanowiska dyrektora lub prezesa spoétki. Zatrudniony w
jednostkach badawczych, szkotach czy wyzszych uczelniach moze awansowacé w
hierarchii naukowej bgdz administracyjne;j.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Zawod technologa drewna moze wykonywac osoba dorosta, o ile podejmie studia
zaoczne lub wieczorowe na jednym z dwoch wspomnianych wydziatéw technologii
drewna. Warunkiem podjecia studiéw jest posiadania Swiadectwa dojrzatosci. Limitu
wieku przy podejmowaniu studiéw i przy podejmowaniu zatrudnienia nie ustala sie.
Mozliwosci zatrudnienia

Informacje bedg sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

-inzynier inzynierii materiatowej

-operator maszyn do produkcji wyrobéw z drewna

-technik technologii drewna
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