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Inna nazwa zawodu: strazak, pozarnik
Zadania i czynnosci

Celem pracy inzyniera pozarnictwa jest rozpoznanie i ocena zagrozeh oraz kierowanie
akcjami ratowniczo- gasniczymi. Najczesciej wykonuje on prace zwigzane z
organizacja, kontrolg, nadzorem oraz dowodzeniem w jednostkach organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej.

Najbardziej typowymi stanowiskami pracy inzyniera pozarnictwa sg: dowddca
jednostki, dowdédca zmiany, dowddca sekcji oraz oficer wydziatu
kontrolno-rozpoznawczego.

Na trzech pierwszych stanowiskach, zwigzanych z prowadzeniem akgcji
ratowniczo-gasniczych, wystepuja cztery specjalizacje:

ratownictwo wysokosciowe,
ratownictwo wodne,

ratownictwo techniczne,
ratownictwo chemiczno-ekologiczne,

Ratownik wysokosciowy kieruje akcjami, w ktérych strazacy postugujgc sie technikami
alpinistycznymi docieraja i udzielajg pomocy zagrozonym ludziom.

Ratownik wodny ma zadanie kierowac zespotem ludzi, ktérzy z pomoca sprzetu do
nurkowania wyszukujg zwtoki ludzkie znajdujgce sie pod wodga, wyciggaja z wody (za
pomoca sprzetu technicznego) zatopione pojazdy oraz maszyny, a takze udzielajg
pomocy w wypadku powodzi.

Specjalizacje techniczng maja inzynierowie uprawnieni do obstugi urzadzen
dzwigowych, hydraulicznych, pneumatycznych i spalinowych. Urzadzenia te sa
wykorzystywane podczas katastrof budowlanych, wypadkéw komunikacyjnych itp.

Inzynierowie pozarnictwa ze specjalizacjg chemiczno-ekologiczng kierujg dziataniami z
udziatem niebezpiecznych srodkéw chemicznych. Wykorzystujgc dostepna wiedze oraz
sprzet okreslajg stopien niebezpieczehstwa, neutralizujg i usuwajg z pomocg innych
stuzb (policji, wojska, strazy miejskiej) niebezpieczng substancje.

Do zadan inzyniera pozarnictwa zajmujgcego stanowisko dowédcy jednostki nalezy
przede wszystkim kierowanie dziatalnoscig jednostki ratowniczo-gasniczej. Ma on
obowigzek dowodzi¢ sitami i Srodkami w walce z pozarami i innymi kleskami
zywiotowymi oraz w akcjach ratownictwa technicznego, chemicznego i ekologicznego.
Najczesciej sg to skomplikowane zdarzenia, w ktdrych likwidacji bierze udziat zespot
ratownikéw. Potrzebna jest wowczas specjalistyczna wiedza i doswiadczenie. Dowddca
poO zapoznaniu sie z rodzajem zdarzenia oraz podjetymi dziataniami analizuje je, a



nastepnie podejmuje odpowiednie decyzje. Obowigzkiem dowddcy jednostki jest
utrzymanie podlegtego sobie zespotu ludzi oraz sprzetu w petnej gotowosci
operacyjno-technicznej. Realizuje to zapewniajac: ciggtg obsade samochoddéw
gasniczych i specjalnych, zapas Srodkéw gasniczych, sprawnos¢ sprzetu technicznego
oraz witasciwg organizacje pracy w jednostce.

Zapewnienie terminowego i poprawnego sporzgdzania dokumentacji wszystkich
dziatan ratowniczych jest bardzo istotnym obowigzkiem dowddcy zmiany. Do jego
zadan nalezy planowanie, organizowanie oraz osobiste uczestniczenie w doskonaleniu
zawodowym podlegtej zatogi. Szkolenie obejmuje réznego rodzaju tematy z zakresu
zasad postepowania w czasie akcji ratowniczo-gasniczych oraz obstugi sprzetu
technicznego. Oprécz zajec o charakterze teoretycznym organizuje rowniez ¢wiczenia
praktycznie podnoszgce sprawnos¢ w postugiwaniu sie sprzetem oraz doskonalgce
wspotprace zatogi. Obowigzkiem dowddcy zmiany jest takze zapewnienie
bezpieczehstwa i higieny pracy podlegtej sobie zatodze. Realizuje to egzekwujac
dyscypline i requlaminy stuzbowe oraz zaopatrujgc cztonkéw zatogi w sprzet ochrony
osobistej.

Zadaniem dowddcy sekcji jest dopilnowanie zachowania dyscypliny, przestrzegania
regulamindéw oraz egzekwowanie ich od podwtadnych. Wnioskuje i opiniuje w sprawach
awansowych i dyscyplinarnych dotyczgcych podwtadnych. Organizuje zajecia sportowe
na zmianie stuzbowej oraz przygotowuje do zawodéw pozarniczych i sprawdzianéw
wyszkolenia bojowego. Planuje i nadzoruje prace porzagdkowe oraz gospodarcze na
swojej zmianie stuzbowej. W przypadku nieobecnosci dowddcy zmiany przejmuje jego
obowigzki.

Inzynier pozarnictwa pracujacy na stanowisku oficera w wydziale
kontrolno-rozpoznawczym zajmuje sie kontrolowaniem przestrzegania przepiséw
przeciwpozarowych i rozpoznaniem zagrozen. Przeprowadza tez wstepne rozpoznanie
przyczyn oraz okolicznosci powstania i rozprzestrzeniania sie pozarow.

Pierwsza z wymienionych czynnosci (kontrolowanie) polega na sprawdzeniu, czy
spetnione sg wszystkie -wynikajgce z przepiséw - warunki dotyczgce danego obiektu
oraz jego funkcji. Oficer sprawdza na przyktad, czy w hotelu jest wystarczajgca liczba
wyjs¢ ewakuacyjnych na wypadek zagrozenia, a na stacji benzynowej odpowiednia
liczba gasnic. Ocenia takze ich stan techniczny.

Inzynier pozarnictwa, ktérego zadaniem jest rozpoznawanie zagrozen, kontroluje
réznego rodzaju obiekty i ustala, czy odbywajgcy sie tam proces produkcyjny lub
sktadowane materiaty nie stanowig zagrozenia pozarowego, wybuchowego albo
toksycznego.

Bardzo waznym zadaniem inzyniera pozarnictwa zajmujgcego stanowisko oficera jest
ustalenie przyczyn powstawania pozaréw. Na podstawie ogledzin miejsca zdarzenia
oraz po przeanalizowaniu dowodéw rzeczowych i zeznah swiadkéw stara sie wyjasnic
przyczyne pozaru. Ustala na przyktad, czy pozar powstat w wyniku podpalenia, cz tez
zwarcia instalacji elektrycznej.

Istotnym obowigzkiem oficera jest state doskonalenie wiedzy fachowej. Polega to m.in.
na poznawaniu aktualnych przepiséw.

Srodowisko pracy



materialne srodowisko pracy

Praca inzyniera pozarnictwa wykonywana jest zarédwno na wolnym powietrzu (akcje
ratunkowo-gasnicze, kontrole, ¢wiczenia), jaki i w budynkach (praca biurowa, kontrole
budynkoéw). Koniecznos¢ przebywania w rozmaitych warunkach srodowiskowych wigze
sie z narazeniem na dziatanie ré6znych czynnikdw atmosferycznych - wysokiej lub zbyt
niskiej temperatury powietrza, deszczu, wiatru, promieni stonecznych itp. na dziatanie
czynnikéw szkodliwych i niebezpiecznych dla zdrowia w najwiekszym stopniu narazeni
sg inzynierowie pozarnictwa zajmujgcy stanowiska dowddcow: jednostki
ratowniczo-gasniczej, zmiany oraz sekcji. Niebezpieczehstwo moze pochodzi¢ od
wysokiej temperatury w czasie pozaru, wydzielajgcych sie toksycznych produktéw
spalania, naruszenia konstrukcji budynku (na skutek oddziatywania wysokiej
temperatury lub wybuchu), zracych czy trujgcych cieczy lub gazéw wydobywajgcych
sie z uszkodzonych zbiornikéw, wadliwej instalacji elektrycznej itp. ze wzgledu na duzy
wysitek fizyczny i nadmierne przecigzenia podczas akcji inzynierowie pozarnictwa
narazeni sg na przewlekte choroby narzadu ruchu.

warunki spoteczne

Praca inzyniera pozarnictwa jest typowo zespotowa. Kierujgc grupa ludzi utrzymuje z
nimi ciggty kontakt. Podczas wykonywania obowigzkdéw stuzbowych bardzo czesto
kontaktuje sie réwniez z ludZzmi spoza strazy pozarnej. Odpowiedzialno$¢ za podlegtych
sobie pracownikéw wigze sie z egzekwowaniem od nich dyscypliny, co stwarza ryzyko
konfliktdw. Konflikty mogg wystapi¢ rowniez podczas kontaktéw z ludzmi,,d ktérych
wymaga sie na przyktad przestrzegania przepisdw przeciwpozarowych. Inzynier
pozarnictwa bierze udziat w szkoleniach i doskonaleniu zawodowym, czesto tez takie
szkolenia prowadzi. Moze prowadzi¢ tez konsultacje dotyczace rozwigzan technicznych
z zakresu prewencji pozarowej, odpowiadac na pytania oraz udziela¢ rad. Na
stanowiskach zwigzanych z czestym udziatem w akcjach ratowniczo-gasniczych
dominujgce formy relacji z ludzmi to organizowanie pracy, wspétpraca oraz szkolenie
podlegtych pracownikéw. Polecenia wydawane sg ustnie, czasami réwniez pisemnie. Do
komunikowania sie wykorzystywane sg urzadzenia telekomunikacyjne. W czasie akcji
konieczne jest niekeidy porozumiewanie sie za pomocg gestéw.

warunki organizacyjne

Inzynier pozarnictwa zajmujgcy stanowisko dowddcy zmiany lub sekcji pracuje w
systemie zmianowym (24 godziny pracy i 48 godzin wypoczynku), dzieh pracy moze
zatem przypadac¢ w niedziele, Swieta oraz inne wolne dni. Podczas 24-godzinnej stuzby
mozna wyrézni¢ pewne ramy czasowe. W godzinach od 800 do 1800 czas pracy
przeznaczony jest na szkolenie, ¢wiczenia fizyczne, czyszczenie i konserwacje sprzetu
oraz prace gospodarcze. Pozostata cze$¢ doby przeznaczona jest na rekreacje i
wypoczynek. Na tych stanowiskach praca jest scisle nadzorowana. Gotowos¢ wyjazdu
do akcji ratowniczo-gasniczej utrzymywana jest przez 24 godziny. Praca inzyniera
pozarnictwa zajmujgcego stanowisko dowddcy jednostki ratowniczo-gasniczej lub
oficera wydziatu kontrolno-rozpoznawczego trwa natomiast 8 godzin dziennie. W
szczegoblnych wypadkach czas ten moze sie przedtuzy¢ (duza akcja
ratowniczo-gasnicza, kleski zywiotowe, stuzby i inspekcje itp.). Praca na tych
stanowiskach jest okresowo nadzorowana. Przeprowadzane sg kontrole okresowe
wywigzywania sie z obowigzkdéw przypisanych danemu stanowisku. Zawdd inzyniera
pozarnictwa niesie ze sobg koniecznos¢ przemieszczania sie na rézne odlegtosci. Jest
to zalezne od tego, gdzie wykonywane sg czynnosci stuzbowe lub gdzie prowadzona



jest akcja ratowniczo-gasnicza. Praca inzyniera pozarnictwa wigze sie z
odpowiedzialnoscig za bezpieczenstwo i zdrowie ludzi ratowanych oraz podwtadnych.
Jest on rowniez odpowiedzialny za funkcjonowanie jednostek organizacyjnych
Panstwowej Strazy Pozarnej. Od jego decyzji organizacyjnych, kadrowych i finansowych
zalezy dziatanie jednostki, stopieh wyszkolenia podwtadnych oraz sprawnos¢ sprzetu
technicznego. Praca w tym zawodzie nie jest rutynowa. Na przyktad kazda akcja
ratowniczo-gasnicza jest inna, a czynnosci, ktére nalezy wykonad, by zlikwidowac
niebezpieczne zdarzenie, nie sg z gory przewidywalne.

Wymagania psychologiczne

Ze wzgledu na petnione funkcje inzynier pozarnictwa powinien mie¢ umiejetnosc
organizacji i kierowania ludzmi, a takze postepowania z nimi. Odpowiednie podejscie
do podwtadnych pozwala na tatwiejsze egzekwowanie polecen i dyscypliny. Wazng
cechg jest odwaga oraz wytrwatos$¢ w dgzeniu do celu. Czasami konieczna jest praca w
warunkach izolacji spotecznej (waskie tunele, kanaty podziemne, jaskinie), ktére
wymagajg ponadto wytrzymatosci na dtugotrwaty wysitek. Cechg przydatna dla
inzyniera pozarnictwa jest takze podzielno$¢ uwagi, gdyz najczesciej wykonuje on kilka
czynnosci jednoczesnie (wktada aparat oddechowy, obserwuje otoczenie, wydaje
polecenia). Podczas akcji wazne jest, aby szybko i trafnie podejmowat decyzje,
poniewaz czasami niebezpieczne zdarzenie rozwija sie w btyskawicznym tempie i
jakiekolwiek opéznienie w dziataniu moze przynies¢ tragiczne skutki. Wtasciwe decyzje
zwiekszajg szanse powodzenia akcji, a takze jej bezpieczenstwo. Bardzo istotng cecha,
ktéra powinna charakteryzowac inzyniera pozarnictwa, jest umiejetnos¢ logicznego
myslenia i przewidywania skutkéw wydawanych decyzji. Trudne sytuacje mogg
wywotywacé negatywne uczucia, dlatego pozgdana w tym zawodzie jest odpornos¢
emocjonalna. Brak opanowania, gniew lub lek bardzo Zle wptywajg na odpowiednig
ocene sytuacji, a co za tym idzie, na decyzje. Inzyniera pozarnictwa powinna cechowa¢
chec poszerzania swojej wiedzy i ciggtego doskonalenia umiejetnosci.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace inzyniera pozarnictwa zalicza sie do ciezkich. Bardzo wazna jest w tym zawodzie
ogdlna wydolnos¢ fizyczna, sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego i miesniowego, gdyz
praca odbywa sie w ruchu. Istotna jest réwniez sprawnos$¢ narzaddéw wzroku, stuchu
oraz wechu, utatwiajgca szybkg i trafng ocene wszelkich zagrozeh.

Osoby niepetnosprawne nie moga by¢ zatrudnione w tym zawodzie, podobnie jak
osoby chore psychicznie, z wadami serca, nadci$nieniem tetniczym, cukrzyca,
krétkowzrocznoscig, chorobami btednikow.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie inzyniera pozarnictwa wymagane jest wyzsze
wyksztatcenie. Do zawodu przygotowuje:

Szkota Gtéwna Stuzby Pozarniczej

00-967 Warszawa, ul. Stowackiego 52/54



Kandydat do SGSP powinien miec:

- ukohczong szkote srednig i zdang mature,
-najwyzej 25 lat zycia,

-wolny stan cywilny,

- bardzo dobry stan zdrowia.

Nie powinien by¢ karany sadownie, musi natomiast zda¢ egzaminy wstepne z
matematyki, fizyki i wybranego jezyka obcego, a takze zaliczy¢ préby sprawnosci
fizycznej. Ksztatcenie w SGSP obejmuje dwa typy studiow:

-oficerskie studia inzynierskie o 3,5-letnim okresie ksztatcenia,

-studia magisterskie dla oficeréw, absolwentéw studiéw inzynierskich o péttorarocznym
rocznym cyklu ksztatcenia.

Zawod inzyniera pozarnictwa mozna uzyskac drogg studiéw dziennych badz
zaocznych, w ktérych warunkiem przyjecia jest ukonczenie szkoty aspirantéw. Na
studiach zaocznych nie ma wymagan co do ptci.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

W zawodzie inzyniera pozarnictwa istnieje mozliwos¢ awansu. Sumienny, pracowity i
zdyscyplinowany pozarnik po uzyskaniu odpowiedniego doswiadczenia i odbyciu
specjalistycznych szkolen zawodowych moze zajmowac wszystkie stanowiska w
jednostkach organizacyjnych Panstwowej Strazy Pozarnej. Awans na wyzszy stopieh
stuzbowy jest uwarunkowany zajmowanym stanowiskiem (do kazdego stanowiska
przypisany jest okreslony najwyzszy stopien, powyzej ktérego nie molzna
awansowac), okresem od ostatniego awansu i nienaganng pracg zawodowg.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Do pracy w zawodzie inzyniera pozarnictwa przygotowuje Szkota Gtéwna Stuzby
Pozarniczej. Warunkiem ubiegania sie o przyjecie do niej na studia dzienne jest nie
przekroczony wiek 25 lat oraz pte¢ meska. Osoba, ktéra ukohczyta inne studia, moze
uzyskac zawéd inzyniera pozarnictwa po ukonczeniu jednorocznego kursu
przysposabiajgcego do zawodu. Jesli ukonczyta studia pozarnicze, lecz przerwata prace
przed okresem pieciu lat od zakohczenia studiéw, to aby powréci¢ do pracy, musi
otrzymac zgode Komendanta Gtéwnego PSP.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.
Zawody pokrewne

-technik pozarnictwa

-strazak
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