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Nabór wniosków o dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników dla kościelnej osoby 
prawnej (art. 15zze2)

 Powiatowy Urząd Pracy we Włodawie Data publikacji: 07.07.2020

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy we Włodawie

 

ogłasza nabór wniosków od dnia 07 lipca 2020r. o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń
pracowników oraz składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej działającej na
podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej  w ramach tzw.
„tarczy antykryzysowej"  na podstawie art. 15zze2 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.  o szczególnych
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób
zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, z późn. zm.)

 

Nabór wniosków trwa do dnia ogłoszenia zakończenia przez Dyrektora
Powiatowego Urzędu Pracy we Włodawie.

 

Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek na ubezpieczenia społeczne dla
kościelnej osoby prawnej działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa do Kościoła
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i związków
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej

Kto i w jakiej sytuacji może otrzymać wsparcie?

Wsparcie przysługuje kościelnej osobie prawnej działającej na podstawie przepisów o stosunku Państwa
do Kościoła Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Państwa do innych kościołów i
związków wyznaniowych oraz o gwarancjach wolności sumienia i wyznania, oraz jej jednostce
organizacyjnej.

Jaka jest wartość możliwego do otrzymania wsparcia i na jaki okres przysługuje?

Wsparcie może być przyznane na okres nie dłuższy niż 3 miesiące od miesiąca złożenia wniosku w
wysokości nie wyższej niż suma 70% wynagrodzeń pracowników objętych wnioskiem (kwota
dofinansowania nie może przekroczyć 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia powiększonego o składki
na ubezpieczenie społeczne od pracodawcy). Beneficjent jest zobowiązany do utrzymania w
zatrudnieniu pracowników przez okres, na który zostało przyznane dofinansowanie. Wnioskodawca nie
jest  zobowiązany do wskazywania spadku obrotów/ przychodów z działalności.

W jaki sposób starać się o przyznanie dofinansowania i gdzie należy złożyć wniosek?

Aby otrzymać dofinansowanie należy złożyć wniosek do powiatowego urzędu pracy, właściwego ze
względu na swoją siedzibę, w terminie od dnia ogłoszenia naboru przez dyrektora powiatowego urzędu
pracy do dnia ogłoszenia zakończenia tego naboru. 
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SPOSÓB POSTĘPOWANIA PRZY UBIEGANIU SIĘ O DOFINANSOWANIE
CZĘŚCI KOSZTÓW WYNAGRODZEŃ PRACOWNIKÓW
 

Aby uzyskać dofinansowanie kościelna osoba prawna powinna złożyć:

Umowę o wypłatę dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od
tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla kościelnej osoby prawnej. Umowa o
udzielenie dofinansowania ma postać pliku przekazywanego wraz z wnioskiem kościelnej osoby
prawnej o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz składek na
ubezpieczenie społeczne;
Załącznik nr 1 do Wniosku – Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc
rekompensującą negatywne konsekwencje ekonomiczne z powodu COVID-19 (wypełnia się w
zakresie, w jakim dotyczy kościelnej osoby prawnej);

Załącznik nr 2 do Wniosku – Wykaz pracowników, zawiera imienną listę pracowników objętych
Umową oraz 2 kalkulatory: 

Kalkulator dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych
wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne (dotyczy umów  o pracę).
Kalkulator dofinansowania części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych
wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne (dotyczy innych umów np. zlecenia, pracy
nakładczej i umów o świadczenie usług do których stosuje się przepisy dotyczące zlecenia);

Informacje o możliwości ubiegania się o wsparcie dostępne są na
stronie internetowej Powiatowego Urzędu  Pracy we Włodawie
https://wlodawa.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly

Wniosek o udzielenie dofinansowania należy składać w Powiatowym Urzędzie Pracy we Włodawie, który
jest  właściwy ze względu na siedzibę kościelnej osoby prawnej w formie elektronicznejprzez portal
www.praca.gov.pl. 

 

W tym celu należy:wejść na portal praca.gov.pl, 
wybrać opcję "tarcza antykryzysowa",
wybrać opcję "Wniosek kościelnej osoby prawnej o dofinansowanie części kosztów
wynagrodzeń pracowników oraz składek na ubezpieczenie społeczne ",
wybrać z listy jako adresata "Powiatowy Urząd Pracy we Włodawie",

Składając wniosek Wnioskodawca oświadcza o:

Niezaleganiu w regulowaniu zobowiązań podatkowych, składek na ubezpieczenia społeczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy lub Fundusz Solidarnościowy do trzeciego kwartału 2019
r.;

Zatrudnianiu pracowników objętych wnioskiem;

Wysokości wynagrodzenia każdego z pracowników objętych wnioskiem i należnych od tego
wynagrodzenia składek na ubezpieczenia społeczne;

Numerze rachunku bankowego albo numerze rachunku prowadzonego w spółdzielczej kasie
oszczędnościowo-kredytowej właściwego dla prowadzonej działalności.

https://wlodawa.praca.gov.pl/dla-pracodawcow-i-przedsiebiorcow/tarcza/15zze2-koscioly
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Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zawierana jest umowa ze starostą przyznająca odpowiednie
dofinansowanie.
Złożenie wniosku i umowy poprzez platformę , po opatrzeniu ich kwalifikowanym podpisemPraca.gov.pl
elektronicznym lub podpisem zaufanym, pozwoli na obsługę sprawy bez konieczności wizyty
w powiatowym urzędem pracy i znacznie przyśpieszy otrzymanie dofinansowania.

 
PUP we Włodawie dopuszcza możliwość składania wniosków wraz z załącznikami
w formie papierowej pocztą na adres:

Powiatowy Urząd Pracy we Włodawie
ul. Niecała 2
22-200 Włodawa
lub

kompletne, wypełnione i podpisane dokumenty można pozostawić w siedzibie Urzędu w skrzynce na
dokumenty znajdującej się w przedsionku wejścia do urzędu od godz. 7.30 do 15.30
(dokumenty pozostawiane są bez możliwości potwierdzenia). 

 

W przypadku składania wniosku za pośrednictwem Poczty Polskiej decyduje data wpływu do Urzędu.
Wszystkie składane dokumenty w wersji papierowej powinny być opatrzone własnoręcznym podpisem
osób uprawnionych do reprezentacji. Podpisaną umowę należy złożyć w 2 egzemplarzach.

W przypadku dodatkowych pytań zapraszamy do kontaktu telefonicznego:
nr tel: 82 5725 240 lub za pośrednictwem e-mail: sekretariat@pup.wlodawa.pl

Więcej informacji także na stronie internetowej Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej
w zakładce Tarcza Antykryzysowa:
https://www.gov.pl/web/rodzina/tarcza-antykryzysowa
 

Zaczniki

15zze2_umowa_wniosek_v3_26.06.2020.pdf (pdf, 366 KB)
15zze2_zasady_v2_26.06.2020.pdf (pdf, 234 KB)
15zze2_kk_kalkulator_2020_06_24_v1.01.xlsx (xlsx, 112 KB)

https://praca.gov.pl/
https://www.praca.gov.pl/eurzad/index.eup?eform=PSZ-DKWK#/inneSprawy/wyborUrzedu
https://pliki.praca.gov.pl/Tarcza_antykryzysowa/15zze2_koscioly/15zze2_umowa_wniosek_v3_26.06.2020.pdf
https://pliki.praca.gov.pl/Tarcza_antykryzysowa/15zze2_koscioly/15zze2_zasady_v2_26.06.2020.pdf
https://pliki.praca.gov.pl/Tarcza_antykryzysowa/15zze2_koscioly/15zze2_kk_kalkulator_2020_06_24_v1.01.xlsx
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 UWAGA:  Ponisze zaczniki to formularz rozliczeniowy w formatach docx oraz pdf. Formularz jest 
wspólny dla rozlicze w ramach art. 15zzb, 15zze oraz 15zze2.

formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.docx (docx, 58 KB)
formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.pdf (pdf, 187 KB)

 

https://pliki.praca.gov.pl/Tarcza_antykryzysowa/wspolne/Formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.docx
https://pliki.praca.gov.pl/Tarcza_antykryzysowa/wspolne/Formularz_rozliczeniowy_do_art_15zzb_15zze_15zze2_21.07.2020.pdf
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