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Praca technika elektryka zwigzana jest z aparaturg, maszynami i urzagdzeniami
elektrycznymi oraz systemami zasilania energig elektryczng. Technik elektryk
uczestniczy w ich projektowaniu, konstruowaniu, produkcji, montazu, eksploatacji oraz
w naprawach i utrzymaniu w ruchu w zaleznosci od zajmowanego stanowiska i miejsca
pracy. Zajmuje sie réwniez pracami i badaniami o charakterze elektrotechnicznym,
obstuguje urzgdzenia energetyczne, moze tez swiadczy¢ pomoc techniczng przy
pracach badawczo - rozwojowych dotyczacych wszelkich urzadzen, maszyn i aparatury
elektrycznej. Pracuje na réznych stanowiskach w zaleznosci od wielkosci zaktadu,
doswiadczenia zawodowego, umiejetnosci, predyspozycji i posiadanych uprawnien
zawodowych.

Podstawowym zadaniem elektromontera, zatrudnionego w duzym zaktadzie
produkcyjnym produkujgcym urzgdzenia elektryczne, jest przygotowywanie instalacji
elektrycznej i montaz elementéw elektrycznych w urzgadzeniach przygotowanych przez
monteréw-s$lusarzy. Jego zadaniem jest tez sprawdzenie prawidtowosci zainstalowania
obwodu oraz korekta usterek. Wiekszos¢ czynnosci wykonuje indywidualnie, ale
pracuje w pomieszczeniu z innymi pracownikami zatrudnionymi na tym samym
stanowisku. Czynnosci sa powtarzalne, praca nie wymaga dodatkowych szkoleh czy
uprawnien.

Elektryk zatrudniony w zaktadzie energetycznym na stanowisku elektromontera
urzgdzen stacyjnych i napowietrznych linii SN (Sredniego) i nn (niskiego napiecia) ma
okreslone zadania do wykonania. Nalezg do nich gtéwnie: utrzymanie urzadzeh w
ruchu celem bezawaryjnego przesytu energii elektrycznej, usuwanie awarii
wynikajgcych z pracy tych urzadzen (transformatory, stacje) oraz rozbudowywanie
sieci elektroenergetycznej poprzez montaz urzgdzen przesytowych. Montaz moze
wigzac sie z ustaleniem lokalizacji urzadzenh np. zakopanych w ziemi w zwigzku z czym
trzeba umiec czyta¢ dokumentacje i wykonywa¢ pomiary zwigzane z grupg wielkosci
napieciowej urzadzen. Przy pracach remontowych wymagana jest dodatkowo
umiejetnos¢ spawania, posiadanie prawa jazdy oraz uprawnieh pomiarowych i do
pracy na wysokosciach. Nie jest to jednak praca niebezpieczna, jak sie przyjeto
uwazac. Wypadki wynikajg najczesciej z btedu cztowieka, jego zaniedbania i
ignorowania przepiséw BHP. Bywa jednak, ze przyczyng wypadkow jest praca ze
starymi urzadzeniami, przez to bardziej awaryjnymi.

Technik elektryk zatrudniony na stanowisku monter - mechanik w zaktadzie
produkujgcym urzgdzenia np. do hydroterapii zajmuje sie gtéwnie montazem tych
urzgdzen. Do jego zadan nalezy réwniez kontrola techniczna, gtéwnie elektryczna,
zmontowanego urzadzenia i sprawdzenie jego bezpieczenstwa pod wzgledem
technicznym oraz przekazanie gotowego juz produktu do magazynu. Poniewaz



wykonuje indywidualnie powierzone mu zadanie, musi wyréznia¢ go doktadnos¢
wykonywania prac i wysoka samokontrola.

Gtéwny mechanik energetyk zatrudniony w firmie produkcyjnej zajmuje sie przede
wszystkim koordynacjg pracy podlegtych dziatéw (elektrycznych, mechanicznych,
narzedziowni) i pracownikéw (elektrykéw, mechanikdéw - konserwatorow,
elektromonterdw, hydraulikdw i palaczy w okresie sezonu grzewczego). Zadaniem jego
jest rbwniez zaopatrzenie w czesci zamienne, prowadzenie korespondencji w sprawach
technicznych z innymi zaktadami i firmami, takze dbatos¢ o stan urzadzen,
prowadzenie wszelkiej dokumentacji technicznej, np. dotyczacej przegladu maszyn
oraz zlecanie napraw maszyn firmom zewnetrznym. Prace te cechuje duza
odpowiedzialnos¢ za maszyny i ludzi. Gtdwny mechanik energetyk moze by¢
zatrudniony w innych firmach produkcyjnych na pokrewnych stanowiskach np.
kierownika utrzymania ruchu lub gtébwnego energetyka, ale celem ich pracy jest
zabezpieczenie parku maszynowego (elektrycznego i mechanicznego) do wytworzenia
produkcji, czyli state zapewnienie wtasciwego stanu technicznego wszystkich urzadzen
przemystowych w danej firmie, niezbednych do prawidtowego przebiegu procesu
produkcyjnego. Zatrudnienie na tak odpowiedzialnych stanowiskach wymaga od
kandydata duzej wiedzy fachowej z dziedziny elektrycznej, energetycznej i
mechanicznej oraz umiejetnosci kierowania pracg ludzi, planowania i zarzadzania.

Kierownik robot elektrycznych w firmie budowlanej odpowiada za prowadzenie robot
elektrycznych. Zajmuje sie w tym zakresie przygotowaniem produkcji
(kosztorysowanie, ofertowanie), co wymaga dobrej znajomosci technologii robét i
polega na wykonywaniu gtéwnie czynnosci biurowych z wykorzystaniem komputera
(praca na programie Rodos). Nastepnie kierownik wchodzi w faze realizacji obiektu,
czyli organizuje plan budowy, dokonuje podziatu konkretnych instalacji okreslonym
wykonawcom - specjalistom, zajmuje sie zaopatrzeniem materiatowym, nadzorem
robét. W trakcie tej pracy zobowigzany jest do terminowego sporzgdzenia i
dostarczenia dokumentacji, uczestniczy w naradach koordynacyjnych w trakcie trwania
budowy, zajmuje sie na biezgco zamoéwieniem materiatéw w hurtowniach. Przez caty
czas trwania robét powinna wystepowac koordynacja miedzy specjalistami réznych
instalacji (np. przeciwporazeniowa, przeciwpozarowa lub tzw. przyzywowa w szpitalach
i sanatoriach), tak, by realizacja catego projektu przebiegata bez zaktocen i usterek.
Prace na tym stanowisku wyréznia duza odpowiedzialnos¢ za funkcjonowanie obiektu.
Cechuje jg réwniez duza réznorodnos¢ miejsc pracy i wykonywanych czynnosci, gdyz
ciggle sg nowe budowy, pojawiajg sie nowe urzgdzenia oraz jest duzy kontakt z ludzmi.

Do obowigzkéw technikéw elektrykéw nalezy tez nadzér i przygotowywanie pracy
pracownikom podlegtym oraz nowozatrudnionym.

W swojej pracy technik elektryk, w zaleznosci od wykonywanych czynnosci,
wykorzystuje nastepujgce urzadzenia:

a.mierniki elektryczne, mierzace rézne parametry (prad, napiecie, rezystancje, Swiatto)

b.przyrzady elektryczne np. do lokalizacji kabli w Scianach lub ziemi - laserowe
dalmierze

c.narzedzia elektryczne np. srubokrety, kombinerki, wiertarki, mtot pneumatyczny

d.proste narzedzia typu: wkretarki, zaciskarki, ucinarki, lutownice, urzgdzenia do



obrabiania kohcéwek przewoddw
e.komputer oraz urzadzenia komunikacyjne: telefon, radiotelefon, sie¢ komérkowa.
Do urzadzen elektroenergetycznych obstugiwanych przez elektromonteréw naleza:

a.urzadzenianiskiego napiecia do 1 kV: rozdzielnice, ztgcza kablowe, szafki kablowe,
szafki oSwietlenia ulicznego, kable 0,4 kV, instalacje w budynkach (gniazdka tynkowe,
oprawy)

b.urzadzenia sredniego napiecia od 1 kV do 15 kV - kable energetyczne, stacje
transformatorowe

c.urzagdzenia wysokiego napiecia od 15 do 110 kV - stacje przekaznikowe GPZ (gtéwny
punkt zasilajgcy).

Praca technika elektryka ma charakter produkcyjny i ustugowy oraz organizacyjny w
przypadku stanowisk kierowniczych. Praca jest zaliczana pod wzgledem kategorii do
dziatalnosci inzynieryjnej i przemystu wytwdérczego, a takze w mniejszym stopniu
budowlanej i zwigzanej z bezpieczehstwem ludzi. Jest to praca wykonywana w bardzo
duzym stopniu z rzeczami i przedmiotami, w duzym stopniu z osobami, réwniez z
liczbami i danymi oraz z ideami i pomystami. W tym zawodzie dominujg w bardzo
duzym stopniu czynnosci motoryczne i umystowe, w mniejszym werbalne i
sensoryczne.
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