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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Ostatnia aktualizacja - 09.2009 r.ZADANIA | CZYNNOSCI

Celem wykonywania zawodu wychowawcy w placéwkach pozaszkolnych jest
wspieranie rozwoju dzieci i mtodziezy, poprzez uzupetnianie i wzbogacanie procesu
szkolnej edukacji i wychowania. Wychowawca w placowkach pozaszkolnych petni rézne
role: wychowawcy, opiekuna, nauczyciela, doradcy. Do podstawowych zadan osoby
wykonujacej ten zawdd, nalezy opieka oraz zorganizowanie réznorodnych form
spedzania czasu wolnego dla wychowankéw. Wychowawca pomaga swoim
podopiecznym m.in. w przygotowaniu do lekcji, ale takze organizuje ré6znorodne formy
zaje¢ edukacyjnych, sportowych czy artystycznych. Korzystajg z nich zwtaszcza te
dzieci, ktére w czasie wolnym od zajec¢ szkolnych pozbawione sg opieki domowe;j.

Zakres obowigzkow spoczywajgcych na wychowawcy rézni sie od siebie w zaleznosci
od miejsca zatrudnienia. Wychowawcy moga by¢ zatrudnieni w réznych placéwkach
wychowawczych, ktére wspomagajg szkole w organizowaniu czasu wolnego dzieci

i mtodziezy. Pierwsza grupa to placowki wychowania pozaszkolnego podporzadkowane
resortowi oswiaty i szkolnictwa wyzszego: patace mtodziezy, mtodziezowe domy
kultury, pozaszkolne placowki kierunkowe, ogniska pracy pozaszkolnej, ogrody
jordanowskie, place gier i zabaw, mtodziezowe Swietlice dworcowe, osrodki
wychowania fizycznego oraz miedzyszkolne kluby sportowe. Do zadan wychowawcy w
tego typu placéwkach nalezg m.in.: prowadzenie zajec wspierajgcych rozwdj dzieci i
mtodziezy, z uwzglednieniem dzieci i mtodziezy szczegdlnie uzdolnionej oraz
przejawiajgcej trudnosci w nauce, realizowanie programéw edukacyjnych,
wychowawczych oraz profilaktyki, a takze organizowanie imprez, zawoddéw
sportowych, wypoczynku. Wazne jest takze integrowanie wychowankéw z réznych
srodowisk, w tym takze dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych i zagrozonych
patologiami.

Do drugiej grupy mozna zaliczy¢ placéwki resortu kultury i sztuki posiadajgce sekcje
dzieciece i mtodziezowe (domy kultury, kluby, zespoty, biblioteki), placéwki
prowadzone przez zwigzki zawodowe posiadajgce sekcje dzieciece i mtodziezowe, a
takze i placéwki pozaszkolne prowadzone przez spoteczne organizacje wychowawcze.
Wychowawcy zatrudnieni w tego typu placéwkach majg za zadanie: ksztattowanie
umiejetnosci spedzania czasu wolnego, animowanie i koordynowanie dziatan
kulturalnych w sSrodowisku dzieci i mtodziezy, stwarzanie warunkéw do rozwoju w
sferze artystycznej, naukowej i sportowe;.

Wychowawcy znajdujg rowniez zatrudnienie w osrodkach, w ktérych mtodziez i dzieci
przebywajg przez dtuzszy czas poza srodowiskiem rodzinnym np. bursy szkolne.
Wychowawca w bursie szkolnej kontroluje zachowanie mtodziezy np. sprawdzajac
postepy w nauce wychowankow. Zadaniem wychowawcy jest réwniez odpowiednie
kierowanie mtodzieza tak, by przestrzegata norm postepowania oraz zasad kultury
osobistej, dbata o tad i estetyke w pokojach itp.



Opiece wychowawcéw podlegajg réwniez dzieci i mtodziez przebywajgce z dala od
domu, ze wzgledu na koniecznosc leczenia, np. w osrodkach rehabilitacji czy innych
placéwkach leczniczych. Celem nadrzednym wychowawcéw jest wspomaganie procesu
leczenia, umozliwienie dzieciom wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganie

w przezwyciezaniu trudnosci. Do waznych zadah wychowawcdw nalezy dziatanie
terapeutyczne, ktére pozwoli podopiecznym m.in. na zmniejszenie napiec oraz
niepokojéw, zwigzanych z ksztattowaniem sie obrazu wtasnej osoby, czy tez rozwijanie
umiejetnosci komunikowania sie z innymi ludzmi. Wychowawcy w takich osrodkach
nadzoruja réwniez przebieg nauki wychowankéw i udzielajg im pomocy w
przygotowaniu do lekcji, wspoétpracujac z rodzicami oraz ze szkotami, do ktérych
uczeszczajg podopieczni.

Wychowawcy pracujg rodwniez w Swietlicach terapeutycznych, gdzie udzielajg wsparcia
dzieciom oraz mtodziezy z biednych srodowisk, czesto dotknietych patologia.
Zadaniem wychowawcy Swietlicy terapeutycznej sg dziatania ukierunkowane na
poprawe spotecznego oraz emocjonalnego funkcjonowania podopiecznych. W
swietlicach takich organizowane s zajecia socjoterapeutyczne i profilaktyczne, majace
na celu zapobieganie powstawaniu wsréd mtodziezy patologii, takich jak np.
narkomania, alkoholizm czy zachowania agresywne.

Szczegdblnego wsparcia ze strony wychowawcéw wymagajg takze wychowankowie
doméw dziecka oraz innych osrodkéw opiekuhczo-wychowawczych. Wychowawcy tam
pracujgcy odpowiedzialni sg za udzielanie pomocy w rozwigzywaniu probleméw
podopiecznych, ktérzy wychowujg sie poza rodzing, przejawiajg trudnosci
wychowawcze i mogg byc¢ zagrozeni uzaleznieniami i niedostosowaniem spotecznym.
Wychowankowie, ktérzy doswiadczyli powaznych probleméw, czesto przezywaja stany
lekowe i depresyjne. Wychowawcy pomagajg dzieciom i mtodziezy odzyskad poczucie
bezpieczenstwa, przetamac poczucie przygnebienia, zniechecenia oraz poczucia niskiej
wartosci, wynikajace z negatywnych doswiadczeh. W takim wypadku wychowawca
moze petnic¢ role terapeuty w stosunku do swoich podopiecznych.

Dla zawodu wychowawcy charakterystyczna jest wiec duza odpowiedzialnos¢ za
bezpieczehstwo i rozwdj wychowankow.

Srodowisko pracy

Ostatnia aktualizacja — 09.2009 r.SRODOWISKO PRACY
Warunki materialne

Wychowawca w placéwkach pozaszkolnych wykonuje prace zarébwno w
pomieszczeniach zamknietych, jak i na wolnym powietrzu, gdzie organizowane sg dla
wychowankdw zajecia rekreacyjne, wycieczki, spacery, gry, zabawy ruchowe, gry
terenowe i zrecznosciowe. W takich sytuacjach na wychowawcy cigzy obowigzek
zachowania szczegélnej uwagi, ze wzgledu na zwiekszone ryzyko zajscia
nieprzewidzianych zdarzen, zwtaszcza podczas pobytu nad woda.

Ze wzgledu na koniecznos$¢ werbalnego komunikowania sie, wychowawca narazony
jest na przewlekte choroby narzadu gtosu, zwigzane z nadmiernym wysitkiem
gtosowym.

Warunki spoteczne



Praca wychowawcy wigze sie z intensywnym, kilkugodzinnym kontaktem z dziecmi i
mtodziezg. Wychowawca musi udziela¢ rad i odpowiedzi na zadawane przez
wychowankdw pytania. Dobrze, jesli wychowawca posiada wiedze z réznych dziedzin
np. matematyki, historii, geografii, gdyz dzieki temu moze pomagac swoim
podopiecznym w hauce.

Szczegdblnej uwagi wymagajg podopieczni, ktérzy cierpig na problemy zdrowotne, czy
emocjonalne. Wskazana jest scista wspétpraca wychowawcy z pedagogiem,
psychologiem, nauczycielami, lekarzem oraz z rodzicami dziecka.

Warunki organizacyjne

Praca wychowawcy wykonywana jest zgodnie z wczes$niej ustalonym harmonogramem,
ktéry wychowawca moze planowac i realizowa¢ samodzielnie po konsultacji z
przetozonymi. Etat w tym zawodzie wynosi 24 godziny tygodniowo. Niedogodnoscia
jest obowigzek Swiadczenia pracy zaréwno w dzien jak i w porze nocnej, a takze w dni
wolne od pracy oraz w niedziele i Swieta, gdyz podopieczni nie mogg pozostawac bez
opieki. Za prace w dni wolne i Swieta wychowawca otrzymuje wolne w innym terminie.
Jedynie w takich placéwkach, jak: sSwietlice, osrodki dziennego pobytu, kluby -
wychowawcy Swiadczg swojg prace tylko w dni powszednie i w ciggu dnia.

Wymagania psychologiczne
Ostatnia aktualizacja - 09.2009 rWYMAGANIA PSYCHOLOGICZNE

Wychowawca w placéwce pozaszkolnej czesto zastepuje dzieciom rodzicow lub
opiekunéw. Z tego powodu winna cechowad go empatia, czyli umiejetnosc
dostrzegania i wczuwania sie w problemy swoich wychowankéw. Czesto sg to dzieci
pochodzace z rodzin patologicznych, skrajnie ubogich, rozbitych. Wychowawca musi
umiec nawigzac z nimi kontakt, aby wspdlnie pracowac nad rozwigzywaniem réznych,
czesto bardzo osobistych, probleméw. Skuteczna pomoc wymaga od wychowawcy
zaréwno umiejetnosci spotecznych, stuzacych tworzeniu klimatu troski, szacunku i
wzajemnego zaufania, jak tez angazowania sie w konkretne dziatania, ktére maja
doprowadzi¢ do rozwigzania problemu osoby wspomagane;.

Dzieci i mtodziez sprawiajgce trudnosci wychowawcze (np. takie, ktére przejawiaja
zachowania agresywne badz majg sktonnosci do spozywania alkoholu czy narkotykéw),
wymagajg od wychowawcy duzej cierpliwosci i wytrwatosci. Stanowczos< i
konsekwencja w pracy z dzie¢mi i mtodziezg w potgczeniu z umiejetnoscia
nawigzywania cieptych kontaktéw gwarantuja efektywnos¢ dziatah wychowawczych.
Pozgdana jest takze umiejetnos¢ opanowania emocji i wyrozumiatos¢, zwtaszcza w
oczekiwaniu na pozadane zmiany w zachowaniu wychowanka. Dotyczy to zwtaszcza
tzw. trudnych przypadkéw, kiedy podopieczni, czesto po bolesnych doswiadczeniach
zyciowych, sg bardzo zamknieci w sobie i nieufni w stosunku do innych.

Podstawe skutecznej pomocy stanowi dobry kontakt wychowawcy z mtodzieza,

a przede wszystkim witasciwie porozumienie miedzy nimi. Wychowawca powinien
posiadac takie zalety charakteru jak otwartosc¢ i zyczliwos¢, ktére sprzyjac beda
ksztattowaniu prawidtowego stosunku do wychowanka i pozyskaniu jego zaufania.
Praca w zawodzie wychowawcy wymaga duzej wrazliwosci na innych ludzi, ale réwniez
pewnego dystansu i odpornosci emocjonalnej. Radzenie sobie z wtasnymi emocjami
wobec kontaktu z osobami w trudnej sytuacji zyciowej, wymaga przede wszystkim



wewnetrznej dojrzatosci i odpowiedzialnosSci. Wychowawca ponosi duzg
odpowiedzialnos¢ za ksztattowanie odpowiednich postaw oraz wprowadzanie
wychowankéw w sSwiat wtasciwych wartosci. Dlatego bardzo istotne znaczenie ma
postawa etyczna wychowawcy, gdyz poprzez nig wychowawca ksztattuje osobowos¢
mtodych ludzi.

Wymagania fizyczne i zdrowotne
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WYMAGANIA FIZYCZNE 1 ZDROWOTNE

Praca na stanowisku wychowawcy zaliczona jest do lekkich. Nie wymaga sie od
wychowawcow znacznej sity fizycznej. Nie ma tez w tym zawodzie szczegdlnych
ograniczenh zdrowotnych. W niektérych przypadkach (np. wychowawca w bursie
szkolnej) prace moze wykonywac osoba z mozliwymi do skorygowania wadami wzroku,
stuchu czy nawet z ograniczong sprawnoscig ruchowg. Od wychowawcéw zajmujgcych
sie dzie¢mi z niedorozwojem narzaddéw ruchu, ze wzgledu na koniecznos¢
przemieszczenia ich w inne miejsca czy pomoc podczas zatatwiania potrzeb
higienicznych i fizjologicznych, oczekuje sie dobrej sprawnosci fizycznej.

W zawodzie nie powinny pracowac osoby z niedorozwojem psychicznym, zakazone
chorobami zakaznymi i o duzych defektach wygladu zewnetrznego (twarzy).

Warunki podjecia pracy w zawodzie
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WARUNKI PODJECIA PRACY W ZAWODZIE

Od kandydatéw do pracy w zawodzie wychowawcy w placéwkach pozaszkolnych
wymaga sie ukonczenia studiéw wyzszych na kierunkach: pedagogika, pedagogika
specjalna, pedagogika opiekuhczo - wychowawcza, psychologia, resocjalizacja, praca
socjalna lub studiéw o innym kierunku, uzupetnionych studiami podyplomowymi w
zakresie: psychologii, pedagogiki lub resocjalizacji. Wymogi kwalifikacyjne
zatrudnianych wychowawcéw reguluje m.in. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegdétowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli oraz okreslenia szkét i wypadkdéw, w ktédrych mozna zatrudnic
nauczycieli niemajgcych wyzszego wyksztatcenia lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia
nauczycieli (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 400).

Poniewaz w tym zawodzie istotne jest state doskonalenie wiedzy, wielu wychowawcéw
podejmuje dodatkowe ksztatcenie np. w zakresie oligofrenopedagogiki (pedagogiki
specjalnej), pedagogiki wychowawczej, psychologii. Wychowawcy moga takze
podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe, biorgc udziat w réznych kursach i szkoleniach,
np. w zakresie resocjalizacji, profilaktyki przeciw uzaleznieniom, socjoterapii,
organizacji czasu wolnego, profilaktyki wychowawczej, komunikacji interpersonalnej.
Wychowawcy doksztatcajg sie takze w takich kierunkach, jak: m.in. arteterapia,
choreoterapia, drama, dzieki czemu zyskujg dodatkowe mozliwosci diagnozy oraz
wspierania rozwoju swoich podopiecznych.

Umiejetnosci zdobyte dzieki zainteresowaniom czy dodatkowym kursom, np. z jakiejs



dziedziny sztuki lub sportu - przydatne sg rowniez w pracy np. w placéwkach kulturalno
- oSwiatowych, klubach mtodziezowych, gdzie wychowawcy nie tylko sprawujg opieke
nad mtodziezg, ale takze zajmujg sie organizowaniem czasu wolnego.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej
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MOZLIWOSCI AWANSU W HIERARCHII ZAWODOWEJ

Awans zawodowy wychowawcéw zatrudnionych w placéwkach podlegajgcych
Systemowi OSwiaty oraz w placéwkach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego regulowany jest wg. ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.. 1112 z p6zn. zm).

Wychowawcy w zaleznosci od stazu pracy mogq ubiegac sie o nadanie im kolejnych
stopni awansu zawodowego:

- nauczyciel stazysta

- nauczyciel kontraktowy

- nauczyciel mianowany

- nauczyciel dyplomowany

Placowki opiekunczo-wychowawcze dziatajgce np. w ramach organizacji
pozarzadowych, zatrudniajg wychowawcdw na zasadach: umowy o prace lub innegj
formy zatrudnienia. W takich placéwkach mozliwosci awansu sa nie sg duze, gdyz
same organizacje s na ogét niewielkie.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych
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MOZLIWOSCI PODJECIA PRACY PRZEZ DOROSEYCH

Praca na stanowisku wychowawcy nie podlega ograniczeniom ze wzgledu na wiek.
Kazdy, spetniajacy wymogi formalne w dniu zatrudnienia, moze skorzystac z propozycji
podjecia pracy w tym zawodzie. Osoby, ktdére miaty dtuzszg przerwe w pracy nie traca
uprawnien. Jesli chcg powrdci¢ do pracy w szkotach lub placéwkach pozaszkolnych,
ocenie podlegajg ich dotychczasowe doswiadczenie i dorobek zawodowy i na tej
podstawie zostaje podjeta decyzja o nadaniu odpowiedniego stopnia awansu
zawodowego.

Mozliwosci zatrudnienia
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Wybér instytucji i placéwek, w ktérych mogg pracowacé wychowawcy jest dos¢ duzy.

Moga to by¢ mtodziezowe domy kultury, osrodki wychowawcze, bursy szkolne i
internaty, powiatowe osrodki wsparcia, osrodki wychowawcze, szpitale, schroniska dla
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nieletnich, zaktady poprawcze i kazde inne osrodki i instytucje, zajmujgce sie
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy. Niewagtpliwym atutem kandydata do
pracy na stanowisku wychowawcy jest jego doswiadczenie zawodowe w pracy
pedagogiczno - wychowawczej.

Ptaca wychowawcoéw jest nizsza niz Srednia ptaca w gospodarce. Zdarza sie, ze
wychowawcy sg zatrudnieni w kilku placéwkach jednoczesnie i wéwczas ich tgczne
wynagrodzenie moze juz byc¢ satysfakcjonujgce. Awans i wysokosc¢ ptacy
wychowawcdéw zatrudnionych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych okreslony
jest przepisami Karty Nauczyciela i zalezny jest od dtugosci stazu pracy oraz
doswiadczenia.

Zawody pokrewne
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ZAWODY POKREWNE
nauczyciel w placowkach pozaszkolnych

nauczyciel przedszkola

nauczyciel klas mtodszych

nauczyciel nauczania zintegrowanego
pedagog szkolny

pedagog resocjalizacji

psycholog

psychoterapeuta

organizator czasu wolnego
wyktadowca na kursach

opiekun w domu opieki spotecznej
opiekunka dziecieca
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