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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja

Zadania i czynnosci

Celem pracy tapicera jest wytwarzanie mebli tapicerowanych przeznaczonych do
siedzenia i lezenia,wykonywanie tapicerowanych czesci wyposazenia srodkéw
transportu,rowniez przywracanie do uzytku mebli uszkodzonych lub zuzytych. Tapicer
zajmuje sie takze, zgodnie z dostarczonymi projektami, pracami dekoracyjnymi
zwigzanymi z urzadzaniem wnetrz mieszkalnych,salonéw wystawowych,realizuje
czesciowo projekty scenograficzne w teatrach. Efekty pracy tapicera maja stuzy¢
ludziom,zapewniac¢ im komfort siedzenia czy lezenia, nadawac niepowtarzalny
charakter pomieszczeniom, w ktorych przebywajg. Czynnosci jakie wykonuje tapicer
mogg sie od siebie ré6zni¢ w zaleznosci od tego czy buduje nowy mebel czy
odbudowuje stary lub uszkodzony. Budujagc nowy model ? wg dostarczonego projektu ?
rozpoczyna prace od przygotowania podtoza tapicerskiego mocowanego na ramie
wykonanej przez rzemiesinika innej specjalnosci. Warstwa ta moze byc¢ twarda (ptyta
pilSniowa) lub elastyczna (pasy tapicerskie). Do tak przygotowanego podfoza mocuje
warstwe sprezystg wykonang z pojedynczych sprezyn badz z gotowej tzw.formatki
sprezynowej i pokrywa to mocnym ptétnem jutowym. W ten sposdb zabezpiecza
kolejne warstwy przed bezposrednim kontaktem ze sprezynami. Nastepnie ukfada
zasadniczg warstwe wyscietajgca, np. z ptyt lateksowych lub pianki poliuretanowe;.
Uzupetnia to wszystko kolejng warstwg zapewniajgcg miekkos¢ i ostateczny ksztatt,
stosujgc do tego wate tapicerska, miekkg pianke poliuretanowg. Cato$¢ pokrywa
materiatem obiciowym, np. tkaning dekoracyjng, skorg i materiatami skéropodobnymi.
W tapicerstwie dekoracyjnym majg zastosowanie dodatkowo jeszcze inne materiaty:
tiule, szyfony, aksamity, ptétna techniczne. W przypadku odbudowy starych mebli
tapicer musi czesto rozebra¢ mebel niemal catkowicie i dokona¢ oceny przydatnosci
poszczegdblnych elementéw do powtdrnego uzycia. Po wykonaniu rozbiérki mebla i
ocenie stopnia zuzycia poszczegdlnych warstw,przystepuje do odbudowy,wykonujac
podobne czynnosci i stosujgc analogiczne materiaty, jak przy budowie nowego mebla.
Wszystkie wykonywane przez tapicera czynnosci wymagajg odpowiednich narzedzi.
WSsrdd nich sg narzedzia reczne (pesety, obcegi, mtotki, igty, szpilki, nozyce, wkretaki,
proste narzedzia stolarskie i Slusarskie) oraz maszyny i urzadzenia typu maszyny do
szycia i przeszywania, zszywacze pneumatyczne, maszyny do ciecia materiatéw
tapicerskich.

Srodowisko pracy

materialne srodowisko pracy Tapicer ze wzgledu na charakter pracy, produkt finalny i
podziaty specjalizacyjne moze pracowac w réznych warunkach. Tapicer rzemiesinik
pracuje w stosunkowo niewielkim warsztacie,w pojezdzie samochodowym lub
bezposrednio w domu klienta,bardzo rzadko na wolnym powietrzu. Ten sam fachowiec
zatrudniony w duzych zaktadach meblarskich bedzie pracowat w zgota innych
warunkach - w znacznych rozmiaréw halach produkcyjnych, gdzie moze wystepowac
ucigzliwy hatas. W innych warunkach bedzie pracowat tapicer dekorator.Mogg to by¢
domy mieszkalne, salony wystawowe, sale widowiskowe, teatry, hotele, biura,
pracownie konserwacji zabytkéw. Tapicer podczas swojej pracy moze by¢ narazony na
przebywanie w zanieczyszczonym pytami powietrzu, kontakt z substancjami tatwo
palnymi (kleje,pianki),ostrymi narzedziami. Takie warunki pracy mogg wywotac u niego
przewlekte choroby oskrzeli, alergiczne niezyty bton sluzowych nosa, gardta,krtani i
tchawicy, a takze przewlekte choroby narzadéw ruchu, bedgce nastepstwem nie tylko



warunkow pracy, lecz takze sposobu wykonywania pracy. warunki spoteczne Praca
tapicera moze miec charakter indywidualny i zespotowy, w zaleznosci miejsca
wykonywanej pracy. Jezeli tapicer pracuje w duzym zaktadzie przy produkcji mebli na
skale przemystowg, wéwczas dziata w zespotach, wykonujgc niektére elementy
wiekszej catosci, jaka jest produkt finalny. Zobowigzuje go to do utrzymywania ciggtego
kontaktu z pozostatymi cztonkami zespotu. W przypadku tapicera zatrudnionego w
zaktadzie rzemiesiniczym lub prowadzacego taki zaktad sytuacja na ogét przedstawia
sie inaczej. Pracuje on najczesciej indywidualnie, wykonujgc samodzielnie wszystkie
czynnosci zmierzajace do otrzymania produktu kohcowego. W zaktadzie
rzemiesliniczym prowadzi sie dziatalnos$¢ produkcyjng i ustugowa,tak wiec tapicer
prowadzacy zaktad bedzie sie kontaktowat z klientami. Beda to kontakty przybierajgce
rézne formy: odpowiadanie na pytania, doradzanie (np. pytania o koszty ustug,o
rodzaje materiatéw i ich wtasciwosci). Ten element pracy moze nies¢ ryzyko konfliktéw
z ludZzmi z powodu niezadowolenia klientéw z poziomu Swiadczonych ustug. warunki
organizacyjne Tapicer pracuje od 6 do 12 godzin. Najczesciej godziny pracy sg state.
Odstepstwem od tego moze byc¢ praca na stanowisku tapicera dekoratora,ktéry
czasem musi pracowac dtuzej i w réznych porach dnia, nawet nocy, wykonujgc zlecenia
terminowe (np.premiera w teatrze). Z tym jednym wyjatkiem, praca na innych
stanowiskach odbywa sie w statych porach, w ciggu dnia. Czynnosci zawodowe sg w
bardzo duzym stopniu zrutynizowane tzn. powtarzajgce sie. Kazda praca o charakterze
produkcyjnym bagdz ustugowym wymaga okreslonego ubioru, w przypadku tapicera ?
ubrania roboczego. W zaleznosci od wielkosci firm, a co za tym idzie liczby
zatrudnionych, mogg wystepowac rézne formy zaleznosci organizacyjnej. Tapicer moze
petni¢ funkcje kierownika, podwtadnego lub tez nie podlegac zaleznosciom
organizacyjnym. Wynika z tego takze rodzaj ponoszonej odpowiedzialnosci: za
wyposazenie i maszyny, za bezpieczenstwo i zdrowie ludzi, za funkcjonowanie firmy,
za prace innych ludzi.

Wymagania psychologiczne

Wydaje sie,ze z punktu widzenia gtdwnego celu pracy tapicera, jakim jest wykonanie
nowego lub renowacja starego mebla tapicerskiego, istotne jest aby osoba pracujgca w
tym zawodzie posiadata okreslone sprawnosci. Dobdr tkanin,ich krojenie,szycie czy
przeszywanie (w tym drobnych elementéw), a takze inne czynnosci wymagajg dobrej
ostrosci widzenia, wtasciwego rozpoznawania barw,wspétdziatania narzgdéw wzroku i
ruchu pozwalajgcych réwnoczesnie postugiwad sie nimi, zrecznosci rak i palcéw.
Ponadto np. tapicer dekorator nie moze odczuwac leku wysokosci, gdyz praca moze
odbywac sie kilka metrow nad ziemia. Tapicer otrzymuje projekt mebla czy projekt
scenografii i powinien umiec¢ wyobrazi¢ sobie efekt wtasnej pracy, nim przystapi do
jego realizacji. Wazna wiec jest dla niego wyobrazZnia przestrzenna. Tapicer postuguje
sie réznego typu narzedziami i urzadzeniami,w zwigzku z tym przydatne mu beda
uzdolnienia i zainteresowania techniczne. Bywa, ze tapicer osobiscie projektuje mebel,
ktéry zamierza wykona¢, wskazane jest wiec aby posiadat wyobraznie i pewne
uzdolnienia artystyczne w zakresie rysunku i projektowania. Jezeli tapicer prowadzi
samodzielnie zaktad, to musi dokonywac obliczen i kalkulacji, wiec cho¢by minimalne
uzdolnienia rachunkowe beda bardzo przydatne. W duzych zaktadach meblarskich
powtarzalnos¢ czynnosci moze prowadzi¢ do pewnej monotonii, zas w matych
zaktadach rzemiesiniczych wystepujg czeste zmiany wykonywanych czynnosci, czyli
wazna bedzie tatwos¢ przerzucania sie z jednych czynnosci na inne. W tych zaktadach
takze oczekuje sie od pracownika duzej samodzielnosci. Wszedzie tam, gdzie
wystepuje koniecznos¢ wykonywania pracy w zespotach liczg sie umiejetnos¢
wspotdziatania i podporzgdkowania sie regutom pracy w zespole. Jezeli tapicer
zamierza w swojej pracy osiggnac cel, jakim jest precyzyjnie i zgodnie z projektem
wykonane zadanie, to musi by¢ doktadny w swych poczynaniach.



Wymagania fizyczne i zdrowotne

Prace tapicera mozna zaliczy¢ do kategorii pracy Srednio ciezkiej. Duze znaczenie
przywigzuje sie do dobrej sprawnosci uktadu kostno-stawowego,uktadu
miesniowego,sprawnosci narzadéw réwnowagi. Wszystko to zwigzane jest z
wykonywaniem takich czynnosci zawodowych, jak: podnoszenie i przenoszenie,
wspinanie sie, sieganie i podawanie, manipulowanie, chodzenie, stanie, siedzenie. Ze
wzgledu na wymagania jakoSciowe ostatecznego produktu konieczna jest dobra
ostros¢ widzenia. Nieco mniejsze wymagania przywigzuje sie do silnej budowy ciata,
wydolnosci fizycznej, sprawnosci uktadu krazenia i uktadu oddechowego.
Przeciwwskazaniem do pracy w zawodzie tapicera jest skaza atopowa, czyli wrodzone
alergiczne zapalenie skéry. W zawodzie tym mogg pracowac osoby niepetnosprawne.
Dotyczy to gtuchoniemych,niestyszgcych i niedostyszacych.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Nalezy ukonczy¢ zasadniczg szkote zawodowg i rwnoczesnie pobieral praktyczng
nauke zawodu w zaktadzie rzemieslniczym pod okiem mistrza, aby uzyska¢ petne
kwalifikacje zawodowe w zawodzie tapicera. Mozna takze,w przypadku oséb
dorostych,podjg¢ praktyczng nauke zawodu w zaktadzie rzemiesIiniczym i w kohcowe;j
fazie nauki ukohczy¢ kurs przygotowujacy do egzaminu czeladniczego. Wéwczas
zdanie egzaminu czeladniczego jest rbwnowazne z ukohczeniem zasadniczej szkoty
zawodowej. Jezeli w miescie ,w ktérym mieszka osoba zainteresowana tapicerstwem
nie ma zasadniczej szkoty zawodowej ksztatcgcej w zawodzie tapicera, to z pewnoscia
istniejg tzw.klasy wielozawodowe w zespotach szkét zawodowych czy tez centrach
ksztatcenia ustawicznego. Warunkiem podjecia nauki w wymienionych szkotach jest
znalezienie w zakresie wtasnym miejsca praktycznej nauki zawodu i podpisanie umowy
o praktyczng nauke zawodu za posrednictwem cechu rzemiost, jezeli nauka bedzie sie
odbywata u rzemiesinika zrzeszonego w cechu. Niemal w kazdym miescie, gdzie
istniejg oddziaty wielozawodowe w zasadniczych szkotach zawodowych mozna uczy¢
sie zawodu tapicera pod warunkiem znalezienia w zakresie wtasnym miejsca
praktycznej nauki zawodu.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Po skonhczeniu nauki w zawodzie i zdaniu egzaminu z przygotowania zawodowego
otrzymuje sie tytut czeladnika. Minimum trzy lata pracy w zawodzie i ukohczenie
odpowiedniego kursu upowazniajg do ubiegania sie o tytut mistrza w zawodzie.
Inng,specyficzng formg awansu zawodowego jest otwarcie wtasnego zaktadu
tapicerskiego.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

W zawodzie tapicera mogg podjgc prace osoby starsze,ktére kwalifikacje zawodowe
zdobyty wczesniej, a nie wykonywaty zawodu lub zdobyty je w pdzniejszym wieku.
Gobrng granicg wieku przy zatrudnianiu takich oséb jest 50 rok zycia.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje bedg sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

krawiec kaletnik rymarz kusnierz krojczy
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