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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Praca w zawodzie szaleciarza nalezy do prac porzgdkowych. Gtéwnym zadaniem
szaleciarza jest utrzymywanie porzadku i czystosci w szalecie oraz pobieranie optat za
korzystanie z niego, jezeli jest ono ptatne.

Do zadan szaleciarza nalezy takze, poza myciem urzadzen sanitarnych i pomieszczen,
ich dezynfekcja za pomoca Srodkéw chemicznych (specjalne proszki i ptyny), dbatos¢ o
uzupetnianie zapasu mydta i recznikdéw papierowych, opréznianie pojemnikéw na
smieci oraz, w zaleznosci od wyposazenia szaletu, nadzér nad dodatkowym sprzetem,
na przyktad nad dozownikami do mydta czy suszarkami do rgk. Czasami (najczesciej
ma to miejsce w szaletach na dworcach) do obowigzkdéw szaleciarza nalezy takze
utrzymanie czystosci w znajdujgcych sie w szalecie natryskach i pobieranie optat za
korzystanie z nich. Drobne czynnosci porzadkowe szaleciarz wykonuje na biezgco. Do
jego obowigzkdw nalezy takze doktadne posprzatanie i dezynfekcja catego szaletu co
najmniej raz dziennie (lub czesciej, w zaleznosci od konkretnych wymagan).

W zawodzie wystepujg dwie grupy stanowisk: pracownicy szaletéw publicznych,
ogodlnie dostepnych, jak szalety na dworcu, oraz pracownicy szaletéw w réznego
rodzaju instytucjach i lokalach, na przyktad w restauracjach, biurach i gmachach
uzytecznosci publicznej. Zadania szaleciarzy sg w obu wypadkach podobne, rozni je
jedynie kwestia pobierania optat za korzystanie z szaletu (na og6t nie wchodzi ono w
zakres obowigzkéw szaleciarza w gmachach uzytecznosci publicznej, jest natomiast
jednym z gtdwnych zadah szaleciarza na dworcach) oraz zakres i czestotliwos¢ kontroli
wtasciwego wykonania zadah roboczych.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy
Swojg prace szaleciarz wykonuje w pomieszczeniach zamknietych.

Zakres obowigzkéw szaleciarza zalezy w duzej mierze od standardu danego szaletu
-rodzaju i iloSci dodatkowego wyposazenia, wystroju wnetrza, oddanych do uzytku
pracownika urzadzen i srodkéw stuzacych do utrzymania czystosci. Z wiekszg iloscig
urzgdzen oddanych pod jego nadzér, z bardziej wystawnym wystrojem wnetrz wigze
sie wieksza ilos¢ obowigzkdéw, jednakze w wypadku szaletdw o wyzszym standardzie
utrzymanie czystosci utatwia zwykle wieksza ilos¢ stuzacych do tego srodkéw i
narzedzi dostepnych szaleciarzowi.

Wiekszos$¢ czasu pracownik spedza w pozycji siedzacej, dlatego praca nie nalezy do
wyczerpujgcych fizycznie.

Wykonywanie zawodu nie niesie ze sobg zagrozenia wypadkami przy pracy ani
chorobami zawodowymi, nalezy jednak przygotowac sie na nieraz nieprzyjemne
warunki pracy(zwigzane z czesto niezadowalajgcym stanem technicznym szaletéw,



szczegblnie publicznych), takie jak wycieki wody z urzadzen, zanieczyszczenia,
zapachy, lub niekulturalne zachowanie sie klientéw. Dotyczy to szczegdlnie pracy w
szaletach publicznych.

warunki spoteczne

Praca szaleciarza z natury zwigzana jest z kontaktem z ludzmi, w trakcie jej
wykonywania zdarzajg sie jednak réwniez kilkugodzinne okresy czasu, ktére pracownik
spedza samotnie.Warunki pracy sg rézne w zaleznosci od miejsca pracy - pracownicy
szaletow publicznych sg o wiele czesciej narazeni na nieprzyjemne warunki pracy oraz
nieuprzejme lub niekulturalne zachowanie klientéw nizszaleciarze w restauracjach,
hotelach i innych podobnych miejscach, gdzie szalet przeznaczony jest wytacznie do
uzytku gosci i stanowi czes¢ lokalu.

Ryzyko konfliktdw z klientami jest niewielkie i wystepuje gtéwnie w pracy w szalecie
publicznym, na przyktad na dworcu.

Praca nalezy do monotonnych, dominujg w niej czynnosci rutynowe.

warunki organizacyjne

Swoje zadania szaleciarz wykonuje samodzielnie. Efekty jego pracy, szczegdlnie stan
czystosci szaletu, kontrolowane sg okresowo. Doktadnos¢ i czestotliwosé
przeprowadzania kontroli zalezy od konkretnej instytucji i w szaletach publicznych jest

zwykle mniejsza niz w szaletach w restauracjach czy hotelach.

Od szaleciarza nie wymaga sie zwykle specjalnego stroju. Pracownik otrzymuje
jednakze fartuch, pracodawca zapewnia tez przybory do sprzatania i Srodki czystosci.

Godziny pracy szaleciarza sg na 0go6t state. W szalecie publicznym lub w lokalu
czynnym catg dobe wystepujemozliwos¢ pracy w systemie zmianowym. W takim
wypadku praca moze takze by¢ wykonywana w nocy.

Pracodawca moze réwniez wymagac pracy w dni powszechnie wolne od pracy.
Wymagania psychologiczne

Praca w zawodzie nalezy do zaje¢ monotonnych, dominujg w niej czynnosci rutynowe.
Zadania robocze nie zmieniaja sie, czasami przezkilka kolejnych godzin nie pojawiaja
sie klienci. Dlatego kandydaci na pracownikéw powinni by¢ odporni na nude oraz
dtugie przebywanie w samotnosci.

Ze wzgledu na rodzaj pracy powinni oni charakteryzowac sie gotowoscig do pracy w
nieprzyjemnych warunkach srodowiskowych.

Przy wykonywaniu zadah roboczych przydatne sg takze cechy takie, jak zrecznos¢ rak,
doktadnos¢, zamitowanie do porzadku i czystosci.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Pracodawcy nie stawiajg zadnych specjalnych wymagan co do stanu zdrowia i
sprawnosci fizycznej kandydatéw do pracy w zawodzie.



Ze wzgledu na spokojny, raczej siedzacy charakter pracy istnieje mozliwos¢
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, na przyktad niedostyszgcych, z niedorozwojem
umystowym niewielkiego stopnia lub z chorobg psychiczng w okresie remisji. Mozliwe
jest takze obarczenie pracownika niepetnosprawnego tylko czescig zadah roboczych,
na przyktad jedynie pobieraniem optat za korzystanie z szaletu.

Wykonywanie zawodu nie niesie zwiekszonego ryzyka doznania wypadkdéw przy pracy
ani zagrozenia chorobami zawodowymi. Nalezy jednakze wzig¢ pod uwage mozliwos¢
wystgpienia alergicznych zmian skérnych u oséb uzywajgcych detergentéw i srodkéw
dezynfekcyjnych.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie nie jest konieczne zadne specjalne wyksztatcenie.
Roéwniez ukonczenie szkoty podstawowej nie jest koniecznym warunkiem zatrudnienia.

Kandydat powinien by¢ osobg czysta, lubigca porzadek, solidng oraz budzgcg zaufanie.
Wsréd osdb wykonujgcych zawéd szaleciarza przewazajg kobiety.

Wiek kandydata na pracownika oraz uprzednia praktyka w zawodzie raczej nie majg
wptywu na szanse znalezienia nowego miejsca pracy.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Zawdd szaleciarza nie daje pracownikowi mozliwosci awansu.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Z uwagi na nie wyczerpujacy fizycznie charakter pracy oraz brak specjalnych wymaganh
co do stanu zdrowia pracownika w petni mozliwe jest podjecie pracy w zawodzie nawet
w wieku przekraczajgcym piecdziesiat lat. Pracodawcy chetnie zatrudniajg takze

emerytéw.

Posiadanie uprzedniej praktyki w zawodzie nie odgrywa wiekszej roli w ubieganiu sie o
prace, choc oczywiscie przemawia na korzys¢ kandydata.

Mozliwosci zatrudnienia
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