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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Manewrowy pracuje w kilkuosobowym zespole, ktérego kierownikiem jest ustawiacz.

Praca zespotu manewrowego polega na tgczeniu i roztgczaniu wagonow w sktadach
pociggdéw oraz obstudze bocznic kolejowych zaktadéw przemystowych.

Przyjezdzajgce do stacji pociggi majg w swoim sktadzie wagony towarowe
przeznaczone dla réznych zaktaddéw przemystowych.

Manewrowi dokonujg rozrzadu pociagu, czyli roztgczajg poszczegdlne wagony i grupujg
je na torach, w ten sposéb przygotowujg sktady wagonéw do odstawienia na
poszczegdblne bocznice.

Rozrzad sktadu pociggu odbywa sie systemem ptaskim, czyli odrzutu wagondéw lub
systemem grawitacyjnym - za pomocg gérki rozrzgdowej. Podczas rozrzadu ptaskiego
ustawiacz odczepia wagon od sktadu i podaje sygnat reczny maszyniscie, ktéry
rozpedza sktad i nagle hamuje, co powoduje odrzucenie wagonu. W tym czasie jeden z
manewrowych przektada rozjazd na odpowiedni tor, gdzie grupuje sie wagony danej
relacji, a inny manewrowy hamuje wagon za pomocg hamulca recznego (tzw. ptoza
hamulcowego).

Przy rozrzadzaniu pociggéw metoda grawitacyjng, po spisaniu wagonéw, sktad
wpychany jest na grzbiet gérki rozrzagdowe;j.

Kazdy z pracownikdw biorgcych udziat w manewrach otrzymuje karte rozrzgdowa z
informacjami potrzebnymi do pracy .

Jeden manewrowy przygotowuje sktad wagondw luzujgc sprzegi Srubowe taczace
wagony. Nastepny, z pomocga drgzka zrzuca sprzeg tgczeniowy bezposrednio przed
staczaniem wagonu z gérki na odpowiedni tor relacyjny. Kolejny manewrowy hamuje
wagony przy uzyciu ptoza hamulcowego, tak aby staczane wagony nie uderzaty zbyt
mocno w juz stojgce i tak, by nie zatrzymywaty sie zbyt daleko od stojgcych wagonéw.
W czasie zestawiania pociggdw manewrowi dokonuja tgczenia poszczegdinych
wagondéw oraz tgczg przewody hamulcowe.

Zespo6t manewrowy moze rowniez wytagczy¢ z pociggu pojedynczy wagon, np. z powodu
ztego stanu technicznego albo wtgczy¢ dodatkowy, np. do pociggu pasazerskiego
wagon sypialny. Manewry takie wykonywane sg metodg odstawiania wagondw, tzn.
przytgczenia wagonéw do lokomotywy i jezdzie z wagonami do miejsca przeznaczenia.

Metodg tg wykonuje sie wszystkie manewry wagondéw z podréznymi i towarowych z
tadunkami niebezpiecznymi.

W czasie jazd manewrowych lokomotywa czesto pcha sktad wagondw i wtedy
obowigzkiem manewrowego jest pilotowanie sktadu, czyli jazda na stopniu pierwszego



pchanego wagonu, obserwacja drogi i podanie sygnatu “stdj” maszyniscie kiedy
istnieje zagrozenie dla ruchu.

Druzyna manewrowa wyposazona jest w przybory sygnalizacyjne (gwizdek i
chorggiewke) oraz radiotelefony dzieki czemu ma bezposredni kontakt z maszynista,
dyzurnym ruchu i nastawniczymi, ktérzy ustawiaja drogi przebiegéw dla jazd
manewrowych.

Praca manewrowych jest bezpieczna, jezeli jest wykonywana zgodnie z przepisami bhp
i postanowieniami regulaminu technicznego stacji.

Do zadan zespotu manewrowego nalezy obstuga bocznic, kiedy podstawiane sg
wagony dla zaktadéw przemystowych i zabierane wagony do stacji kolejowej.
Manewrowi wykonujg wtedy wszystkie podstawowe czynnosci, tj: tgczg i roztgczajg
wagony, przestawiajg zwrotnice, zabezpieczajg wagony przed zbiegnieciem ptozami
hamulcowymi. Obowigzkiem ustawiacza jest przestrzeganie ustalonych godzin obstugi
kazdej z bocznic.

Do dodatkowych zadah manewrowych moze nalezec sprawdzanie stanu technicznego
rozjazdéw i ich konserwacja (smarowanie), wykonywanie prac porzgdkowych (koszenie
traw na miedzytorzach). Zima odsniezajg rozjazdy i ogrzewajg je specjalnymi
piecykami. Manewrowi zatrudniani sg réwniez na bocznicach kolejowych, gdzie oprocz
wykonywania podstawowych czynnosci manewrowych mogg obstugiwac urzadzenia do
przestawiania wagondw bez uzycia lokomotywy.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Prace zwigzane z wykonywaniem manewréw zaliczane sg do niebezpiecznych za co
przystuguje specjalny dodatek. Manewrowi pracujg z taborem znajdujgcym sie w ruchu
jak réwniez jezdzg na wagonach i wchodzg pomiedzy nie. Nieustannie poruszajg sie po
nierdwnych i kamienistych nawierzchniach torowiska, ktére podczas deszczu i mrozu,
sSniegu sg bardzo Sliskie. Manewrowi pracujg w kamizelkach ostrzegawczych (koloru
pomaranczowego), kasku, rekawicach i specjalnych butach - sztybletach.

Praca manewrowa wykonywana jest w kazdych warunkach atmosferycznych a
szczegolnie ucigzliwa jest zima, kiedy wagony sg oblodzone. Na stacji i bocznicach
znajdujg sie pomieszczenia socjalne, w ktérych manewrowi mogg spedzac przerwy w
pracy i zjes¢ positki, a takze wykgpac sie po stuzbie.

warunki spoteczne

Manewrowi pracujg w kilkuosobowych zespotach i w czasie pracy porozumiewajg sie ze
sobg bezposrednio, radiotelefonami albo za pomoca sygnatéw kolejowych. W czasie
stuzby manewrowi kontaktuja sie z innymi pracownikami kolei i bocznic, ktore
obstugujg. Kontakty z innymi ludZmi sg ograniczone i niezbyt intensywne w
kilkunastoosobowej grupie zatrudnionej na jednej zmianie.

warunki organizacyjne

Manewrowi pracujg w systemie pracy ciggtej nazywanej na kolejach turnusem.



W turnusie pracujg po 12 godzin najpierw w dzien, a potem w nocy, po ktérej majg 48
godzin wolnych. Za prace w tym systemie przystuguje 1 dzien wolny dodatkowo za
kazdy przepracowany miesiac.

Czynnosci robocze manewrowi wykonujg scisle wedtug przepiséw kolejowych i
przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy. W czasie petnienia stuzby nadzorowani sa
przez dyzurnego ruchu i doraznie przez naczelnika stacji i kontrolera ruchu.

Wymagania psychologiczne

Kandydat do pracy na stanowisku manewrowego przechodzi badania psychotechniczne
w kolejowej pracowni psychologicznej. Badania te sprawdzajg refleks, podzielnos¢
uwagi, zdolnos¢ koncentracji, poziom inteligencji i jezeli kandydat spetnia okreslone
wymogi, to moze zostac dopuszczony do petnienia czynnosci manewrowego.

W pracy tej konieczna jest rozwaga i odpowiedzialnos¢, gdyz manewrowi wykonuja
swoje zadania w warunkach niebezpiecznych dla wtasnego zycia i zdrowia.

Manewrowi odpowiedzialni sg za tabor kolejowy i za przesytki przewozone wagonami i
nie mogq ich uszkodzi¢ przeprowadzajgc manewry lekkomysinie. Wszystkie czynnosci
muszg by¢ wykonywane doktadnie i zgodnie z planem - manewrowy musi by¢ wiec
zdyscyplinowany i przestrzegac przepiséw.

Niezbedna do wykonywania tej pracy jest spostrzegawczos¢. Manewrowy bowiem
ciggle obserwuje swoich wspétpracownikdéw baczac na podawane przez nich sygnaty
rekq. Spostrzegawczos¢ konieczna jest do poruszania sie po torach w czasie ruchu
taboru i do wykonywania podstawowych czynnosci roboczych (tapania wagonéw na
ptozy hamulcowe, przektadania rozjazdu w odpowiednim momencie). Manewrowy
powinien by¢ odwazny, ale musi powstrzymywac sie od wszelkiej brawury, ktéra grozi
wypadkiem. W czasie rozrzadu moze zdarzyc sie sytuacja, gdy wagon wybije ptoze
hamulcowa i zacznie “uciekac” co grozi katastrofa,, wtedy manewrowy powinien
ofiarnie ten wagon zatrzymac gonigc go z kolejng ptozg hamulcowg. Praca ta wymaga
duzej samodyscypliny, ze wzgledu na ucigzliwe i niebezpieczne warunki pracy.
Manewrowy powinien panowac¢ nad swoimi emocjami, by nie prowokowac konfliktow i
tym samym nie stwarzac¢ zagrozeh w czasie pracy. Zdecydowanie pomaga w pracy,
poniewaz tempo pracy jest dos¢ szybkie a kazde wahanie lub diugie zastanawianie
moze by¢ zagrozeniem dla wtasnego zdrowia (wagony w ruchu) albo grozi
wykolejeniem wagonu (przetozenie rozjazdu pod kotami wagonu).

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Kandydat do pracy na stanowisku manewrowego przechodzi szczegétowe badania
lekarskie w kolejowych przychodniach. Musi miec bardzo dobry stan zdrowia | kategorii
oraz bardzo dobry stuch i wzrok réwniez | kategorii. Przeciwwskazaniem do uzyskania |
kategorii zdrowia jest praktycznie kazde schorzenie, a nawet braki w uzebieniu.
Ponadto kandydat powinien by¢ silny i odporny fizycznie.

Po podjeciu pracy manewrowy przechodzi co roku badania okresowe i jezeli nie spetnia
okreslonych wymogéw zostaje odsuniety od wykonywania czynnosci stuzbowych.

Warunki podjecia pracy w zawodzie



Kandydat do podjecia pracy manewrowego musi mie¢ wyksztatcenie zawodowe jednak
chetnie przyjmowani sg tez kandydaci ze srednim wyksztatceniem z perspektywa
awansu. Po przyjeciu do pracy kandydat odbywa kurs manewrowego i po zdaniu
odpowiedniego egzaminu kolejowego moze petni¢ swoje obowigzki. Manewrowy ze
srednim wyksztatceniem po roku pracy na swoim stanowisku moze odby¢ kurs
ustawiacza; natomiast manewrowy legitymujgcy sie wyksztatceniem podstawowym
musi przepracowac cztery lata aby méc odbyc¢ taki kurs.

Przy sktadaniu podah o prace preferowani sg absolwenci szkét kolejowych. Prace te
wykonuja wytgcznie mezczyzni.

W catym kraju szkoty kolejowe na ogdét zlokalizowane sg w miastach, w ktérych sg duze
wezty kolejowe.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Manewrowy moze zostac najpierw kierownikiem zespotu manewrowych, czyli
ustawiaczem, a potem moze odby¢ kurs na nastawniczego. Po stazu pracy na
nastawniach przy obstugiwaniu rozjazdéw moze zostac skierowany przez naczelnika
stacji na kurs dyzurnego ruchu i po zdaniu egzaminu pracowad na tym stanowisku.
Szybkos¢ osiggania kolejnych stanowisk zalezy od posiadanego wyksztatcenia i
Zaangazowania sie w prace.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Do pracy w PKP przyjmowane sg osoby do 35 roku zycia. Na bocznicach i innych
kolejach kandydat moze by¢ starszy, lecz wymagania zdrowotne i psychologiczne sg
tak samo wysokie jak w PKP.

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

- operator maszyn gérniczych

- operator urzadzen do obrébki drewna

- rewident taboru kolejowego
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