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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Podstawowym zadaniem duchownego chrzescijanskiego jest postuga religijna wiernym
danego obrzadku (prawostawnego, katolickiego, protestanckiego, mariawickiego itd.) ;
potaczona z osobista modlitwg do Boga. Wigze sie to m.in. ze sprawowaniem liturgii,
katechizacja dzieci i mtodziezy; opiekg nad chorymi i cierpigcymi, udzielaniem
sakramentéw (Slubdw, chrztéw itd.) i wszelkimi innymi formami duszpasterstwa. Do
codziennych obowigzkéwksiedza katolickiego nalezy odprawienie mszy swietej, dyzur
w konfesjonale, odmdwienie brewiarza (modlitwy Kosciota). Poza tym ksieza sg
zobowigzani do dyzuréw w kancelarii parafialnej, udzielania okresowych spowiedzi
rekolekcyjnych i sprawowania tychze rekolekcji; organizujg takze spotkania w grupach
modlitewnych (tzw. oazy; grupy neokatechumenalne). Duchowni przygotowuja sie
takze do wygtoszenia kazania; ktore powinno miec¢ forme medytacji nad Ewangelig
(korzystajg przy tym czasem z pewnych wzoréw).

Zawdd duchownego tgczy w sobie cechy zawodu nauczyciela (np. praca
katechetyczna, gtoszenie kazan, rekolekcje i inne szeroko pojete formy wychowania
religijnego), zawodu lekarza (gtéwnie ,lekarza duszy”, np. w trakcie spowiedzi, ale
czasem tez przez bezposrednig opieke nad chorymi), sedziego (pomoc w
rozstrzyganiu, co jest dobre, a co zte, wyznaczaniu pokuty), psychologa (porada i
opieka nad wspdlnoty), stréza porzadku odpowiedzialnego za powierzong jego opiece
parafie. Dotyczy to zaréwno duchownego katolickiego, prawostawnego; czy
protestanckiego (cho¢ w tym ostatnim przypadku ewangelicki pastor petni tylko
obowigzki duszpasterza i nie jest uznawany za posrednika miedzy wiernymi a Bogiem;
w zwigzku z czym nie udziela tez spowiedzi; a wierni wspétzarzadzaja parafia).
Widoczne jest to szczegdlnie w przypadku duchownych sprawujgcych funkcje
specjalne; jak np. kapelani w szpitalach, wiezieniach, jednostkach wojskowych, w
domach sidstr zakonnych; czy ksieza prefekci o szczegdlnych uzdolnieniach
nauczycielskich. Nieco inaczej przedstawia sie sprawa z zakonnikiem (salezjaninem,
franciszkaninem, jezuitg, czy prawostawnym bazylianinem), ktéry oddaje sie zyciu w
zamknietej czesto wspdlnocie, aby poswieci¢ sie w ten sposéb Bogu. Zakon w ogdle
jest zrzeszeniem oséb zatwierdzonym przez prawo koscielne; jego cztonkowie sktadajg
Sluby publiczne, dozgonne lub czasowe (do istoty stanu zakonnego nalezg sSluby
czystosci, postuszenstwa i ubdstwa; w przypadku jezuitéw dochodzi sSlub
postuszenstwa Stolicy Apostolskiej w sprawach misji). Celem ogélnym kazdego zakonu
jest osiggniecie ewangelicznej doskonatosci; poza tym kazdy zakon posiada swdj cel
specjalny.

| tak na przyktad Dominikanie poswiecajg sie duszpasterstwu specjalistycznemu,
obejmujgcemu studentéw, srodowiska inteligenckie, a takze pracy naukowej;
wyktadajgc na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim, Uniwersytecie im. Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie. Siostry Felicjanki prowadzg domy oséb w
podesztym wieku, zaktady wychowawcze dla dzieci specjalnej troski; zajmujg sie tez
katechizacjg. Kamilianie pracujg w zaktadach dla nieuleczalnie chorych, sg kapelanami
szpitalnymi w domach opieki dla chorych; docierajg tez jako misjonarze do krajéw
Ameryki, Afryki, Dalekiego Wschodu, Australii i na Madagaskar. Wielu innych



misjonarzy i misjonarek (np. siostry franciszkanki misjonarki) gtosi swa wiare w
najbardziej odlegtych miejscach swiata; jak Papua - Nowa Gwinea, Zair, Rwanda;a
takze w szczegdlnych srodowiskach spotecznych, wsrdd najubozszych, czasem
cierpigcych gtdéd, bezdomnych, starych i porzuconych. Praca misjonarza nie ogranicza
sie tylko do szerzenia wiary; obejmuje tez takie zadania jak nauczanie podstawowych
przedmiotéw szkolnych, czy pomoc w organizowaniu codziennego zycia, opieka
zdrowotna np. tredowatych. Codzienna msza, nauka religii wéréd dzieci, mtodziezy;
zaznajamianie jej z zasadami wiary; opieka i porada dla wiernych, dla ktérych ksigdz
(duchowny) jest niejednokro¢ najwyzszym autorytetem.

Wszystko to stanowi o niekonwencjonalnosci zawodu duchownego.
Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Miejscem pracy duchownego jest przede wszystkim kosciét jako swigtynia; moze tez
nim by¢ klasztor, punkt misyjny, szkota, wyzsza uczelnia, szpital, kancelaria parafialna,
jednostka wojskowa, sierociniec itd. Jako, ze duchowni sg obecni we wszelkich
przejawach zycia spotecznego i pracujg w kazdych praktycznie warunkach, stykajg sie
tez z wszelkiego rodzaju chorobami i schorzeniami; dlatego nie mozna moéwic¢ o
zadnych specyficznych chorobach zawodowych.

warunki spoteczne

Miejscem pracy duchownego jest kosSciét jako Swiatynia, ale i Kosciét jako spotecznosé
parafialna, wspdlnota wiernych. Jest to praca polegajgca na statym kontakcie z ludzmi;
ze wspolnotg, co sprawia wiele satysfakcji; ale i rodzi konflikty. Praca w zespole, razem
z innymi duchownymi i osobami Swieckimi udzielajgcymi sie w parafii (nie dotyczy to
tylko niektérych odizolowanych wspélnot klasztornych). W przypadku misjonarza
oznacza to przede wszystkim kontakt z catkowicie obcym otoczeniem; odmienng
kulturg i klimatem. Jest to praca o specyficznym charakterze; polegajgca na statej
obecnosci w tym wszystkim, co dzieje sie w parafii, wspdélnocie; codziennej modlitwie i
mszy, catkowitym oddaniu sie Bogu i posredniczeniu miedzy Nim a wiernymi.

warunki organizacyjne

Pewne elementy codziennej postugi duchownego majg charakter staty (codzienna
msza, czy ustalone godziny katechizacji); a pewne niestaty (odprawienie pogrzebu,
odwiedziny u chorego). Duchownego odrdznia, nie tylko oryginalnos$¢ zawodu; ale i
noszenie charakterystycznych szat, jak sutanny u ksiedza, czy habitu zakonnego.
Scisty nadzér nad duchownym sprawuje jego zwierzchnik, co wigze sie z licznymi
ograniczeniami w zyciu osobistym. Zwierzchnicy tez decydujg o umiejscowieniu
ksiedza w okreslonej parafii; przy czym nie moze to by¢ raczej parafia jego
dotychczasowego zamieszkania; i przydzieleniu do sprawowania okreslonych funkcji
np. dekret biskupa o przydziale kapelana do danego szpitala, wiezienia, czy jednostki
wojskowej. O rozdziale zas zadan w parafii decyduje proboszcz. U protestantdéw pastora
mianuje synod danego Kosciota lub zgromadzenie wiernych. Ksiedzu katolickiemu
przystuguje jeden dzieh wolny w tygodniu i prawo do corocznych wakacji. Cho¢
oczywiscie nie zwalnia ich to od obowigzkéw modlitewnych. Ze sprawowaniem danej
funkcji wigze sie tez koniecznos¢ wyjazddw, takich jak pielgrzymki do miejsc swietych,
wakacyjne wyjazdy z mtodziezg, gtoszenie rekolekcji w innej parafii.



Duchowny, jako gtosiciel uniwersalnych wartosci, jest tez zobowigzany do
przyktadnego trybu zycia. Zakonnik zas jest ograniczony poza tym przez regute
zakonng, ktéra moze mu zabrania¢ na przyktad kontaktu z osobami spoza wspdlnoty
klasztornej. Ta specyficznie pojeta praca oznacza staty kontakt z ludZzmi; ciggty ruch ale
i prace za biurkiem (np. w kancelarii). Duchowny jest zarazem opiekunem; ale i
straznikiem, ktéry przewodniczy wspdlnocie i utrzymuje staty kontakt z wiernymi 7 dni
w tygodniu; w dzieh, a czasem i w nocy.

Wymagania psychologiczne

Jako opiekun wspdlnoty, duchowny powinien interesowac sie tym wszystkim czym ona
zyje; aby rozumied problemy wiernych i méc odpowiednio sie do nich ustosunkowac.
Wigze sie to z umiejetnoscig wczuwania sie w trapigce ich sprawy. Przede wszystkim
zas powinien by¢ peten entuzjazmu, cierpliwosci, skromnosci i pokory; wobec
przetozonych i wobec wiernych, ktérzy czestokro¢ czynia z ksiedza powiernika swoich
probleméw i oczekujg od niego porady, wskazéwek. Powinna tez go cechowac pewna
sktonnos$¢ do kontemplacji, uniesien duchowych i mistycyzmu. Nieodzowna jest tez
odpornosc na stresy zwigzane z tajemnicag spowiedzi, z wystgpieniem przed wiernymi
w trakcie nabozenstwa, lekcji religii; jak i z rozwigzywaniem codziennych spraw
parafialnych.Nie jest wiec to zawdd dla oséb tatwo wpadajgcych w depresje, czy
melancholie. Poza tym dobrego duchownego charakteryzuje otwartos¢, gospodarnosg,
gorliwos¢, wyrozumiatosé, tagodnosé, ale i surowos¢ w razie potrzeby ; czyli wszystko
to , co sktada sie na tzw. powotanie. Staty kontakt z ludzmi wymaga umiejetnosci
postepowania z nimi; umiejetnosci przewodniczenia wspélnocie i zdolnosci
rozwigzywania wyniktych stad konfliktdw. Na ksiedzu spoczywa réwniez
odpowiedzialnos¢ za powierzone mu przez wiernych pienigdze, ktorymi musi sie starac
gospodarowac rozsadnie i umiarkowanie. Dobry duchowny powinien takze
charakteryzowac sie tadnym $Spiewem; co wigze sie z codzienng liturgig, a kandydat na
misjonarza powinien posiadac zdolnosci jezykowe. Szczegdlnie pomocna dla
duchownego jest wiedza z zakresu psychologii, socjologii; czy filozofii.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Od osoby, ktéra pragnie zosta¢ duchownym wymagana jest petna sprawnos¢ fizyczna;
w zwigzku z tym osoby niepetnosprawne nie mogg raczej petnic tej funkcji (chociaz
zdarzaja sie wyjatki w postaci przyjecia do seminarium duchownego osoby
niewidomej). Do chorob, z ktérymi najczesciej borykaja sie duchowni naleza choroby
narzgdow gtosu; co zwigzane jest z duzym wysitkiem gtosowym, przebywaniem w
zimnych pomieszczeniach i pracg na powietrzu.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Wymagane jest wyksztatcenie wyzsze (w przypadku ksiezy uzyskane po 6 latach nauki
w seminarium duchownym). Nie dotyczy to braci zakonnych, wobec ktérych stawiany
jest wymaég posiadania wyuczonego zawodu. Specyfika zawodu wymaga, aby osoba
duchowna byta mezczyzna. Nie obejmuje to oczywiscie zakonnic. W przypadku Kosciota
Rzymskokatolickiego wymagane jest takze bezzenstwo; inaczej niz u duchownych
prawostawnych (cho¢ celibat obowigzuje mnichéw i biskupéw), protestanckich, czy
starokatolickich (mariawitéw, polskokatolikéw).

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej



Istniejg duze mozliwosci awansu duchownego; tak ksiedza, jak i zakonnika. Osoby
wyrdzniajgce sie mogg osiggngc pozycje nawet biskupa (mianowanego przez papieza),
ktéry posiada petnie kaptanstwa; nizej od niego stoi prezbiterat i diakon (podobnie jest
w prawostawiu, cho¢ tu biskup jest wybierany). Mozna rowniez awansowac¢ w hierarchii
administracyjnej osiggajgc stanowiska proboszcza, pratata, czy opata klasztoru. Ci,
ktérzy pragna sie doskonali¢ w jakiejs dziedzinie wiedzy majg na to szanse; pod
warunkiem skierowania ich przez przetozonych na studia specjalistyczne (decyzja
biskupa). Inaczej jest u protestantéw (o czym byto juz wspomniane), w zwigzku z
nieuznawaniem przez nich hierarchii koscielnej w znaczeniu katolickim.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Witasciwie nie ma ograniczen wiekowych dotyczgcych dorostych i ich pracy jako
duchownych; istniejg natomiast inne ograniczenia dotyczace np. stanu cywilnego (o
czym wspomniane wyzej).

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

-nauczyciel

-pedagog szkolny
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