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Inna nazwa zawodu: nie wystepuja
Zadania i czynnosci

Charakteryzator dostosowuje wyglad aktora do wymogdéw granej przez niego postaci
oraz warunkéw, w ktérych bedzie wystepowat (teatr, film, telewizja, wnetrze budynku,
otwarta przestrzen itp.). Efekt osigga zmieniajac aktorowi rysy twarzy, wyglad
(postarza, odmtadza itp.), kolor skory, zarost (fryzure brode, wasy), tworzy efekty
specjalne (szramy, oparzenia, narosle). Wykonuje takze makijaz podkreslajacy i
wydobywajgcy walory i maskujgcy defekty fizyczne aktora. Sam przygotowuje albo
przystosowuje do potrzeb sztuki teatralnej czy inscenizacji filmowej peruki i zarosty
(tresy, warkocze, bokobrody, wasy, brody, brwi, rzesy).

Praca charakteryzatora jest zarazem techniczna i twércza, wymaga tez duzych
zdolnosci manualnych. W spektaklach opartych na charakteryzacji (w ktérych
wystepujg postacie historyczne lub charakterystyczne) jest waznym wspéttwdrcg
sukcesu wykonawcow i rezysera, gdyz pomaga aktorowi wykreowad grang przez niego
postad, wydoby¢ jedne a ostabic¢ inne jej cechy (zbudowac koncepcje roli).

do zadan charakteryzatora nalezy:

zapoznanie sie z koncepcja postaci na podstawie dokumentacji scenograficzne;j,
scenopisu oraz ustnych informacji uzyskanych od rezysera,

omdwienie ze scenografem, rezyserem i wykonawcg roli poprawek oraz zmian
koncepcji charakteryzacji, szczegoétowe rozrysowanie i dokumentacja projektu,
dostosowanie go do warunkéw konkretnego aktora (np. oddzielnie dla odtwércy roli i
jego dublera),

przygotowanie peruk i zarostow (rozrysowanie projektu, sporzadzenie kosztorysu
materiatowego, zdjecie miary z gtowy aktora i przeniesienie jej na drewniany manekin,
przygotowanie wtoséw tzn. wyczesywanie, ich gotowanie i farbowanie, reczne ,szycie”
peruki na tiulowym spodzie, czesanie i ozdabianie gotowego wyrobu),

wykonanie charakteryzacji do préb z kamera, udziat w prébnych zdjeciach, dokonanie
niezbednych korekt, dobdér kosmetykdédw (wedtug faktury, kolorystyki) do rodzaju tasmy
filmowej, przygotowanie notatek i szkicbw umozliwiajgcych powtdrzenie najlepsze;j
wersji charakteryzacji;. w teatrze udziat w prébach kostiumowych i dokonywanie na
biezgco zmian (estetycznych i technicznych),

charakteryzowanie aktorow i statystéw przed zdjeciami ,ha ostro” lub wyjsciem na
scene (zmiana wygladu fizycznego poprzez naktadanie podktadu, rézu, pudréw,
modelowanie oczu i ust, bandazowanie wioséw pod peruke, przypinanie jej i czesanie,
przyklejanie wasdw, brody, rzes, brwi, formowanie blizn, narosli), zmiana lub
~podtrzymywanie” charakteryzacji w czasie trwania zdjec¢ (spektaklu),

rozcharakteryzowanie aktoréw po zakonczeniu dnia zdjeciowego (przedstawienia),
czyszczenie i konserwacja (zmywanie kleju, potu, dezynfekowanie) i czesanie peruk,



organizowanie stanowiska pracy (przygotowanie kosztorysu i wykazu lub udziat w
zakupie potrzebnych kosmetykéw i materiatdow, rozmieszczenie niezbednych
przyboréw w pokoju charakteryzatorskim tak, by zapewni¢ sobie tatwy dostep do nich,
odnawianie zawartosci kasety charakteryzatorskiej, utrzymywanie czystosci i porzadku
W miejscu pracy).

Charakteryzacja filmowa ze wzgledu na specyfike pracy kamery i duzg ilos¢ bliskich
ujec jest subtelniejsza i trudniejsza od teatralnej lub telewizyjnej, wymaga szczegdlne;j
starannosci, precyzji wykonania, umiejetnosci doboru tonacji makijazu do rodzaju filmu
i oSwietlenia, dostosowanie projektu do mozliwosci fizycznych konkretnego aktora
obsadzonego w danej roli, a takze naszkicowania wtasnych propozycji.

W swojej pracy charakteryzator uzywa kosmetykéw, przyboréw do makijazu (gabki,
pedzle), przyboréw fryzjerskich, zarostow, specyfikédw do uzyskiwania efektéw
specjalnych (mastyks, plastelina, parafina).Do wyrobu peruk uzywa wtoséw
naturalnych i sztucznych, palnikéw i naczyn do ich gotowania i farbowania, tiulu,
tasiemek, manekinéw gtowy i brody, szydetek, czesadet.

Srodowisko pracy
materialne srodowisko pracy

Miejscem pracy charakteryzatora jest tzw. charakteryzatornia, pomieszczenie w studio
filmowym, telewizyjnym lub w teatrze stuzgce do przygotowywania peruk i zabiegéw
zmieniajgcych wyglad aktora. Wyposazona jest w tréjskrzydtowe, dobrze oswietlone
lustro (pozwalajgce kontrolowac efekty pracy w réznych ujeciach), z ustawionym przed
nim siedziskiem i konsolg na kosmetyki do malowania oraz szafy i pojemniki do
przechowywania niezbednych przyborow i akcesoridw. Jest tu tez umywalka i prysznic
(do zmywania charakteryzacji z catego ciata). W pomieszczeniu tym, czesto
pozbawionym okien, charakteryzator ma do czynienia z intensywnym, sztucznym
oswietleniem i lekko podwyzszong temperaturg. Swojg prace wykonuje w biatym,
ochronnym fartuchu, myjgc rece przed i po kazdej charakteryzacji. W pracowni
perukarskiej wystepuje duza ilos¢ materiatéw tatwopalnych (wtosy, benzyna i
denaturat do czyszczenia zarostdéw), ostre, nieprzyjemne zapachy (farby, perhydrol,
ptyn do trwatej),kurz i pyt powstajacy przy wyczesywaniu tworzywa na peruki, para
wodna i otwarty ogien (gotowanie wtoséw).Warunki pracy w teatrze, bywajg bardzo
trudne. Na zapleczu sceny panuje ttok, brakuje samodzielnych pracowni(lub sg bardzo
mate, ciasne i nie spetniajg warunkdéw bhp),charakteryzatorzy wedrujg ze swoimi
przyborami z garderoby do garderoby, materiaty na peruki przygotowujg czesto w
domu.

Charakteryzacja jest wykonywana w pozycji stojgcej, lekko pochylonej, wymuszonej.
Perukarz preparuje surowce stojgc lub chodzac, ale najwiecej czasu spedza w pozycji
siedzacej, recznie przygotowujac zarosty. Zgodnie z przepisami bhp czynnos¢ te moze
wykonywac nie dtuzej niz 6 godzin w ciggu dnia pracy.

Inaczej wyglada praca na planie filmowym, gdzie biezgce zmiany i poprawki czesto
trzeba robi¢ w warunkach petnej improwizacji, w przypadkowych pomieszczeniach
(autobusie, barze, hotelu itp.). Charakteryzator uzywa wéwczas przenosnej kasety
zawierajgcej niezbedne kosmetyki, ktérg ma zawsze przy sobie.

W plenerze ma do czynienia ze zmiennymi, czesto trudnymi (mréz, upat, deszcz)



warunkami atmosferycznymi, gwattownymi zmianami temperatury, ruchem pojazdéw,
kamer, sliskimi, niestabilnymi powierzchniami. Najwieksze zagrozenia dla zdrowia
spowodowane warunkami pracy to choroby kregostupa, ptaskostopie, zylaki i obrzeki
nég (pozycja stojgca), zwyrodnienia stawdw tokciowych i pogorszenie wzroku (przy
wykonywaniu peruk),uczulenia na srodki czyszczace, wtosy, kosmetyki (egzemy,
zapalenie spojowek), nerwice i wrzody zotgdka spowodowane stresem i tempem pracy,
przeziebienia, reumatyzm (zwigzane z pracg w plenerze),urazy spowodowane
wypadkami na planie.

warunki spoteczne

Niektdére czynnosci (przygotowanie rysunkéw, peruk) charakteryzator wykonuje
indywidualnie, nawet w catkowitym odosobnieniu. Jednak praca nad filmem lub
spektaklem teatralnym ma charakter przede wszystkim zespotowy. Charakteryzator
pozostaje w statym kontakcie ze scenografem, rezyserem, operatorem, aktorami,
statystami, innymi charakteryzatorami. Dzieli z nimi obowiagzki, naradza sie, konsultuje
poprawki i zmiany, wyprébowuje nowe rozwigzania, wykonuje polecenia i sam je
wydaje. Moze réwniez szkoli¢ asystentéw i koordynowa¢ czynnosci podlegtych mu
pracownikéw.

warunki organizacyjne

Dzien pracy charakteryzatora trwa zwykle 8 godzin. W teatrze moze dysponowac
czasem dosyc¢ swobodnie, podporzadkowujac sie tylko porze rozpoczecia
przedstawienia. Jedni charakteryzatorzy wykonujg niezbedne prace przygotowawcze
przed potudniem (do 800 do1200), nastepnie majg przerwe, a do teatru wracajag
bezposrednio przed spektaklem. Inni wolg pracowac tylko po potudniu i wieczorem (od
1200 do 2000.). W filmie i telewizji czas pracy jest nienormowany. Charakteryzator
moze wykonywac swoje obowigzki o kazdej porze doby, takze w Swieta i dni wolne od
pracy, jesli wymaga tego charakter zdjec lub pora emisji programu na zywo.
Niezaleznie od rodzaju zatrudnienia, zawéd ten wymaga duzej dyspozycyjnosci,
poniewaz czas pracy zawsze moze zosta¢ wydtuzony (np. podczas przygotowywania
premiery teatralnej nawet do 16-18 godzin) lub zmieniony (gdy trzeba niespodziewanie
zastgpi¢ na dyzurze kogos, kto zachorowat). Do specyfiki zawodu charakteryzatora
teatralnego nalezy obowigzek pracy wieczorami, w niedziele i duze Swieta (Boze
Narodzenie, Wielkanoc, Sylwester). Bierze on takze udziat w tournée i goscinnych
wystepach zespotu (krajowych i zagranicznych).Wyjazdy takie zdarzaja sie ze wzgledu
na sytuacje finansowa teatréw coraz rzadziej, nie czesciej niz kilka razy do roku.
Znacznie wiekszej mobilnosci wymaga praca w filmie, gdyz harmonogram zdje¢ moze
przewidywac wiele dtuzszych lub krétszych wyjazdéw, nastepujgcych czasami jeden po
drugim.

Podobnie jak caty zespdt, charakteryzatorzy teatralni biorg dtugi, dwumiesieczny urlop
w przerwie letniej (lipiec, sierpien), gdy teatry zawieszajg swoja dziatalnosc.

Wymagania psychologiczne

Praca charakteryzatora wymaga uzdolnieh artystycznych, technicznych i manualnych.
Polega ona na udziale w opracowaniu koncepcji plastycznej (wyglad postaci),
uwzgledniajgcej kanony urody epoki (wspétczesne lub historyczne), znalezieniu
sposobdw jej realizacji i samodzielnym wykonaniu. Charakteryzator jest partnerem
innych realizatoréw spektaklu (scenografa, rezysera, operatora, aktora). Powinien



umie¢ odwaznie podejmowac decyzje i przekonywac ich do swoich pomystow Jak w
kazdej pracy twérczej tak i tutaj potrzebny jest talent, wyobraznia, samodzielnos¢,
ciekawos¢, aktywnosé, chec¢ eksperymentowania, poszukiwania nowych rozwigzan,
umiejetnos¢ znalezienia do spoétki z innymi wyrazu dla rozmaitych idei i nastrojéw
zawartych w sztuce czy filmie. Bliski kontakt z aktorami w trudnym momencie
poprzedzajgcym rozpoczecie przedstawienia lub w trakcie zdje¢, wymaga empatii,
umiejetnosci nawigzywania kontaktu, roztadowywania napie¢, unikania konfliktéw,
taktu, dyskrecji, opanowania. Wykonywanie zabiegéw kosmetycznych, zobowigzuje do
dbania o higiene osobistg oraz utrzymywania w czystosci przyborow i kosmetykéw
(mozliwos¢ infekcji, przenoszenia chordb skérnych). Przygotowanie charakteryzacji na
dobrym poziomie technicznym jest mozliwe dzieki cechom, takim jak bardzo duza
sprawnos¢ rgk i palcéw, doktadnosé, starannosé, perfekcja. Potrzebna jest takze
cierpliwos$¢ i odpornos¢ na monotonie pracy przy recznym wykonywaniu peruk
(trwajgcym czasem wiele dni) oraz na planie filmowym, gdzie to samo ujecie moze by¢
powtarzane wielokrotnie, a oczekiwanie na moment, gdy trzeba bedzie zajgc sie
aktorem trwa bardzo dtugo. Duze wzajemne zaufanie osdb pracujgcych nad
spektaklem ma wptyw na jakos¢ wspodlnego przedsiewziecia. Zaufanie to opiera sie na
takich cechach jak kompetencja, odpowiedzialnos¢, solidnos¢ oraz bardzo duza
punktualnos¢ i umiejetnos¢ doskonatej organizacji pracy (szczegdlnie przy wystepach
na zywo).

Charakteryzator powinien ciggle doskonali¢ swéj warsztat, poznawac¢ nowe technologie
i Sledzi¢ osiggniecia artystyczne w swoim zawodzie.

W pracy jest mu potrzebna, chociaz w niejednakowym zakresie, wiedza z przedmiotéw,
takich jak historia sztuki i rzemiost artystycznych, historia filmu i teatru, plastyka,
materiatoznawstwo, podstawy anatomii, rysunek techniczny. Osoby, ktére chcg zatozyd¢
wtasng firme musza miec¢ duzo energqii, site przebicia (koniecznos¢ wejscia w trudne,
zamkniete srodowisko zawodowe), zdolnosci menedzerskie, rachunkowe, znac postawy
ksiegowosci i prawa podatkowego.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Niedogodnosci zwigzane z pracg w tym zawodzie sg niewielkie, a czes¢ z nich mozna
tatwo usung¢ dzieki dobrej organizacji i przestrzeganiu zasad bhp.

Charakteryzator powinien by¢ jednak w petni sprawny fizycznie i ruchowo, a ze
wzgledu na mozliwos¢ pracy bardzo intensywnej, w przedtuzonym czasie, w nocy oraz
konfliktéw z ludZmi takze odporny psychicznie. W jego $Srodowisku pracy moze by¢
przydatna wieksza niz przecietna sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego i krgzenia
(wiele czynnosci wykonuje stojac, w pozycji pochylonej, wymuszonej).

Przeciwwskazania do pracy w tym zawodzie to: otwarta gruzlica, daltonizm, zty wzrok,
ograniczona sprawnosc rak, choroby kregostupa i uktadu krazenia, ptaskostopie,
uczulenia na substancje wystepujgce w miejscu pracy, zaburzenia réwnowagi i
Swiadomosci, zaawansowana nerwica.

Warunki podjecia pracy w zawodzie
Po rozwigzaniu w 1969 roku Liceum Techniki Teatralnej, ktére ksztatcito m.in.

charakteryzatoréw, zawodu tego mozna byto sie nauczy¢ tylko przez nabycie praktyki.
Najlepszymi kandydatami do pracy sg kosmetyczki i fryzjerzy, ktérych umiejetnosci



pokrywajg sie do pewnego stopnia z warsztatem charakteryzatora i sg dobrym
punktem wyjscia do zdobywania dalszych kwalifikacji. Teatry, film i telewizja
zatrudniajg tez czesto jako asystentéw w pracowniach charakteryzatorskich osoby,
ktére sg wprowadzane w tajniki zawodu od podstaw, przez doswiadczonych
profesjonalistéw (mistrzéw w zawodzie).

Od kilku lat charakteryzacji mozna sie takze nauczy¢ w dwuletnich szkotach
policealnych (dostepnych takze dla oséb bez matury).

Absolwenci najlepszych z nich majg najwieksze szanse znalezienia pracy, poniewaz
otrzymuja petne i wszechstronne przygotowanie zawodowe.

Uczg sie przedmiotéw teoretycznych ogdlnych (historia sztuki i rzemiost artystycznych,
historia filmu, teatru, tv) i zawodowych (technologia-materiatoznawstwo), uczestniczg
w zajeciach praktycznych (rysunek i malarstwo, rysunek techniczny, perukarstwo i
makijaz). Z warunkami pracy i wymaganiami pracodawcéw zapoznajg sie w czasie
praktyk w teatrze, filmie, telewizji (w Polsce lub zagranicg). W programie szkoty
znajdujg sie takze zajecia z jezyka obcego oraz podstawowy kurs na temat
prowadzenia matej, prywatnej firmy.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej

Mozliwosci formalnego awansu majg osoby zatrudnione na state w teatrze, filmie lub
telewizji. Decyzjg przetozonych asystent charakteryzatora moze zosta¢ samodzielnym
charakteryzatorem, a nastepnie kierownikiem pracowni. Odpowiada wéwczas za
ostateczny efekt pracy podlegtego mu zespotu pracownikdédw, wyposazenie pracowni i
jej funkcjonowanie. W teatrze moze takze zostac kierownikiem technicznym,
odpowiedzialnym za prace catego personelu technicznego (krawcdw, garderobianych,
rekwizytoréw itp.)

Jednak najwazniejszg miarg osiggnie¢ zawodowych charakteryzatora sg wykonane
przez niego prace, udziat w realizacji spektakli teatralnych, programoéw telewizyjnych i
filméw o wysokich walorach artystycznych, dajacych szanse wykazania sie
profesjonalizmmem najwyzszej préby. Tu mozliwosci rozwoju i zdobywania coraz
wyzszych kwalifikacji sg prawie nieograniczone. O perspektywach zawodowych
charakteryzatora decyduje takze miejsce pracy - im lepszy teatr czy studio filmowe
tym wieksze stwarza perspektywy rozwoju artystycznego. Inng miara klasy i
umiejetnosci w tym zawodzie jest ilos¢ i rodzaj zamdwieh na konkretne realizacje.
Najwiekszym osiggnieciem zawodowym charakteryzatora filmowego jest zdobycie
przyznawanego w tej specjalnosci od 1981r przez amerykanskg Akademie Filmowa
nagrody Oscara.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

Wiek nie ma wptywu na szanse znalezienia pracy. Decydujg o tym kwalifikacje
zawodowe, sprawnos¢ fizyczna i walory osobiste. W wypadku osdéb, ktére miaty
przerwe w pracy bardzo duze znaczenie ma wczesniejszy jej przebieg (udziat w
realizacji konkretnych filméw i spektakli, doswiadczenie) oraz rodzaj kwalifikacji (np.
.umiejetnos¢ wykonywania peruk). Rezyserzy czesto wolg zaprosi¢ do wspétpracy
osoby sprawdzone, znane im z wczesniejszych wspdlnych dokonanh, (nawet jezeli sg juz
na emeryturze), niz zaczynac¢ wspétprace z kims nowym. Takze ptec nie ogranicza
dostepu do nauki i pracy, chociaz tradycyjnie pracujg w nim przede wszystkim kobiety



i nadal prawie wytacznie one wybierajg te specjalnos¢ w szkotach. Warto wiec zwrécic
uwage, ze mezczyzni, jako bardziej dyspozycyjni niz ich kolezanki, sg bardzo
poszukiwanie przez pracodawcéw (tym bardziej, ze poprzednie pokolenie
charakteryzatoréw witasnie odchodzi na emeryture).

Mozliwosci zatrudnienia

Informacje beda sukcesywnie uzupetniane.

Zawody pokrewne

- fryzjer

- kosmetyczka

- wizazystka

- scenograf
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