
Szczegółowa klauzula informacyjna– obowiązek informacyjny z art.14 RODO 

dot. przetwarzania danych osobowych podawanych w ramach wniosku o dofinansowanie kosztów kształcenia 

ustawicznego pracownika/ów i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

 

1. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy we Włodawie, Niecała 2,  

22-200 Włodawa, Tel. (82) 57-25-240 , e-mail: sekretariat@pup.wlodawa.pl 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych. Kontakt za pomocą e-mail: iod@rodokontakt.pl 

3. Pana/Pani dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji wniosku o dofinansowanie kosztów 

kształcenia ustawicznego pracownika/ów i pracodawcy z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.  

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych przez Administratora jest wypełnienie obowiązku 

prawnego ciążącego na Administratorze - art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

5. Kategoria danych osobowych: dane zwykłe (imię, nazwisko, data urodzenia, stanowisko pracy). 

6. Pana/Pani dane osobowe pozyskano od pracodawcy składającego  za pośrednictwem PUP we Włodawie 

wniosek o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na finansowanie działań na rzecz 

kształcenia ustawicznego. 

7. Administrator będzie przetwarzał dane osobowe przez okres wynikający z właściwych przepisów 

dziedzinowych i z uwagi na odpowiadającą danym kategorię archiwalną, który został określony na 

podstawie przepisów ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

8. Podane dane osobowe mogą zostać przekazane jedynie uprawnionym podmiotom oraz organom 

administracji publicznej upoważnionym na podstawie przepisów prawa w tym dot. Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego. 

9. Osobom, których dane są przetwarzane przysługują następujące prawa względem ich danych osobowych: 

a. do dostępu,  

b. do sprostowania,  

c. do ograniczenia przetwarzania,  

d. do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

10. Dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani  

do profilowania. 

11. Dane osobowe nie będą przetwarzane poza UE. 

12. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbędnym do realizacji złożonego wniosku  

o przyznanie środków z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Niepodanie danych w zakresie 

wymaganym przepisami prawa przez może skutkować odmową realizacji złożonych wniosków  

o skorzystanie z wybranych usług i instrumentów rynku pracy.  

 

Podstawa prawna: 

 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych). 

 Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych. 

 Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 


