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Inna nazwa zawodu: pozarnik, ratownik
Zadania i czynnosci

Ostatnia aktualizacja - 09.2009 r.
ZADANIA | CZYNNOSCI ROBOCZE

Gtownym celem pracy strazaka jest podejmowanie i wykonanie czynnosci ratowniczo -
gasniczych podczas réznego rodzaju zdarzen, do ktérych wzywane sg jednostki strazy
pozarnej. Zdarzeniami tymi mogg by¢: pozary, kleski zywiotowe, wypadki
komunikacyjne, katastrofy budowlane, zdarzenia z udziatem niebezpiecznych srodkéw
chemicznych oraz wszelkie inne miejscowe zagrozenia.

W tym zawodzie mozna wyrdzni¢ m.in., takie stanowiska jak: dowddca zmiany,
dowddca sekcji, dowddca zastepu oraz petnione funkcje np. kierowca czy ratownik.
Zadania i czynnosci na tych stanowiskach sg w zasadzie takie same. W wypadku
dziatan ratowniczych w grupie kilkuosobowej dziatania bardziej niebezpieczne i
odpowiedzialne najczesciej wykonuje strazak w funkcji starszego ratownika i ratownika,
natomiast dziatania pomocnicze (np. asekuracja linka ratownicza, zasilanie wodne) -
mtodszy ratownik.

Najwazniejszym zadaniem stojgacym przed strazakiem w czasie akcji ratowniczo -
gasniczej jest ratowanie zycia i zdrowia ludzi oraz ich mienia z obiektéw zagrozonych
pozarem lub innymi niebezpieczenstwami, jak réwniez przeprowadzenie ewakuacji z
zagrozonego miejsca.

Jednym z najczesciej wykonywanych zadah przez strazakdéw jest gaszenie pozardéw.
Podczas tego rodzaju akcji podstawowg czynnoscig jest podawanie réznych Srodkéw
gasniczych (najczesciej wody) na palace sie materiaty. W zaleznosci od otrzymanego
polecenia strazak wykonuje takze inne czynnosci, np. poszukuje dodatkowych zZrédet
wody potrzebnej do gaszenia.

W wypadku pozaru wysokiego budynku strazacy przeprowadzajg ewakuacje ludzi z
zagrozonych pieter za pomoca drabin lub podnos$nikéw pozarniczych. W sytuacji gdy
nie ma mozliwosci ich wykorzystania, dziatania mogg podja¢ ratownicy wysokosSciowi,
ktérzy postugujgc sie technikami alpinistycznymi docierajg i udzielaja pomocy w
miejscach trudno dostepnych. Moga to by¢ dachy wysokich budynkéw, balkony, a
takze studnie, kominy i kanaty podziemne. Czasami w akcjach ratowniczych biorg
udziat psy ratownicze, ktére poszukujg oséb uwiezionych, np. pod gruzami, w tunelach

itp.

W zawodzie strazaka oprécz ratownikdédw wysokosciowych wystepujg jeszcze trzy inne
specjalizacje: techniczna, wodna, ekologiczno - chemiczna. Mozna je uzyskac na
dodatkowych kursach lub szkoleniach. Strazacy specjalisci majg za zadanie, oprécz
codziennych obowigzkéw, wykonywanie czynnosci z zakresu swojej specjalizacji.

Specjalizacje techniczng majg strazacy, do ktérych nalezy obstuga urzadzen



technicznych przeznaczonych do ratownictwa technicznego w wypadku katastrof
transportowych i do ratownictwa ludzi z katastrof budowlanych. Kazde takie zdarzenie
moze spowodowac uwiezienie ludzi w zniszczonej konstrukcji pojazdu lub budynku. W
celu uwolnienia cztowieka ze zmiazdzonego samochodu strazacy ratownicy za pomocg
specjalnych urzadzeh hydraulicznych badz pneumatycznych wycinajg, podnoszg lub
odciggajg te elementy pojazdu, w ktérych ofiara jest uwieziona. Te same urzadzenia
pozwalajg réwniez usung¢ elementy budowlane utrudniajgce wydostanie sie ludzi.
Podczas tego rodzaju katastrof strazacy podnoszg ptyty betonowe, przecinajg druty
zbrojeniowe lub wykonujg otwory w Scianach, sufitach i innych elementach.

Strazacy specjalizujgcy sie w ratownictwie wodnym majg za zadanie wyszukiwanie
zwtok ludzkich znajdujgcych sie pod wodga, wycigganie z wody za pomocg sprzetu
technicznego zatopionych pojazdéw czy maszyn, udzielanie pomocy w wypadku
powodzi.

Obszarem dziatania strazakéw specjalistdw ratownictwa chemiczno - ekologicznego
jest usuwanie zagrozeh powstatych wskutek zdarzeh z udziatem niebezpiecznych
srodkéw chemicznych. Podstawowg czynnoscig w czasie tego rodzaju zdarzen jest
identyfikacja substancji niebezpiecznej. Pozwala to na okreslenie rodzaju
niebezpieczenstwa, jakie wywotuje taka substancja oraz sposobu jej neutralizacji lub
usuniecia. Nastepnym etapem dziatan - jezeli zachodzi potrzeba - jest ewakuacja
zagrozonych oséb oraz zabezpieczenie przed dalszym wydobywaniem sie substancji
niebezpiecznej. Strazacy dokonujg tego uszczelniajgc wyciek lub doraznie naprawiajgc
proste elementy instalacji. Kohcowymi dziataniami w tego rodzaju akcjach sa
neutralizacja badzZ usuniecie niebezpiecznej substancji.

Do zadan strazaka nalezy rowniez sprawdzanie i konserwowanie wyposazenia
osobistego i technicznego jednostek ratowniczo - gasniczych oraz usuwanie prostych
usterek. Po kazdym uzyciu w czasie akcji lub ¢wiczen sprzet jest doktadnie czyszczony i
sprawdza sie jego dziatanie.

Obowigzkiem strazaka jest ciggte podnoszenie kwalifikacji. Uczestniczy on w
szkoleniach w celu doskonalenia zdobytych oraz nabywania nowych umiejetnosci, a
takze przyswaja wiadomosci na temat zasad postepowania w czasie réznych
niebezpiecznych zdarzen. Strazak jest obowigzany do noszenia w czasie stuzby
przepisowego umundurowania lub odziezy specjalnej, dystynkcji, znakéw
identyfikacyjnych strazakéw i ekwipunku osobistego.

Srodowisko pracy

Ostatnia aktualizacja - 09.2009 r.

SRODOWISKO PRACY

Warunki materialne

Strazak pracuje w bardzo réznych miejscach, w zaleznosci od tego gdzie nastapi
niebezpieczne zdarzenie. Moze sie ono wydarzy¢ w budynkach (pozary, katastrofy
budowlane), na drogach (katastrofy komunikacyjne, wypadki), na wiekszych obszarach
(pozary laséw, powodzie), jak réwniez w kabinach srodkéw transportu, pod ziemia, na

wodzie lub pod woda. Strazacy pracujg w réznych warunkach atmosferycznych, bez
wzgledu na panujgcg pogode (wilgoé, upat, mrdz, snieg, itp.). W zawodzie tym istnieje



wiele czynnikdw stwarzajgcych zagrozenie dla zycia i zdrowia. Moga to by¢: wysoka
temperatura powstata w wyniku spalania sie materiatéw, naruszenia konstrukcji lub
normalnych warunkdéw pracy urzgdzenia, spadajgce przedmioty na skutek naruszenia
konstrukcji, szkodliwe lub trujgce ciecze, gazy i pyty wydobywajace sie z uszkodzonych
zbiornikdéw lub instalacji przemystowych itp. Ze wzgledu na duzy wysitek fizyczny,
nadmierne przecigzenia podczas pracy strazacy narazeni sg na przewlekte choroby
narzgdu ruchu, choroby uktadu wzrokowego, uszkodzenie stuchu, ostry zespoét
przegrzania i jego nastepstwa, jak rowniez zatrucia, np. substancjami chemicznymi.

Warunki spoteczne

Praca strazaka jest pracg typowo zespotowq. Jego dziatania zwigzane s z grupg
ratownikéw, wraz z ktérymi wykonuje powierzone zadania. W czasie trwania akgji
strazak musi odpowiadac rzeczowo na pytania, stucha¢ polecen dowédcy oraz je
realizowad. Od umiejetnosci pracy w zespole zalezy bezpieczehstwo pozostatych
cztonkdéw zatogi, ratowanych oséb, a takze powodzenie akcji ratowniczo - gasnicze;.
Strazacy wykonujg wiele czynnosci wymagajgcych wspoétpracy oraz asekuracji, a wiec
muszg miec do siebie zaufanie.

Praca ta stwarza ryzyko konfliktéw z ludZmi. Poszkodowani w wyniku zdarzeh losowych
znajdujg sie czasami w stanie wzburzenia emocjonalnego i mogag kwestionowac
wydawane im przez strazakéw polecenia, wzywajgce na przyktad do ewakuaciji.
Rodzaje kontaktéw z ludZmi jakie dominujg w pracy strazaka to przede wszystkim
ochranianie, organizowanie i wspétpraca, jak réwniez w duzym stopniu wywiady,
negocjowanie, konsultowanie oraz udzielanie rad.

Zazwyczaj dominujacg formg porozumiewania sie w pracy strazaka jest przekaz ustny
lub za posrednictwem urzgdzen komunikacyjnych.

Warunki organizacyjne

Strazak pracuje w systemie zmianowym - 24 godziny pracy, 48 godzin wypoczynku. W
zwigzku z tym wymagana jest praca w niedziele, Swieta oraz wolne soboty. W ciggu 24
- godzinnego czasu pracy mozna wyrédznic trzy okresy. Pierwsze 8 godzin przeznacza
sie na ¢wiczenia, szkolenia oraz konserwacje sprzetu. Drugie 8 godzin strazak powinien
wykorzystac na rekreacje i samoksztatcenie. Ostatni natomiast okres oSmiogodzinny
przeznaczony jest na czuwanie. Gotowos¢ wyjazdu do niebezpiecznego zdarzenia
utrzymywana jest jednak przez 24 godziny. Dziatania ratowniczo - gasnicze mogg by¢
prowadzone zaréwno w dzien, jak i w nocy. Czas trwania akcji nie jest okreslony, moze
to by¢ kilkanascie minut, a rownie dobrze kilkanascie godzin, w szczegélnych
wypadkach (pozar lasu, powdédz) kilka dni.

Najczesciej strazak prowadzi dziatania ratowniczo - gasnicze na obszarze, ktéry
podlega jego jednostce. Czasami jednak moze zaistnie¢ koniecznos¢ pracy (na
przyktad podczas klesk zywiotowych) na catym obszarze kraju.

Praca strazaka jest scisle nadzorowana. Efekty pracy i jej przebieg kontrolowane sg w
trakcie jej trwania.

Praca w tym zawodzie nie jest rutynowa. Kazda akcja jest inna, a takze czynnosci
wykonywane podczas réznych jej etapdéw sg nieprzewidywalne.



Praca strazaka wigze sie w bardzo duzym stopniu z odpowiedzialnoscia za
bezpieczehstwo i zdrowie ludzi ratowanych, a takze wspdétpracownikow.

Wymagania psychologiczne
WYMAGANIA PSYCHOLOGICZNE

Ze wzgledu na czeste dziatanie w sytuacjach trudnych i niebezpiecznych strazak
powinien mie¢ duzg odpornos¢ emocjonalng oraz samokontrole. Umiejetnos¢
opanowania leku czy zdenerwowania pozwala na prawidtowe wykonanie zadanh bez
narazania zycia i zdrowia ratowanych, swojego lub wspétpracownikéw. Niezbedna jest
takze odwaga, poniewaz czasami sytuacja wymaga gotowosci do podjecia ryzyka,
narazenia wtasnego zycia i zdrowia dla ratowania innych ludzi. Ponadto, takie cechy
jak szybki refleks, czy spostrzegawczosc¢ czesto chronig strazakéw przed urazami badz
poparzeniami. Zdarza sie, ze rozwdj sytuacji podczas akcji ratowniczo - gasniczej
wymaga szybkiego przestawienia sie z jednej czynnosci na drugqa. Strazak musi miec
réwniez dobrg pamiec oraz wyobraznie przestrzenng, gdyz pracujgc w silnym
zadymieniu, w labiryncie korytarzy i pomieszczen szybko mozna straci¢ orientacje. Ze
wzgledu na zespotowy charakter pracy niezbedng cechg w zawodzie strazaka jest
umiejetnos¢ wspotdziatania oraz podporzadkowania sie. Wiele czynnosci
wykonywanych jest bowiem w zespole dwu- lub kilkuosobowym i od tych umiejetnosci
zalezy bezpieczenstwo kazdego cztonka grupy. Waznga cecha jest wytrwatos¢ i
konsekwencja w dazeniu do celu. Niekiedy wymagana jest gotowos¢ do pracy w
izolacji, tj. w waskich tunelach, kanatach, bunkrach. Pozgdana jest takze gotowos¢ do
pracy w zmiennych i nieprzyjemnych warunkach srodowiskowych oraz wytrzymatos¢
psychofizyczna, gdyz niektére akcje mogg trwad dtugo. Wazna cechq strazaka powinna
by¢ réwniez podzielnos¢ uwagi. Podczas wykonywania jednej czynnosci powinien on
obserwowac otoczenie, w kazdej chwili bowiem sytuacja moze sie zmieni¢, co wymaga
z kolei szybkiej reakcji. Przydatne sg zainteresowania techniczne, naukowe, spoteczne
oraz medyczne, dzieki ktérym mozna znalez¢ rozwigzania réznych problemoéw
pojawiajgcych sie podczas wielu trudnych akgcji.

Wymagania fizyczne i zdrowotne
WYMAGANIA FIZYCZNE | ZDROWOTNE

Praca strazaka pod wzgledem obcigzenia fizycznego nalezy do kategorii prac bardzo
ciezkich. Z tego powodu przyjmowane do stuzby sg wytacznie osoby w petni sprawne i
zdrowe, o silnej budowie ciata. Osoby niepetnosprawne nie mogq by¢ zatrudnione w
tym zawodzie. Duze znaczenie ma wysoka ogdlna wydolnos¢ fizyczna, sprawnosc
uktadu kostno - stawowego, uktadu krazenia i uktadu miesniowego, poniewaz strazak
pracuje najczesciej w ruchu i pod obcigzeniem. W czasie trwania akcji ratowniczo -
gasniczej niejednokrotnie zdarza sie, ze strazak majacy na sobie ubranie ochronne,
hetm, aparat oddechowy, uzywajacy sprzetu burzacego i pracujgcy w wysokiej
temperaturze oraz silnym zadymieniu zmuszony jest do maksymalnego wysitku.
Istotna jest sprawnos¢ uktadu oddechowego, gdyz czesto istnieje potrzeba pracy w
powietrznych aparatach oddechowych. Duza sprawnos¢ narzgdéw wzroku, stuchu oraz
zmystu wechu, jak rdwniez zmystu dotyku pozwala odbierac strazakowi wszelkie
sygnaty Swiadczgce o zmianie sytuacji bgdz niebezpieczenstwie. Do prac na wysokosci
niezbedna jest rdwniez duza sprawnos¢ narzadu réwnowagi.

Warunki podjecia pracy w zawodzie



WARUNKI PODJECIA PRACY W ZAWODZIE

Do podjecia pracy w zawodzie strazaka wymagane jest wyksztatcenie Srednie.
Kandydat do pracy powinien mie¢ uregulowany stosunek do stuzby wojskowej i nie
powinien przekroczy¢ wieku 30 lat. Powinien wykazywac sie wysokg sprawnoscia
fizyczna. Warunkiem bezwzglednym jest niekaralnosc¢ sagdowa. Atutami sa: posiadanie
prawa jazdy kat. B, prawo jazdy kat. C, posiadanie uprawnieh ratownika medycznego,
posiadanie innych uprawnien, ktére moga by¢ przydatne (np. obstuga ciezkiego
sprzetu), uprawnienia ptetwonurka, udokumentowane cztonkostwo w Ochotniczej
Strazy Pozarnej (OSP) powyzej 3 lat, udokumentowany udziat w zawodach
pozarniczych OSP, udokumentowane szkolenia dla cztonkdéw OSP, wyksztatcenie:
srednie techniczne, zdany egzamin maturalny, wyzsze techniczne o kierunku
przydatnym w PSP, za ktére przyznawane sg dodatkowe punkty.

Gratyfikacja moze by¢ doprecyzowana w zaleznosci od rodzaju stanowiska stuzbowego,
na ktore prowadzony jest nabér i dotyczy to zaréwno kategorii posiadanego prawa
jazdy, odbytych szkoleh czy posiadania innych kwalifikacji.

Kandydaci do stuzby w Panstwowej Strazy Pozarnej poddawani sg réwniez testowi
sprawnosci fizycznej. Do wykonania testu sprawnosci fizycznej dopuszczani sg tylko ci
kandydaci, ktérzy posiadajg zaswiadczenie lekarskie od lekarza rejonowego,
rodzinnego lub internisty, dopuszczajgce do testu sprawnosciowego, wystawione nie
wczesniej niz jeden miesigc przed datg jego przeprowadzenia oraz posiadajg wtasciwa
wydolnos$¢ organizmu, stwierdzong na podstawie przeprowadzonej zmodyfikowane;j
préby "Harvard Step-up Test".

Strazak podlega réwniez okresowej ocenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby.

Ponadto stuzbe w Pahstwowej Strazy Pozarnej moze petni¢ obywatel polski
korzystajacy z petni praw publicznych, posiadajgcy okreslone kwalifikacje zawodowe
oraz wyzej wspomniang zdolnos¢ fizyczng i psychicznag do petnienia tej stuzby,
okreslong przez komisje lekarska resortu spraw wewnetrznych i administracji - zgodnie
z art.28 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o Pahstwowej Strazy Pozarnej (DZ. U. z 2009
Nr 12, poz.68)

Przyjecia do stuzby dokonuje wtasciwy terytorialnie komendant wojewddzki, powiatowy
(miejski) lub kierownik jednostki organizacyjnej Pahstwowej Strazy Pozarnej (PSP) w
miare posiadanych mozliwosci etatowych.

Zgodnie z ustawg, osobe podejmujaca stuzbe w PSP mianuje sie strazakiem w stuzbie
przygotowawczej na okres 3 lat.Mianowanie moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej
stuzby wojskowej lub po przeniesieniu do rezerwy bez odbycia tej stuzby albo po
zwolnieniu od obowigzku stuzby wojskowe;.

Kolejng mozliwoscig podjecia stuzby w strukturach Pahstwowej Strazy Pozarnej jest
ukonczenie jednej ze szkét PSP ksztatcacych w systemie dziennym ( stuzba
kandydacka).

Ksztatcenie kadr oficerskich odbywa sie w Szkole Gtéwnej Stuzby Pozarniczej w
Warszawie. Absolwenci tej szkoty otrzymujg tytut inzyniera pozarnictwa lub magistra
inzyniera pozarnictwa i stopien stuzbowy mtodszego kapitana Panstwowej Strazy
Pozarnej. Absolwenci kierowani sg do petnienia stuzby w jednostkach organizacyjnych



Panstwowej Strazy pozarnej na terenie catego kraju.

Ksztatcenie na poziomie aspiranckim realizujg trzy szkoty, tj. Centralna Szkota
Panstwowej Strazy Pozarnej w Czestochowie, Szkota Aspirantéw Panstwowej Strazy
Pozarnej w Krakowie, Szkota Aspirantéw Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu.
Stuchacze tych szkét otrzymujg tytut technika pozarnictwa i stopien stuzbowy
mtodszego aspiranta Panstwowej Strazy Pozarnej. Po ukonhczeniu szkoty absolwenci
kierowani sg do petnienia stuzby w jednostkach organizacyjnych Pahstwowej Strazy
Pozarnej na terenie catego kraju.

Szczeg6towe dane dotyczgce egzaminéw wstepnych dostepne sg na stronach
internetowych szkét pozarniczych (www.sgsp.edu.pl, www.cspsp.pl , www.sapsp.pl

, WWwW.sapspoznan.pl ).

W celu przyjecia do stuzby w Pahstwowej Strazy Pozarnej kandydat musi spetnic
wspomniane wczesniej okreslone wymagania, ktére reguluje ustawa z dnia 24 sierpnia
1991 o Panstwowej Strazy Pozarnej. Chetni powinni zgtosi¢ sie do Komend Pahstwowej
Strazy Pozarnej, wtasciwych dla danego terenu, lub bezposrednio do Powiatowych i
Miejskich jednostek PSP.

Mozliwosci awansu w hierarchii zawodowej
MOZLIWOSC AWANSU W HIERARCHII ZAWODOWE]

W zawodzie strazaka istnieje mozliwo$¢ awansu. Po skofhczeniu kursu szeregowych
pozarnictwa oraz uzyskaniu odpowiedniego doswiadczenia dowddca jednostki moze
wystgpi¢ oawans na stanowisko ratownika. Mozna wéwczas petni¢ funkcje kierujgcego
pracg zespotu ludzi podczas prowadzenia dziatah ratowniczo - gasniczych. Awans na
wyzszy stopien stuzbowy ( do kazdego stanowiska przypisany jest stopien, powyze;j
ktérego nie awansuje sie) zalezy takze od okresu, ktéry uptynat od ostatniego awansu,
od nienagannej pracy zawodowej, jak réwniez od ukonhczonych szkét: Szkoty
Podoficerskiej Panstwowej Strazy Pozarnej, Szkoty Aspirantéw Panstwowej Strazy
Pozarnej lub Szkoty Gtéwnej Stuzby Pozarniczej.

Kolejne stopnie awansu to : szeregowe - starszy strazak; podoficerskie - ogniomistrz,
starszy ogniomistrz; aspiranckie - aspirant, starszy aspirant, aspirant sztabowy;
oficerskie - starszy kapitan, mtodszy brygadier, brygadier, starszy brygadier,
nadbrygadier, generat brygadier.

Mozliwosci podjecia pracy przez dorostych

MOZLIWOSCI PODJECIA PRACY PRZEZ DOROSLYCH

Kandydat powinien mie¢ co najmniej wyksztatcenie Srednie i dobry stan zdrowia.

Preferowana gérna granica wieku dla oséb, ktére chca podjgé prace w zawodzie, nie
powinna przekraczac trzydziestego roku zycia.

Osoby chetne, a nie spetniajgce warunkéw podjecia pracy w zawodzie strazaka mogg
starac sie o przyjecie do Ochotniczej Strazy Pozarnej. O przyjecie mogg ubiegac sie
wszystkie osoby doroste powyzej 18 roku zycia, jak rowniez mtodziez od 12 do 18 roku


http://www.sgsp.edu.pl/
http://www.sapspoznan.pl/
http://www.cspsp.pl/

zycia, zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie kazdej Ochotniczej Strazy Pozarnej.
Mozliwosci zatrudnienia

Ze wzgledu na charakter pracy i wykonywane zadania, zatrudnienie najczesciej mozna
znalez¢ w sferze budzetowej. Strazacy mogg znalez¢ prace w Jednostkach
Ratowniczo-Gasniczych Panstwowej Strazy Pozarnej na terenie catego kraju.

Strazak nalezy do kategorii zawoddéw, w ktérych nie ma mozliwosci samozatrudnienia.
W zawodzie strazaka zatrudnianych jest coraz wiecej oséb. W zaleznosci od regionu i
pot_rzeb jednostek liczba wolnych miejsc pracy w stosunku do liczby kandydatéw jest
zmienna.

Zawody pokrewne

ZAWODY POKREWNE

- technik pozarnictwa

- ratownik WOPR

- ratownik GOPR

- inzynier pozarnictwa
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