POWIATOWY URZAD PRACY

WE WLODAWIE
ul. Niecala 2 22-200 Wiodawa ).
tel. (82) 5725-240 fax. (82) 5724-043 CAZ

URZAD PRACY e-mail sekretariat@pup.wlodawa.pl

www.wlodawa.praca.gov.pl

............................. Wtlodawa, dnia .......................

Whiosek
o finansowanie kosztow studiow podyplomowych

Wymagane zalaczniki:
1. uzasadnienie celowosci poprzez oswiadczenie przyszlego pracodawcy o zamiarze powierzenia osobie

bezrobotnej pracy / uzasadnienie celowosci poprzez podjecie planowanej dziatalnosci gospodarcze;j.
2. Odpis lub kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych.
3. Zaswiadczenie organizatora studiow podyplomowych zawierajace:
» nazwe i termin realizacji studiow podyplomowych,
»  catkowity koszt studiow podyplomowych,
» ustalone przez organizatora terminy oplat za studia podyplomowe,
» nazwe banku oraz numer rachunku bankowego organizatora studiow podyplomowych.
4. W przypadku, gdy wniosek jest skladany w trakcie odbywania studiow podyplomowych do wniosku nalezy
dolaczy¢ dodatkowo:
1. Dokumenty potwierdzajace oplate kosztow dotychczas odbytych semestréw studiow podyplomowych.
2. Zaswiadczenie organizatora studiow podyplomowych zawierajace:
» potwierdzenie odbywania studiow podyplomowych
»  Koszt semestrow, na ktére wnioskowana jest kwota dofinansowania.

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zostanie przedfozona do podpisu umowa.

(data) (Czytelny podpis Wnioskodawcy)



OSWIADCZENIE

Swiadomy/a  odpowiedzialnosci karnej za  skladanie falszywych zeznan i  o$wiadczen
(art. 233 kodeksu karnego), o$wiadczam, ze:

1) zostalem/am poinformowany/na, ze wniosek o sfinansowanie kosztow studiéw podyplomowych moze by¢

ro

zpatrzony pozytywnie dla osoby uprawnionej;

2) zostatem poinformowany/na, ze w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zostan¢ zaproszony/na do
podpisania umowy na finansowanie kosztow studiow podyplomowych;
zostalem/am poinformowany/na obowiazku bezrobotnego w trakcie odbywania studiéw podyplomowych:

3)

a)
b)

c)
d)
a)

b)

zglaszania si¢ do Powiatowego Urzedu Pracy we Wiodawie w wyznaczonych terminach;

dokumentowania uczestnictwa w zaj¢ciach przewidzianych programem studiow poprzez przedktadanie w
Powiatowym Urzegdzie Pracy we Wlodawie stosownego zaswiadczenia wydanego przez organizatora
studiow podyplomowych potwierdzajacego rozpoczgcie, kontynuowanie i ukonczenie studiow
podyplomowych;

ukonczenia studiow podyplomowych w planowanym terminie;

udokumentowania ukonczenia studiow podyplomowych niezwtocznie po ich zakonczeniu.

zobowigzanie do zwrotu finansowania kosztow studiow podyplomowych w przypadku nieukonczenia lub
przerwania studidéw podyplomowych z winy osoby korzystajacej z finansowania tych studiéw,
zobowigzanie osoby korzystajacej z finansowania kosztow studiow podyplomowych do powiadomienia
powiatowego urzedu pracy o podjeciu, kontynuowaniu na kolejnych semestrach i ukonczeniu studiow
podyplomowych oraz przedstawienia dyplomu ukonczenia tych studiow.

4) zostatem/am poinformowany/na, ze za okres uczestnictwa w zajeciach przewidzianych programem studiéw
przystuguje stypendium w wysokosci 20 % kwoty zasitku dla bezrobotnych;

UWAGA: po sprawdzeniu poprawnosci ztozonych dokumentéw, analizie wniosku oraz weryfikacji stanu
srodkow finansowych z Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie kosztéw studiow podyplomowych,
Powiatowy Urzad Pracy we Wlodawie poinformuje na pi$émie Wnioskodawce w ciagu 30 dni od dnia ztozenia
whniosku o sposobie jego rozpatrzenia.

(data) (czytelny podpis Wnioskodawcy)

Czes¢ I (wypetniajg pracownicy PUP):

1.

2.

Opinia doradcy zawodowego :

(data i podpis doradcy klienta)

Decyzja Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy we Wlodawie:

* DECYZJA POZYTYWNA
* DECYZJA NEGATYWNA
Uwagi

(data i podpis Dyrektora PUP we Wiodawie)

*niepotrzebne skresli¢
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UZASADNIENIE CELOWOSCI SFINANSOWANIA KOSZTOW STUDIOW PODYPLOMOWYCH -
OSWIADCZENIE PRZYSZEEGO PRACODAWCY
O ZAMIARZE POWIERZENIA OSOBIE BEZROBOTNEJ PRACY

ZaKEad PIaCy .. .oneniei e

o$wiadcza, ze powierzy prac¢ osobie bezrobotnej tj. Pani/Panu ... zam.

na podstawie umowy o prace / umowy zlecenie / umowy o dzieto *
N STANOWISKU ..ottt e ,
niezwlocznie (nie pdzniej niz w ciggu 3 miesigcy od dnia zakonczenia ksztalcenia).

Warunkiem  zatrudnienia w/w  osoby jest zdobycie / podwyzszenie/ zmiana kwalifikacji

Dane dotyczace firmy:

- osoba reprezentujgca zaktad Pracy ........oovvviiiriiiii e
SN tRlefONU ... e
SNUMEE NP e

-nUMEr REGON L. s

/pieczec¢ 1 podpis pracodawcy/

*niepotrzebne skresli¢
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UZASADNIENIE CELOWOSCI SFINANSOWANIA KOSZTO3.W STUDIOW PODYPLOMOWYCH -

PODJECIE PLANOWANEJ DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

1. Uzasadnienie celowos$ci odbycia studidow podyplomowych do uruchomienia/prowadzenia planowane;j

dziatalnos$ci gospodarcze;j:

Wilodawa, dnia .....................l

/czytelny podpis Wnioskodawcy/




Szczegolowa klauzula informacyjna dla bezrobotnych / poszukujacych pracy dot. przetwarzania danych
osobowych podawanych w zwiazku z realizacja wnioskéw skladanych do PUP Wlodawa

Wypehiajac obowiazki okre§lone w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. U.UE z20161.,L.119, poz.1) zwanego dalej Rozporzadzeniem, informuj¢ iz:

1.

2.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy we Wlodawie, Niecata 2,

22-200 Wiodawa, Tel. (82) 57-25-240 , e-mail; sekretariat@pup.wlodawa.pl

Moga si¢ Panstwo kontaktowa¢ z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych

we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomoca adresu email:

inspektor@chi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji praw i obowigzkéw oraz zastosowania

instytucji wynikajacych z ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (tekst jednolity: Dz.u z 2018 r. poz.1265 ze zm.) oraz wydanych na jej podstawie
przepisow wykonawczych.

Pani/Pana dane przetwarzane beda na podstawie:

1) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zw. z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.U z 2022 r., poz. 690 ze zm.) oraz wydanych na jej
podstawie przepisdéw wykonawczych.

2) art. 6 ust. 1 lit e RODO tj. przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego
w interesic publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej
administratorowi;

3) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w przypadku gdy beda podejmowane dziatania zmierzajace do zawarcia
umowy, majacej na celu realizacj¢ uprawnien, wykonywanie obowigzkoéw lub innego rodzaju
skorzystanie z instytucji przewidzianych przez ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.U z 2022 r., poz. 690 ze zm.).

art. 6 ust. 1 lit. a RODO w przypadku dobrowolnego udostepniania przez Panstwa danych osobowych

innych niz wynikajace z obowigzku prawnego, podstawe legalizujacg ich przetwarzanie stanowi

wyrazona zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Udostepnione dobrowolnie dane beda
przetwarzane w celu przekazywania informacji oraz kontaktu

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach, o ktorych mowa w pkt 3 Pani/Pana dane mogg by¢

przekazywane podmiotom, ktore uprawnione sg do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa oraz

podmiotom, z ktorymi Administrator zawart umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych
m.in. Firma SYGNITY S.A. z siedzibg w Warszawie;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow dla jakich

zostaty zebrane wskazanych w pkt 3, a po tym czasie do momentu wygasni¢gcia obowigzku ich

archiwizacji zgodnie z terminami archiwizacji okreslonymi przez ustawy kompetencyjne, ale nie krocej
niz przez okres wskazany w przepisach o archiwizacji dokumentacji t. j. od 2 do 50 lat. Natomiast

z przypadku danych podanych dobrowolnie — co do zasady do czasu wycofania przez Pani/Pana zgody

na ich przetwarzanie.

W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, z wyjatkami zastrzezonymi przepisami
prawa przyshuguje Pani/Panu prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych,

2) sprostowania (poprawienia) danych osobowych,

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

4) przenoszenia danych osobowych,

5) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych

6) w przypadku gdy przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit.

a RODO) - prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem;

7) oraz inne uprawnienia w tym zakresie wynikajace z obowigzujacych przepisow prawa.
Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w sprawach ochrony
danych osobowych, ktoérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa, w przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych
osobowych przez Administratora.

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest, obowigzkowe i niezbedne do realizacji
w/w  Wniosku, wykonania umowy i/lub wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
Administratorze. Niepodanie danych osobowych bedzie skutkowalo brakiem mozliwosci korzystania
z tej formy wsparcia. Nieprzekazanie danych udostgpnianych dobrowolnie pozostaje bez wptywu na
rozpoznanie sprawy.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaly profilowaniu i nie beda poddane zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji oraz nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.



