WNIOSEK
O WYDANIE PRZEDLUZENIA ZEZWOLENIA NA PRACE SEZONOWA CUDZOZIEMCA
NA TERYTORIUM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dotyczy cudzoziemca, ktory wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania
pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie
pracy sezonowej oraz zamierza kontynuowaé lub wykonywac pracg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
dziatalnoéci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na podstawie umowy z podmiotem, ktérego siedziba lub miejsce zamieszkania albo
oddzial, zaktad Iub inna forma zorganizowanej dziatalnosci znajduje si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

(Z wnioskiem o wydanie przediuzenia zezwolenia na prace sezonowg moze Wystgpi¢ podmiot, ktory powierzal wykonywanie pracy
cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowg, lub inny podmiot zamierzajgcy powierzy¢ wykonywanie pracy sezonowej
cudzoziemcowi).

1. INFORMACJE DOTYCZACE PODMIOTU POWIERZAJACEGO WYKONYWANIE PRACY
CUDZOZIEMCOWI
1.1. Nazwa / imi¢ lub imiona i nazwisko

1.2.1. Adres do korespondencji na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (wypetnié, jesli jest inny niz adres siedziby | miejsca
zamieszkania)

1.6. NUMEF NIP ..oviiiiiii 1.7.Numer REGON ......cccovviiiiiiii s
1.8. Numer PESEL (dotyczy osoby fizycznej, w tym osoby prowadzqcej dziatalnosé gospodarczq) .........ccoveoeeesveneercninnanens
1.9. Liczba os6b wykonujacych prace na rzecz podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi

ogolem .......cccveuenene w tym liczba 0s6b zatrudnionych na podstawie Umowy O prace .............c......

1.10. Symbol PKD oraz opis podklasy dziatalnosci podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi zwigzanej
z wykonywaniem pracy sezonowej przez cudzoziemca

1.11. Informacje dotyczace powierzenia pracy sezonowej danemu cudzoziemcowi w przeszlo$ci

1.11.1. Czy podmiot wystgpujacy z wnioskiem powierzat wykonywanie pracy danemu cudzoziemcowi w biezacym roku
kalendarzowym? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

1 Nie ] Tak

1.11.2. Czy podmiot wystgpujacy z wnioskiem powierzat prace danemu cudzoziemcowi w ciagu ostatnich 5 lat
poprzedzajacych date ztozenia wniosku na podstawie zezwolenia na prace sezonowa lub przedtuzenia zezwolenia na prace
sezonowa? (zaznaczy¢ odpowiednie pole)

[ Nie [ Tak (na podstawie zezwolenia na prac¢ sezonowg lub przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa)



2. INFORMACJE DOTYCZACE CUDZOZIEMCA

2.1 TIEQ/IMIIONA ...ttt b e R et e e e e Rt ee et R e e Rea R e e R e R s e e st R e Rt Rt E e e e E e r e en e

W N\ VAT Y1) (o TR

2.3. Ple€ (zaznaczy¢ odpowiednie pole) [ kobieta [ mezezyzna

2.4, Data urodzenia (AA/MIMIITIT) oottt b ettt e bt e st s e e b e bt e st e b e s ese et e s st et e tesee sbesbanenseneans
2.5, OBDYWALEISIWO ..o.viviieeieteiete ettt sttt b et et e s e b e st e b es s et s2ekeebeseeses b et e e e b eas e ket ebenbe R e e b e e ebe b et e s b nenreneare e
2.6. Dokument podrozy:

Data wydania (dd/mm/rrrr) Data waznosci (dd/mm/rrrr)
2.7. Pobyt cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

2.7.1. Czy cudzoziemiec obecnie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:

] Tak ] Nie

2.7.2. Na jakiej podstawie cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej? (zaznaczyé¢ odpowiednie pole, jezeli
w pkt 2.7.1 zaznaczono odpowiedz ,, Tak”)

[ wiza wydana w celu pracy ruch bezwizowy w zwiagzku z wnioskiem wpisanym inne
sezonowej do ewidencji wnioskéw w sprawie pracy sezonowej

2.7.3. Okres legalnego pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zaznaczonej w pkt 2.7.2

Od (dd/MIM/ITIT) e dO (dA/MM/ITIT) o e
2.7.4. Data pierwszego wjazdu cudzoziemca na terytorium panstw strefy Schengen na podstawie wizy wydanej w celu
wykonywania pracy sezonowej albo w ramach ruchu bezwizowego w zwiazku z wnioskiem wpisanym do ewidencji
WIIOSKOW W SPrAWIE PIACY SEZONOWE] ...veuvrveeerereesteteseseseseesesesteesssssesesessesesesessessesessssasesesessasssesensssasess seesesenessesesssessnsssesessasases

2.7.5. Aktualny adres zakwaterowania cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

3. INFORMACJE DOTYCZACE PRACY SEZONOWEJ OFEROWANEJ CUDZOZIEMCOWI
3.1. Stanowisko / rodzaj pracy wykonywanej przez cudzoziemca
3.1.1. Numer informacji starosty, jeZeli JESt WYMAZANEA ........ccvecverververierietistentestessesseesessessesessessesseses sestessessessessessesesenessessesiense

3.2. Migjsce wykonywania pracy sezonowej (podac adres tqcznie ze wskazaniem powiatu i gminy)

3.3. Podstawa prawna wykonywania pracy przez cudzoziemca (rodzaj stosunku prawnego, ktéry podmiot powierzajqgcy wykonywanie
pracy cudzoziemcowi ma zamiar nawiqzaé z cudzoziemcem)

3.4. Wymiar czasu pracy (etat) (okreslié w przypadku umowy o prace) / liczba godzin pracy w tygodniu lub miesigcu (okreslié
w przypadku umowy cywilnoprawnej)

3.5. Proponowana wysoko$¢ wynagrodzenia brutto okreslonego stawka godzinowsa lub miesieczng (w przypadku gdy
wynagrodzenie ma by¢ wyplacane w walucie obcej, nalezy podac jego rownowartos¢ w zlotych)

3.6. Wymiar przewidywanego ptatnego urlopu w okresie, w ktorym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy
cudzoziemcowi powierzy pracg sezonowa cudzoziemcowi (wypefni¢ w przypadku, gdy cudzoziemcowi przystuguje urlop platny;
W przypadku gdy urlop nie przystuguje, wpisa¢ ,,nie dotyczy”)



3.8. Okres, w ktorym podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi powierzy wykonywanie pracy sezonowej
cudzoziemcowi

0d (Ad/MM/ITIT) cvovviiicceeee e do (AA/MM/ITIT) oo

4. ZALACZNIKI (wymienic)

Oswiadczenie podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace okolicznoscei, o ktorych mowa
w art. 88j ust. 1 pkt 3—7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

CUDZOZIEMCOWI
Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi o§wiadcza, Ze:

1) wysoko$¢ wynagrodzenia cudzoziemca podana we wniosku nie jest nizsza od wynagrodzenia pracownikow wykonujacych
pracg poréwnywalnego rodzaju lub na poréwnywalnym stanowisku;

2) powierzy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na warunkach okre§lonych w pkt 3.1-3.8 niniejszego wniosku;

3) wedtug jego wiedzy cudzoziemiec, ktérego dotyczy wniosek, L1 byl /L] nie byl karany za popetnienie czynu
z art. 270-275 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny w zwiazku z postgpowaniem o wydanie zezwolenia na prace;

4) dane zawarte we wniosku i zataczonych do niego dokumentach sg aktualne na dzien zlozenia wniosku;

5) [J cudzoziemiec zapewni sobie zakwaterowanie we wlasnym zakresie / [] zapewni cudzoziemcowi odpowiednie
zakwaterowanie”.

* Nalezy zaznaczy¢é odpowiednie pole.

MiejSCOWOSCE, data (AA/MIM/IIIT) ..oc.eevieeieiieiieeieteiet ettt ettt e et ete et e e e e esaessesae e essessessessense shebeabesbesbeabenbenbeeb e e bt sbe b e ebe e anbeneenban

Imig i nazwisko osoby fizycznej dziatajacej w imieniu podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi oraz jej
funkcja (np. cztonek zarzadu, prokurent)

POUCZENIE

1. Whniosek nalezy ztozy¢ do wlasciwego miejscowo starosty (powiatowego urzedu pracy) zgodnie z art. 88n ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, zwanej dalej ,,ustawg”.

2. W przypadku gdy wniosek zostal wypeliony w zwiazku z praca cudzoziemca, ktoéry nie wjechal na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu
bezwizowego w zwigzku z wnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskow w sprawie pracy sezonowej, odmawia sie
wszczecia postepowania w sprawie udzielenia przedtuzenia zezwolenia na pracg sezonowa (art. 88u ust. 2 ustawy).

3. Przed wypetnieniem wniosku nalezy doktadnie zapozna¢ si¢ z treécig poszczegdlnych punktow wniosku.

4. Nalezy wypehi¢ wszystkie punkty wniosku. W przypadku gdy punkt wniosku nie dotyczy podmiotu powierzajacego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub osoby cudzoziemca, nalezy wpisa¢ ,,NIE DOTYCZY™.

5. Whniosek nalezy wypehi¢ czytelnie, w jezyku polskim.

6. Przedluzenie zezwolenia na prace sezonowa wydaje si¢ na okres, ktory tacznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu
wykonywania pracy sezonowej, liczonym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium panstw obszaru Schengen w danym
roku kalendarzowym, nie jest dluzszy niz 9 miesi¢cy w ciggu roku kalendarzowego (art. 88u ust. 3 ustawy).



